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Estatuto del personal del SEREM.
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PRESIDENCIA DEL CONGRESO
DE LOS DIPUTADOS

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90 del vigente Reglamento provi-
sional del Congreso de los Diputados se
ordena la publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LAS CORTES GENERALES de la contes-
tacion del Gobierno a la pregunta formu-
lada por la Diputada dona Maria Victoria
Fernandez-Espaia y Fernandez-Latorre,
del Grupo Parlamentario de Coalicién De-
mocratica, relativa al Estatuto del personal
del SEREM, publicada en el BOLETiIN OFI-
CIAL DE LAS CORTES GENERALES numero 162-1,
del dia 26 de julio de 1979.

Palacio del Congreso de los Diputados,
4 de septiembre de 1979.—El Presidente del
Congreso de los Diputados, Landelino La-
villa Alsina.

Excmo. Sr.: En relacién con la pregunta
formulada por dofia Maria Victoria Fer-
nandez-Espafia y Fernandez-Latorre, del
Grupo Parlamentario Coalicién Democrati-
ca, sobre Estatuto del personal del SEREM,
tengo la honra de enviar a V. E. la con-
testaciéon formulada por el Ministerio de

Sanidad y Seguridad Social, cuyo conte-
nido es el siguiente:

“Por Real Decreto 1.724/1978, de 23 de ju-
nio (“B. O. E.” de 20 de julio), se transfie-
ren determinadas funciones publicas y re-
cursos de la Asociacion Nacional de Inva-
lidos Civiles (ANIC) al Servicio de Recu-
peraciéon y Rehabilitacion de Minusvalidos
Fisicos y Psiquicos (SEREM). La Disposi-
cion transitoria primera del citado Real
Decreto determina que el personal fijo de
la plantilla de funciones de la ANIC po-
dria optar entre incorporarse al SEREM o
mantener la situacion juridica que le fue-
se de aplicacién. Por Resolucién de la Di-
reccion General de Servicios Sociales de
10 de octubre de 1978 (“B. O. E.”" de 9 de
noviembre) se integraron los funcionarios

i de la ANIC que habian efectuado la op-

cién.

Las retribuciones a percibir por el per-
sonal que se ha integrado en el SEREM,
de acuerdo con la Resolucion de la Direc-
cién General de Servicios Sociales de 4 de
enero de 1979, se ajustan a las siguientes
normas:

— El sueldo y el complemento de Cuer-
po sera el correspondiente a la categoria
administrativa que tenian en ANIC.
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— EIl complemento de destino del Cuer-
po y la prolongacién de jornada vendran
determinadas por la categoria administra-
tiva que tengan en el SEREM.

Con la aplicacion de lag normas emana-
das de la Resolucién mencionada, se ha
producido para el personal de la ANIC un
notable incremento de las retribuciones.
Asi, se han abonado a este personal canti-
dades que oscilan entre las 53.000 pesetas
y las 161.000. Como consecuencia de este
aumento, y con independencia del Grupo
de Tarifa, se ha producido un notable in-
cremento en la cotizacion a la Seguridad
Social, 1o que, logicamente, conlleva una
mayor base reguladora para cualquier
prestacion prevista en la Ley General de
la Seguridad Social de 30 de mayo de 1974.

Por ultimo, y por lo que se refiere al Es-
tatuto de Personal del SEREM, publicado
por Orden del Ministerio de Trabajo de 5
de abril de 1974 (“B. O. E.” de 27 de abril),
hay que sefialar que el parrafo 5 de la Dis-
posicién transitoria tercera del Estatuto
determina que tanto la posibilidad de in-
tegracion directa como la convocatoria de
oposicion restringida se realizaran por una
sola vez. Estas opciones fueron realizadas
cuando el Estatuto entré en vigor y de
haberse realizado para la integracion del
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personal de ANIC habrian, evidentemente,
vulnerado el Estatuto.

Por otra parte, el articulo 55, parrafos 2
y 3, del Estatuto de Personal determina
que, en razon de las necesidades del Servi-
cio, podra establecerse una prolongacion
de jornada, por cuya realizacién los fun-
cionarios percibiran el complemento de-
terminado. El Director del Servicio deter-
minaré los funcionarios que hayan de rea-
lizar prolongacion de jornada, siendo vo-
luntaria la aceptacién por parte de ellos.

Son, pues, las necesidades del Servicio
las que determinan la concesiéon de la pro-
longacion y en casos necesarios se ha con-
cedido al personal de ANIC.

Hay que considerar, también en ocasio-
nes, que las necesidades del Servicio estan
supeditadas al tema presupuestario. Pre-
visiblemente para el afio préximo el pre-
supuesto permita conceder las prolonga-
ciones de jornada al personal de ANIC si
las necesidades del Servicio lo aconsejan.”

Lo que envio a V. E. a los efectos pre-
vistos en el articulo 133 del Reglamento
provisional del Congreso.

Dios guarde a V. E.

El Ministro para las Relaciones con las
Cortes, Rafael Arias-Salgado y Montalvo.



