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A LA MESA DEL CONGRESO

Al amparo de lo establecido en el articulo 185 y siguientes del Reglamento del Congreso,
los miembros de la cdmara que suscriben formulan las siguientes preguntas al Gobierno
para su respuesta por escrito. ' :

Segun datos oficiales obtenidos por la Asociacién Unificada de Guardias Civiles, durante
2024 se triplicaron los expedientes disciplinarios instruidos a personal de la Guardia Civil
en la provincia de Cordoba, alcanzando el niimero mas alto -de los ultimos diez afios y
superando incluso los registrados en 2022. '

Mientras que los expedientes por falta leve se mantuvieron estables respecto a 2023, los
instruidos por falta grave se multiplicaron por cuatro, y los de falta muy grave se
quintuplicaron. Desde 2007 nunca se habia alcanzado ese nimero de expedientes muy
graves, y los graves solo alcanzaron un niimero similar en 2022 durante ese mismo
periodo.

Los datos confirman una vez més que el rigor disciplinario. se aplica unicamente a los
guardias, cabos y suboficiales, mientras que los oficiales no se han visto inmersos en
ningtin procedimiento de ese tipo. El 64% de los expedientes disciplinarios se instruyeron
a guardias, el 9% a cabos y el 27% a suboficiales. En cuanto a los expedientes por-falta
grave, que son los mas numerosos, se multiplicaron por nueve los instruidos a guardias,
mientras que los de suboficiales se triplicaron y los de cabos aumentaron el doble.

A pesar de que la mayoria de las situaciones conflictivas se pueden solucionar por
métodos menos traumaticos, y no abusando del uso de la via disciplinaria, como
demuestra el hecho de que en 2024 solo el 45% de los expedientes instruidos en esta
provincia acabaron con sancion disciplinaria.

También en las sanciones impuestas existen diferencias, porque la mitad de los
expedientes incoados a cabos y guardias acaban con sancidn, mientras que los

~ suboficiales son sancionados en un tercio de los expedientes que se les instruyen. En ese

sentido resulta muy revelador que, a pesar de que el 60% de los expedientes muy graves
corresponden a los suboficiales, ninguno de ellos finaliz6 en sancién, mientras que todos
los guardias sometidos a dichos expedientes fueron sancionados.

Sin embargo, ocurre lo contrario con los expedientes graves, porque dos tercios de los
instruidos a suboficiales conllevaron sancién, mientras que en el caso de los cabos y
guardias fueron un tercio: En lo que respecta a las faltas leves, todas fueron sancionadas
y se impusieron exclusivamente a guardias.

Estos datos corroboran lo que desde la AUGC lleva muchos afios denunciando, que en la
Guardia Civil de la provincia de Cérdoba se hace un uso excesivo e innecesario del
régimen disciplinario, y que ese rigor se aplica con mayor dureza a las escalas mas bajas.
Debe recordarse que el Grupo de Estados Contra la Corrupcion (GRECO), 6rgano del
Consejo de Europa, se hizo eco en un informe del elevadisimo ntimero de sanciones
disciplinarias impuestas en la Guardia Civil, y recomendo revisar su régimen disciplinario
para reforzar su transparencia, objetividad y proporcionalidad.
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Sumar

(Cual es el nimero de expedientes disciplinarios incoados por la Guardia Civil en la
provincia de Cérdoba durante 2024, incluyendo todas las unidades y especialidades,
desglosados por escalas/empleos, y por gradacién (leves, graves, muy graves), asi
como cual es el numero de dichos expedientes que han conllevado la imposicion de
sancion disciplinaria, con los mismos desgloses?

¢ Cual es el nimero de miembros de la Guardia Civil que han estado y estan incursos
en diligencias o procedimientos por delitos recogidos en el Cédigo Penal Militar,
desde 2020 hasta 2024, desglosados por aiios, provincias, escalas/empleos, y tipos de
delitos? '

(Cual es el nimero de miembros de la Guardia Civil que han sido condenados por
delitos recogidos en el Cédigo Penal Militar, desde 2020 hasta 2024, desglosados por
aiios, provincias, escalas/empleos, y tipos de delitos?

Palacio del Congreso,

27 de mayo de 2025

Enrique Santiago Romero
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