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RESPUESTA:

La dotacion de personal eventual asignado en la Relacion de Puestos de Trabajo
de los Gabinetes del actual Ministro de Transportes y Movilidad Sostenible y de la
actual Secretaria de Estado de Transportes y Movilidad Sostenible se ha mantenido
invariable en las dltimas Legislaturas, tal y como puede comprobarse de los sucesivos
Reales Decretos por los que se viene estableciendo la estructura organica basica de los
Departamentos Ministeriales.

La regulacion actual al respecto se contempla en el vigente Real Decreto
1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de
los Departamentos Ministeriales, que vuelve a determinar el mismo nimero maximo
posible en su articulo 23 relativo a Gabinetes:

“2. Los Gabinetes de las deméas personas titulares de Departamentos
Ministeriales estardn formados por un Director o Directora, con rango de Direccidn
General, y por un maximo de cinco asesores, con nivel organico de Subdireccion
General.

3. Los Gabinetes de las personas titulares de las Secretarias de Estado estaran
formados por un Director o Directora y un maximo de tres asesores, todos ellos con
nivel organico de Subdireccion General.”

Junto a los puestos previstos de Directores de Gabinete y asesores se mantienen,
asimismo, también sin variaciones respecto a las cifras anteriores de las Relaciones de
Puestos de Trabajo el numero de puestos eventuales de secretaria del Ministro,
Consejeros técnicos en el Gabinete del Ministro y secretaria de la Secretaria de Estado.

El nimero de asesores eventuales en este Ministerio se ajusta, por tanto, al
numero maximo previsto en el articulo 23 del Real Decreto 1009/2023, de 5 de



diciembre, por el que se establece la estructura organica bésica de los Departamentos
Ministeriales.

Por otro lado, en cuanto a las funciones asignadas a dicho personal, el articulo
12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece que “es
personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no permanente, sélo
realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial,
siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.
[...] El nombramiento y cese seran libres. El cese tendré lugar, en todo caso, cuando se
produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento”.

Asimismo, la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, regula en su
articulo 10 los Gabinetes sefialando:

“l. Los Gabinetes son 6rganos de apoyo politico y técnico del Presidente del
Gobierno, de los Vicepresidentes, de los Ministros y de los Secretarios de Estado. Los
miembros de los Gabinetes realizan tareas de confianza y asesoramiento especial sin
gue en ningun caso puedan adoptar actos o resoluciones que correspondan legalmente a
los organos de la Administracion General del Estado o de las organizaciones adscritas a
ella, sin perjuicio de su asistencia o0 pertenencia a 6rganos colegiados que adopten
decisiones administrativas. Asimismo, los directores de los gabinetes podran dictar los
actos administrativos propios de la jefatura de la unidad que dirigen.

Particularmente, los Gabinetes prestan su apoyo a los miembros del Gobierno y
Secretarios de Estado en el desarrollo de su labor politica, en el cumplimiento de las
tareas de caracter parlamentario y en sus relaciones con las instituciones y la
organizacion administrativa.”

(..)

“2. Los Directores de Gabinete tendran el nivel organico que se determine
reglamentariamente. El resto de miembros del Gabinete tendran la situacion y grado
administrativo que les corresponda en virtud de la legislacion correspondiente.”

Por ultimo, el articulo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015 define las
relaciones de puestos de trabajo. En ellas Sus Sefiorias pueden encontrar la informacion
que solicitan. Para consultarlas, pueden acceder a través del siguiente enlace:

https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia Home/index/Publicidad
Activa/OrganizacionYEmpleo/Relaciones-Puestos-Trabajo.html
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