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A LA MESA DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Dita. Ester MUNOZ DE LA IGLESIA, Diputada por Leon, Diia. Ana Maria
PASTOR JULIAN, Diputada por Pontevedra, Diia. Maria del Mar VAZQUEZ
JIMENEZ, Diputada por Malaga, Diia. Elvira VELASCO MORILLO, Diputada por
Zamora, D. Antonio ROMAN JASANADA, Diputado por Guadalajara, D. Rafael
Benigno BELMONTE GOMEZ, Diputado por Sevilla, D. Antonio
CAVACASILLAS RODRIGUEZ, Diputado por Badajoz, D. Bartolomé MADRID
OLMO, Diputado por Cordoba, Dfia. Carmen NAVARRO LACOBA, Diputada por
Albacete, Dfia. Esperanza REYNAL REILLO, Diputada por Valencia, Dia. Julia
PARRA APARICIO, Diputada por Alicante, Dfa. Maribel SANCHEZ
TORREGROSA, Diputada por Almeria, D. Sergio SAYAS LOPEZ, Diputado por
Navarra, y Diia. Maria TORRES TEJADA, Diputada por Jaén, pertenecientes al
Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 185 y ss. del Reglamento de la Camara, presentan las siguientes

preguntas al Gobierno, de las que desean obtener respuestas por escrito

La Central Sindical Independiente y de Funcionarios publicé el pasado 19 de
enero de 2024 un comunicado en el que se plantea que “la Sanidad requiere un
Plan Estratégico a 5-10 afios para situarnos en la media europea”, asi como “un
plan de Empleo con 289.000 nuevas plazas entre 2021-2031 para equipararnos a
la media de la UE", en tanto que “tenemos un déficit de 9.500 médicos de
Atencion Primaria, a lo que hay que sumar que faltan 130.000 profesionales de
Enfermeria, 1.250 matronas, 1.100 pediatras y 44.000 TCAES”.

Por ello se pregunta:

— ¢ Se tiene previsto desde el Gobierno impulsar, liderar, coordinar o poner
en marcha en algin momento alguna medida de utilidad real ante la

solicitud realizada desde la Central Sindical Independiente y de
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Funcionarios de “un Plan Estratégico a 5-10 afos para situarnos en la
media europea”, asi como de “un plan de Empleo con 289.000 nuevas
plazas entre 2021-2031 para equipararnos a la media de la UE”, en tanto
que “tenemos un déficit de 9.500 médicos de Atencion Primaria, a lo que
hay que sumar que faltan 130.000 profesionales de Enfermeria, 1.250
matronas, 1.100 pediatras y 44.000 TCAES" ?

De ser asi, ;Qué medidas se tiene previsto impulsar, liderar, coordinar o
poner en marcha desde el Gobierno para hacerlo posible? ;En qué
consistiran exactamente esas medidas? ;Qué recursos -tipos Yy
cantidades- invertira el Gobierno para aprobar y materializar dichas
medidas? ;Como consensuara el Gobierno esas medidas con las
Comunidades Auténomas? ;Y con los representantes de los profesionales
sanitarios? ¢En qué plazos reales de tiempo se tiene previsto desde el
Gobierno impulsar, liderar, coordinar o poner en marcha esas medidas?

De no ser asi, ¢ Por qué motivos?

Madrid, 27 de febrero de 2024
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