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RESPUESTA:
En relacion con la iniciativa de referencia, se indica lo siguiente:

Las medidas que contempla adoptar este Gobierno para impulsar e incrementar
la contratacion indefinida y, por consiguiente, reducir la temporalidad en Espaia,
aparecen recogidas en el programa de Gobierno, entre otras y dentro del marco del
didlogo social:

a) Revision de los contratos formativos y aprobacion y desarrollo del Estatuto
del Becario para que su uso responda a finalidades exclusivamente
formativas. Se impulsara la mejora de sus retribuciones y limitaremos el
encadenamiento de periodos de practicas y estableciendo un porcentaje
maximo de becarios y becarias en las empresas.

b) Simplificar y reordenar el menl de contratos de trabajo. Reforzaremos el
principio de causalidad en la contratacién temporal y las sanciones aplicables
a su uso fraudulento de forma que la contratacion indefinida sea la forma
ordinaria de acceso al empleo, promoviendo las reformas legislativas
necesarias para ello.

c) Explorar las opciones posibles para reducir la dualidad, favoreciendo el uso
del contrato fijo discontinuo para actividades ciclicas y estacionales.

d) Reforzar el control de la contratacion a tiempo parcial, en especial en lo
relativo a la distribucion irregular del tiempo de trabajo contratado. Para ello,
revisaremos la normativa sobre trabajo a tiempo parcial, para prevenir su uso
fraudulento y para garantizar efectivamente que las condiciones de trabajo y
los derechos laborales de los trabajadores y trabajadoras a tiempo parcial son



iguales a los de los contratados a tiempo completo. Se intensificaran las
actuaciones de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, particularmente
en materia de tiempo de trabajo y de economia irregular. Tambien se
endurecera el régimen de infracciones y sanciones aplicables frente a
eventuales incumplimientos por parte de las empresas. Se reforzara la
obligacion de constancia expresa del horario de trabajo en el contrato a
tiempo parcial.
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