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RESPUESTA: 

 

En relación con la iniciativa de referencia se indica lo siguiente: 
 

      Se adjunta Anexo con la información correspondiente a los contratos en prácticas 
registrados en los años 2019 y 2020 (hasta julio), desagregados por sexo, edad, 

actividad económica, Comunidades Autónomas y provincias. 
 

La modalidad de contrato formativo  a la que se refiere la pregunta se regula en el 
artículo 11 del Texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por 

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, con la debida precisión, límites de 
duración y garantías. 

 
Esta regulación trata de ofrecer una modalidad de trabajo que permita la obtención 

de la práctica profesional adecuada a los conocimientos teóricos ya obtenidos con la 

formación y sin menoscabo de los derechos del trabajador en cuanto tal trabajador. De esta 
manera, se limita el plazo para la celebración del contrato (dentro de los cinco años, o de 

siete años cuando el contrato se concierte con un trabajador con discapacidad, siguientes a 
la terminación de los correspondientes estudios), su duración máxima (ningún trabajador 

podrá estar contratado en prácticas en la misma o distinta empresa por tiempo superior a 
dos años en virtud de la misma titulación o certificado de profesionalidad; tampoco se 

podrá estar contratado en prácticas en la misma empresa para el mismo puesto de trabajo 
por tiempo superior a dos años, aunque se trate de distinta titulación o distinto certificado 

de profesionalidad), además se regula expresamente el salario y el periodo de prueba. 
 

Por tanto, la regulación normativa vigente garantiza que dicha modalidad 
contractual respeta los derechos y la dignidad de dichos trabajadores.  

 

En cuanto a las cuestiones relativas al Estatuto del Becario, en el Servicio Público 
de Empleo Estatal se inició el trabajo para su diseño, cumpliéndose con lo establecido en la 



  

 

 

 

   

 

 

Medida 31 del Plan de Choque por el Empleo Joven y dentro del marco de modificación 

prevista del Estatuto de los Trabajadores para el siglo XXI.  
 
Estos trabajos, no obstante, se vieron interrumpidos por la situación de crisis 

sanitaria y de crisis económica derivada del COVID-19, debiéndose atender a las 
prioridades de la situación del mercado de trabajo, tales como los Expedientes de 

Regulación Temporal de Empleo y los diferentes subsidios y prestaciones por desempleo 
aprobados.  

 
Hay que indicar que, por supuesto, cuando se reanuden los trabajos en esta materia 

se contará con la participación de entidades y sindicatos en su elaboración, en las fases de 
consulta, ya que, el estatuto, a día de hoy, se encuentra aún en un estadio inicial. 

 

Las denominadas becas o prestaciones no laborales vinculadas a la formación, 

pese a la cobertura por la Seguridad Social de sus beneficiarios como trabajadores por 
cuenta ajena (igual que ocurre con otros supuestos excluidos), estarán excluidas del 

ámbito de aplicación del Estatuto de los Trabajadores en tanto estemos ante una 
auténtica actividad formativa sin carácter laboral de manera que la finalidad de la beca 
sea la de obtener un beneficio formativo para el titular de la misma sin contenido 

productivo para el empresario, que no incorpora un producto a su patrimonio. En caso 
de no cumplirse este requisito, estaremos ante un supuesto de fraude laboral cuyo 

control corresponde a la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.  
 

La finalidad exclusivamente formativa de las becas la distingue de otras figuras  
donde nos encontramos ante una auténtica relación laboral por cuenta ajena con los 

caracteres de retribución, dependencia y ajeneidad, como son el contrato predoctoral 
(artículo 21 de la Ley 14/2011), el contrato en prácticas o el contrato para la formación 

y el aprendizaje (artículo 11 del Estatuto de los Trabajadores). 
 

Efectivamente, en el Programa de Gobierno se establecen como objetivos el 
impulso del diálogo social para abordar la revisión de los contratos formativos y la 

aprobación y desarrollo del Estatuto del Becario para que su uso responda a finalidades 
exclusivamente formativas. También se prevé el impulso de la mejora de sus 
retribuciones y la limitación del encadenamiento de periodos de prácticas y el 

establecimiento de un porcentaje máximo de becarios y becarias en las empresas. 
 

Asimismo, dicho Programa de Gobierno recoge la lucha contra el fraude en la 
contratación de becarios. Así, se establece como objetivo el impulso de la lucha contra 

el fraude laboral, para lo que se apostará por el uso de las nuevas tecnologías, 
automatizando y conectando procesos y Big Data de diversas unidades administrativas y 

reforzando el sistema de control y sancionador. Los esfuerzos se centrarán en tres áreas: 
1) el abuso de la contratación temporal concatenada sobre un mismo trabajador o 

trabajadora, o un mismo puesto de trabajo; 2) el uso fraudulento del contrato a tiempo 



  

 

 

 

   

 

 

parcial con jornadas no declaradas y 3) la identificación de relaciones extra laborales 

que deberían articularse a través de contratos de trabajo como por ejemplo falsos 
autónomos, falsos cooperativistas y falsos becarios. 

 

Por último, entre las medidas que ha adoptado el Gobierno para mejorar la 
situación salarial de los jóvenes, puede mencionarse la subida del Salario Mínimo 

Interprofesional  (SMI) un 5.5% en 2020 hasta alcanzar los 950 euros/mes, lo cual 
favorece a los colectivos que parten con peores condiciones de retribución, como son 

los jóvenes, especialmente a aquellos con contratos para la formación y el aprendizaje 
que no pueden ser remunerados por debajo del SMI en proporción al tiempo de trabajo 

efectivo.  
 

Dentro de las funciones del Organismo Estatal de la Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social, recogidas en el artículo 12.1 de la Ley 23/2015, de 21 de julio, se 

encuentra la vigilancia y exigencia del cumplimiento de la normativa del orden social, 
tanto en el sistema de relaciones laborales como de seguridad social.  

 
En el desempeño de las funciones encomendadas, este Organismo planifica 

anualmente campañas de actuación, entre las que se encuentra la relativa a becarios, 

cuyo objeto es el control del trabajo no declarado de aquellos jóvenes que se encuentran 
bajo la figura del “falso becario”, en supuestos en los que la realización de prácticas no 

laborales se utiliza de forma indebida y fraudulenta, bajo la falsa apariencia de una 
actividad formativa, cuando realmente se está prestando servicios por cuenta ajena en el 

marco de una relación laboral.  
 

Asimismo, se ha de destacar la importante labor inspectora no programada, 
derivada de denuncias, peticiones de otros órganos administrativos, así como la 

derivada de las comunicaciones realizadas a través del Buzón de la Inspección de 
Trabajo y Seguridad Social y del trabajo de detección que se desarrolla desde la 

Herramienta de Lucha contra el Fraude, mediante el tratamiento masivo de la 
información que se dispone. 

 
Como consecuencia de lo anterior, durante el año 2019, el número de 

actuaciones inspectoras en la materia ha sido de 1.512, de las que han aflorado un total 

de 1.125 relaciones laborales por cuenta ajena. El número de infracciones ha sido 186, 
mientras que el importe de las liquidaciones por cuotas a la Seguridad Social dejadas de 

ingresar asciende a 4.089.788 euros.  
 

Dada la importancia que el Gobierno atribuye a la lucha contra aquellas 
conductas fraudulentas que vulneran tanto los derechos de los trabajadores como el 

sistema de Seguridad Social en general, durante el año en curso continuaran 
desarrollándose las referidas campañas a nivel nacional, intensificando de esta forma las 

actuaciones de control por parte de Inspección de Trabajo y Seguridad Social.  
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO TOTAL

HOMBRE 3.619 3.171 2.844 2.524 2.536 4.822 6.422 2.165 4.578 4.493 3.357 2.226 42.757 3.056 2.663 1.846 560 869 1.941 3.212 14.147 

MUJER 3.321 2.856 2.902 2.550 2.520 3.274 4.337 1.986 5.298 4.890 3.604 2.181 39.719 2.656 2.493 1.843 544 842 1.643 2.367 12.388 

TOTAL 6.940 6.027 5.746 5.074 5.056 8.096 10.759 4.151 9.876 9.383 6.961 4.407 82.476 5.712 5.156 3.689 1.104 1.711 3.584 5.579 26.535 

16-19 267 191 204 137 161 745 1.073 205 298 287 185 169 3.922 187 167 97 29 50 212 420 1.162 

20-24 3.169 2.668 2.498 2.138 2.089 4.029 5.598 2.036 4.887 4.507 3.170 1.979 38.768 2.639 2.294 1.683 469 742 1.630 2.774 12.231 

25-29 2.655 2.381 2.315 2.088 2.104 2.259 2.825 1.353 3.442 3.619 2.846 1.597 29.484 2.053 1.963 1.375 426 638 1.247 1.699 9.401 

30-34 459 444 374 377 377 574 674 313 737 526 378 307 5.540 431 360 261 98 167 270 356 1.943 

35-39 208 163 155 163 164 241 305 118 278 196 188 154 2.333 191 156 114 52 63 112 158 846 

40-44 95 81 96 69 73 124 128 60 125 123 89 99 1.162 106 92 69 19 25 52 97 460 

45-49 42 59 48 48 44 81 82 34 60 60 57 49 664 52 55 48 6 17 29 43 250 

50-54 33 24 31 34 25 28 42 21 26 35 25 30 354 36 48 27 1 6 17 24 159 

55-59 10 13 14 9 15 6 17 7 17 14 14 17 153 12 13 9 3 2 12 5 56 

>59 2 3 11 11 4 9 15 4 6 16 9 6 96 5 8 6 1 1 3 3 27 

TOTAL 6.940 6.027 5.746 5.074 5.056 8.096 10.759 4.151 9.876 9.383 6.961 4.407 82.476 5.712 5.156 3.689 1.104 1.711 3.584 5.579 26.535 

AGRICULTURA Y PESCA 24 20 8 25 13 18 29 10 13 25 17 11 213 15 18 13 9 7 25 11 98 

INDUSTRIA 1.034 829 718 655 695 1.678 1.954 559 1.110 995 710 501 11.438 819 619 496 150 257 509 781 3.631 

CONSTRUCCION 398 329 343 265 254 596 768 262 359 451 297 217 4.539 332 300 194 50 132 290 455 1.753 

SERVICIOS 5.484 4.849 4.677 4.129 4.094 5.804 8.008 3.320 8.394 7.912 5.937 3.678 66.286 4.546 4.219 2.986 895 1.315 2.760 4.332 21.053 

TOTAL 6.940 6.027 5.746 5.074 5.056 8.096 10.759 4.151 9.876 9.383 6.961 4.407 82.476 5.712 5.156 3.689 1.104 1.711 3.584 5.579 26.535 

4,ALMERIA 55 56 56 36 36 66 125 36 61 63 62 32 684 27 36 28 8 12 26 53 190 

11,CADIZ 91 112 124 94 110 109 248 87 173 149 92 101 1.490 79 95 85 15 46 56 122 498 

14,CORDOBA 77 84 95 59 59 75 165 39 125 97 69 49 993 80 69 41 9 16 34 53 302 

18,GRANADA 145 108 100 92 94 219 212 56 190 163 114 82 1.575 140 90 84 16 44 62 93 529 

21,HUELVA 39 24 23 44 24 25 37 16 43 33 28 31 367 39 25 15 4 17 28 31 159 

23,JAEN 63 62 46 45 46 77 116 35 65 57 44 36 692 52 33 20 6 15 50 49 225 

29,MALAGA 170 162 148 168 137 168 337 103 210 217 124 102 2.046 137 122 88 24 49 109 177 706 

41,SEVILLA 287 250 295 225 322 276 539 164 424 337 254 188 3.561 289 221 158 68 91 188 218 1.233 

TOTAL ANDALUCIA 927 858 887 763 828 1.015 1.779 536 1.291 1.116 787 621 11.408 843 691 519 150 290 553 796 3.842 

22,HUESCA 23 23 21 13 11 24 32 9 24 20 8 7 215 14 10 7 11 4 11 16 73 

44,TERUEL 17 6 6 9 8 18 15 1 11 13 8 4 116 8 8 3 3 4 3 13 42 

50,ZARAGOZA 146 115 114 81 75 176 196 54 208 146 99 83 1.493 115 85 67 26 36 70 99 498 

TOTAL ARAGÓN 186 144 141 103 94 218 243 64 243 179 115 94 1.824 137 103 77 40 44 84 128 613 

33,ASTURIAS 171 125 196 266 114 226 293 123 148 155 106 85 2.008 138 180 90 21 54 164 161 808 

TOTAL ASTURIAS 171 125 196 266 114 226 293 123 148 155 106 85 2.008 138 180 90 21 54 164 161 808 

7,BALEARS (ILLES) 63 70 46 154 109 105 95 28 130 78 61 51 990 41 41 16 13 15 26 34 186 

TOTAL BALEARES 63 70 46 154 109 105 95 28 130 78 61 51 990 41 41 16 13 15 26 34 186 

35,PALMAS LAS 145 124 92 108 124 199 254 129 201 152 111 251 1.890 96 103 96 21 25 52 134 527 

38,STA. CRUZ DE TENERIFE 105 84 71 56 124 126 183 90 204 129 263 197 1.632 81 75 54 16 18 40 64 348 

TOTAL CANARIAS 250 208 163 164 248 325 437 219 405 281 374 448 3.522 177 178 150 37 43 92 198 875 

39,CANTABRIA 84 72 66 49 74 93 192 60 84 116 39 53 982 71 64 46 24 21 50 67 343 

TOTAL CANTABRIA 84 72 66 49 74 93 192 60 84 116 39 53 982 71 64 46 24 21 50 67 343 

2,ALBACETE 82 53 44 33 66 83 117 24 72 69 88 22 753 57 56 48 7 16 30 34 248 

13,CIUDAD REAL 98 59 59 42 33 54 194 35 72 90 68 68 872 60 43 28 9 12 31 83 266 

16,CUENCA 24 15 12 9 14 13 27 26 14 24 28 20 226 10 10 9 2 8 17 56 

19,GUADALAJARA 20 17 14 18 9 27 34 8 19 24 30 9 229 15 14 6 1 6 8 19 69 

45,TOLEDO 66 74 57 43 38 81 139 70 67 67 62 66 830 59 48 66 4 7 30 77 291 

TOTAL CASTILLA LA MANCHA 290 218 186 145 160 258 511 163 244 274 276 185 2.910 201 171 157 23 41 107 230 930 

5,AVILA 5 8 6 8 6 12 3 5 5 5 4 67 6 4 6 1 1 6 7 31 

9,BURGOS 52 37 35 40 86 93 98 25 51 34 39 23 613 37 29 18 10 9 19 26 148 

24,LEON 43 37 30 13 33 57 59 29 26 38 33 20 418 24 44 24 5 18 27 45 187 

34,PALENCIA 28 18 16 11 22 19 20 9 18 16 11 7 195 8 15 6 2 2 4 13 50 

37,SALAMANCA 78 43 42 36 42 103 76 28 70 40 53 40 651 39 13 19 3 8 23 39 144 

40,SEGOVIA 8 8 10 5 5 21 18 1 6 9 5 2 98 6 8 3 2 4 6 29 

42,SORIA 5 7 5 8 4 15 5 1 11 6 4 3 74 6 2 3 1 1 10 23 

47,VALLADOLID 77 72 69 52 45 103 99 37 75 77 39 37 782 64 43 46 6 15 22 47 243 

49,ZAMORA 21 11 9 2 15 19 19 8 11 20 11 6 152 7 14 6 5 10 17 59 

TOTAL CASTILLA LEON 317 241 222 167 260 436 406 141 273 245 200 142 3.050 197 172 131 29 59 116 210 914 

8,BARCELONA 722 785 724 533 588 789 1.151 525 1.358 1.303 1.107 502 10.087 652 667 436 153 221 427 615 3.171 

17,GIRONA 36 23 21 21 23 48 62 20 52 114 115 12 547 31 26 17 2 4 33 52 165 

25,LLEIDA 25 22 15 12 14 50 60 26 43 112 116 17 512 17 22 14 5 5 9 30 102 

43,TARRAGONA 78 52 78 54 72 117 171 53 91 168 196 31 1.161 77 61 46 39 15 70 117 425 

TOTAL CATALUÑA 861 882 838 620 697 1.004 1.444 624 1.544 1.697 1.534 562 12.307 777 776 513 199 245 539 814 3.863 

3,ALICANTE/ALACANT 176 136 148 112 105 185 326 145 206 515 214 88 2.356 134 128 117 19 60 92 161 711 

12,CASTELLON/CASTELLO 43 44 21 27 41 73 71 33 86 261 76 24 800 31 23 32 8 16 21 57 188 

46,VALENCIA 396 323 285 268 296 516 559 209 707 898 598 269 5.324 270 275 232 68 117 206 302 1.470 

TOTAL COM. VALENCIANA 615 503 454 407 442 774 956 387 999 1.674 888 381 8.480 435 426 381 95 193 319 520 2.369 

6,BADAJOZ 122 69 45 53 39 44 86 36 70 58 44 34 700 44 51 31 8 16 34 67 251 

10,CACERES 58 22 21 27 20 25 37 18 56 31 18 11 344 22 20 15 4 7 18 56 142 

TOTAL EXTREMADURA 180 91 66 80 59 69 123 54 126 89 62 45 1.044 66 71 46 12 23 52 123 393 

15,CORUÑA A 236 140 161 193 139 178 373 141 196 191 123 113 2.184 188 148 107 35 30 87 159 754 

27,LUGO 67 28 38 31 25 45 70 27 45 41 30 31 478 33 20 10 4 14 20 37 138 

32,OURENSE 37 19 35 28 28 21 63 23 48 37 40 14 393 35 22 24 8 8 14 38 149 

36,PONTEVEDRA 196 134 132 113 112 157 305 207 243 143 129 130 2.001 201 111 73 18 30 69 175 677 

TOTAL GALICIA 536 321 366 365 304 401 811 398 532 412 322 288 5.056 457 301 214 65 82 190 409 1.718 

28,MADRID 1.546 1.547 1.434 1.223 1.035 1.407 2.015 834 2.433 1.905 1.528 944 17.851 1.372 1.355 926 240 325 678 993 5.889 

TOTAL MADRID 1.546 1.547 1.434 1.223 1.035 1.407 2.015 834 2.433 1.905 1.528 944 17.851 1.372 1.355 926 240 325 678 993 5.889 

30,MURCIA 268 185 210 158 183 211 420 124 291 302 163 121 2.636 197 171 110 50 71 131 232 962 

TOTAL MURCIA 268 185 210 158 183 211 420 124 291 302 163 121 2.636 197 171 110 50 71 131 232 962 

31,NAVARRA 149 102 90 104 93 273 233 89 195 150 101 87 1.666 167 110 71 30 67 107 106 658 

TOTAL NAVARRA 149 102 90 104 93 273 233 89 195 150 101 87 1.666 167 110 71 30 67 107 106 658 

1,ALAVA 57 51 32 34 45 136 76 30 117 89 90 87 844 43 30 22 5 9 37 38 184 

20,GUIPUZCOA 145 148 105 72 105 576 302 109 314 217 106 66 2.265 142 88 80 36 34 139 246 765 

48,VIZCAYA 241 216 211 176 173 509 340 149 464 352 186 125 3.142 226 194 130 31 80 174 202 1.037 

TOTAL PAIS VASCO 443 415 348 282 323 1.221 718 288 895 658 382 278 6.251 411 312 232 72 123 350 486 1.986 

26,RIOJA LA 47 35 30 20 19 50 70 15 36 46 17 17 402 21 31 7 4 9 23 56 151 

TOTAL LA RIOJA 47 35 30 20 19 50 70 15 36 46 17 17 402 21 31 7 4 9 23 56 151 

51,CEUTA 1 4 2 14 5 8 1 4 4 4 3 50 1 1 1 4 2 6 15 

TOTAL CEUTA 1 4 2 14 5 8 1 4 4 4 3 50 1 1 1 4 2 6 15 

52,MELILLA 6 6 3 2 5 5 3 3 2 2 2 39 3 1 2 2 1 10 19 

TOTAL MELILLA 6 6 3 2 5 5 3 3 2 2 2 39 3 1 2 2 1 10 19 

ZONA EXTRANJERA 1 1 

TOTAL ZONA EXTRENJERA 1 1 

TOTAL 6.940 6.027 5.746 5.074 5.056 8.096 10.759 4.151 9.876 9.383 6.961 4.407 82.476 5.712 5.156 3.689 1.104 1.711 3.584 5.579 26.535 

ÁMBITO

GEOGRÁFICO

TIPOLOGÍA:   CONTRATO EN PRÁCTICAS

CONTRATOS REGISTRADOS

SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL             184/19079 ANEXO

20202019
VARIABLE

SECTOR

ACTIVIDAD

ECONÓMICA

TRAMO

EDAD

SEXO
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