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RESPUESTA:

En relacion con la pregunta de referencia, se informa que la Formacion
Profesional (FP) tiene un papel esencial en la creacidén y consolidacion de un modelo
productivo para situar a Espafia en una senda sostenible de crecimiento y generar
empleos estables y de calidad; es por ello que, para el Gobierno, la FP constituye una de
las lineas estratégicas formativas y econdmicas basicas en el marco espafiol y europeo.

Como linea estratégica, la modernizacion de la FP se llevara a cabo a través de
una flexibilizacion en la organizacién de los titulos de FP, la ampliacion del catalogo de
titulos, que incluye aquellos asociados con las demandas de los sectores productivos
emergentes, con la colaboracion en la implantacion de los nuevos titulos con empresas y
organismos de especial relevancia, el desarrollo de un modelo de FP Dual y la
promocion de una FP a distancia.

En el Sistema Educativo, la FP esta configurada por la Basica, que se enmarca
en la Ensefanza Secundaria Obligatoria (ESO), la de Grado Medio, que se enmarca en
la ensefianza secundaria postobligatoria, y la de Grado Superior, que se encuadra en la
ensefianza superior -de la que también forman parte la ensefianza universitaria, las
ensefianzas artisticas superiores, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de Grado Superior y las ensefianzas deportivas de Grado Superior-. Los objetivos de los
estudios de Grado universitario y de las enseflanzas de FP de Grado Superior son
distintos, razon por la cual historicamente, y en todos los sistemas educativos de los
paises mas avanzados, estan encuadradas en niveles diferentes, con independencia de
que se clasifiguen conjuntamente como ensefianzas de nivel terciario.

La FP tiene un componente fundamentalmente procedimental en el que los
conocimientos, destrezas, autonomia y responsabilidad de los titulados se desarrollan en
perfiles profesionales muy concretos de los sectores productivos o de prestacion de



servicios, se ordenan en resultados de aprendizaje y se evalian con arreglo a criterios
objetivos. Las ensefianzas de Grado universitario tienen un componente procedimental
variable e, indudablemente, un valor para la investigacion y la mejora del conocimiento
que delimitan sus caracteristicas propias.

Es por esta razdn que unas ensefianzas no pueden subsumir a otras, sino que
ambas tienen sus parcelas especificas de desarrollo, en cuanto a la estructuracion de
contenidos como en espacios y centros en que se imparten. Por esa misma razén, el
marco regulatorio es distinto: el de las ensefianzas de FP es la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion (LOE), mientras que para las de Grado universitario es la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

En la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, se define la FP, en su articulo 9, como el conjunto de acciones
formativas que capacitan para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el
acceso al empleo vy la participacion activa en la vida social, cultural y econdmica. Por su
parte, la LOE define a la FP del Sistema Educativo como el conjunto de ciclos
formativos de Grado Medio y Superior que tienen como finalidad preparar al alumnado
para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la
participacion activa en la vida social, cultural y economica. A estos ciclos formativos se
suman los de la FP Bésica.

Asimismo, en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacion general de la formacién profesional del sistema educativo, se precisan en
su capitulo 11, articulos 45y 50, los centros que imparten FP.

En la Disposicion Adicional primera de dicha norma se establece la
colaboracion entre la FP de Grado Superior, las empresas y la Universidad por la que
las Administraciones educativas promoveran la colaboracién entre los centros que
Impartan esas ensefianzas, las empresas o las Universidades, con objeto de desarrollar
nuevos modelos de relaciones entre el tejido productivo, la Universidad, la FP y los
organismos agregados, con el fin de crear innovacion cientifica y empresarial y
optimizar recursos. Para ello, las Administraciones educativas, en el &mbito de sus
competencias, promoveran el desarrollo de proyectos de actuacion conjuntos entre los
centros de FP que impartan ciclos formativos de Grado Superior, la Universidad y
empresas de los correspondientes sectores productivos, desarrollo de proyectos
conjuntos que permitira la generacion de entornos integrados de trabajo conjunto entre
las diferentes ensefianzas de la educacion superior.

Es la empresa uno de los ambitos de encuentro entre el sistema productivo v el
formativo: la interaccién entre el alumnado v la realidad laboral y productiva genera una
mejora simultdnea de ambos sistemas, dada la contribucion a la mejora de la
empleabilidad y la calidad de las competencias profesional€STg<el ARIFHHEOY la
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opcionalidad selectiva posterior de un capital humano directamente formado en los
espacios de produccion.

Por lo tanto, cabe sefialar que la intencion del Gobierno es reforzar los cauces de
colaboracion entre las Universidades, los centros de FP y las empresas, para una mejora
del proceso de innovacién y transferencia del conocimiento del que los tres estamentos
participan, cada uno en su espacio propio.

Tambien la ya citada Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, establece un Sistema
Nacional de Cualificaciones y FP, formado por diferentes instrumentos y acciones, con
el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP) -regulado por el Real
Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre- como eje que articula dicho Sistema, como
referente para el disefio de las ofertas formativas de titulos de FP y de certificados de
profesionalidad que se disefian y elaboran desde la FP del Sistema Educativo y la FP
para el Empleo, por parte de las Administraciones educativa y laboral, respectivamente.

De acuerdo con la finalidad dltima del CNCP, dicha Ley Organica pretende
facilitar el carécter integrado y la adecuacion entre la FP y el mercado laboral asi como
la formacion a lo largo de la vida y la movilidad de los trabajadores. Para el logro de
estas finalidades, el Catdlogo debe recoger las cualificaciones profesionales
identificadas en cada momento en el sistema productivo.

El CNCP es, por lo tanto, el instrumento del Sistema Nacional de las
Cualificaciones y Formacion Profesional (SNCFP) que ordena las cualificaciones
profesionales susceptibles de reconocimiento y acreditacion, identificadas en el sistema
productivo en funcion de las competencias apropiadas para el ejercicio profesional.
Dicho Catalogo comprende las cualificaciones profesionales mas significativas del
sistema productivo espafiol, organizadas en familias profesionales y niveles; constituye
la base y el referente para elaborar la oferta formativa -titulos de FP vy certificados de
profesionalidad- y en la elaboracion del disefio de las cualificaciones profesionales se
incorporan los expertos del mundo de la empresa, para dar una respuesta real y
adecuada al mercado de trabajo.

Por otra parte, la participacion de empresarios e interlocutores sociales se
canaliza a traves del Consejo General de la FP.

Son ejes, entre otros, del | Plan Estratégico de la FP, aprobado el 22 de
noviembre de 2019, potenciar la implicacion de Administraciones, sectores productivos,
representantes e interlocutores sociales, la deteccion proactiva de las necesidades
formativas de los sectores productivos y de servicios, para agilizar los mecanismos de
disefio de las cualificaciones y de las ofertas de FP.
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Para ello, cabe sefialar que se ha aprobado el Reglamento del Observatorio
Profesional del Instituto Nacional de las Cualificaciones y se determinan las
condiciones para el registro y reconocimiento de las entidades colaboradoras del
Instituto Nacional de las Cualificaciones, mediante la Orden PCI/18/2020, de 10 de
enero, en donde se va a incorporar de manera estable a empresas, interlocutores sociales
y otros organismos.

El Observatorio Profesional del Instituto Nacional de las Cualificaciones tiene el
caracter de organo técnico colegiado, de acuerdo con lo previsto en la Seccion Tercera
del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pulblico, y su objeto es la investigacion y prospeccion de las
cualificaciones profesionales en aras de cumplir con lo establecido en el Real Decreto
375/1999, de 5 de marzo, por el que se crea el Instituto Nacional de las Cualificaciones.

Es, por lo tanto, compromiso del Gobierno el fortalecimiento de la FP como
efectiva respuesta formativa incoativa y de calidad, de aprendizaje continuado, ante un
entorno productivo cambiante, en un momento de cambios cruciales generados por la
globalizacion, la revolucion digital, los nuevos modelos de empresa y mercado de
trabajo y la colonizacion de la economia, todo ello dentro de principios de maxima
colaboracién con Administraciones Publicas, centros de formacion, las organizaciones
empresariales y los agentes sociales.

Madrid, 13 de mayo de 2020
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