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RESPUESTA:

En relacion con la pregunta de referencia, se informa que los Acuerdos |y Il
Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo,
firmados respectivamente en los afios 2017 y 2018, persiguen -entre otros objetivos-
reducir la temporalidad y reforzar la estabilidad en el empleo publico, con especial
incidencia en los sectores prioritarios, entre ellos sanidad y educacion, de modo que la
tasa de cobertura temporal se sitUe por debajo del 8 por ciento, al finalizar el periodo de
ejecucion de estos Acuerdos.

Los citados Acuerdos, que posteriormente se trasladaron a las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado de los afios 2017 y 2018 (Ley 3/2017, de 27 de
junio, y Ley 6/2018, de 3 de julio, respectivamente) como normativa basica, son de
aplicacion a todas las Administraciones Publicas y, por lo tanto, de obligatorio
cumplimiento por las Comunidades Autonomas, que tienen transferidas las
competencias en materia sanitaria y educativa. Para ello, las Administraciones
autondmicas convocan los correspondientes procesos selectivos, de acuerdo con los
principios de igualdad, mérito, capacidad, libre concurrencia y publicidad.

En este sentido, cabe sefialar que el seguimiento de estos procesos se realiza a
través de la Comision de Coordinacion del Empleo Pdblico (CCEP), que es el érgano
técnico y de trabajo adscrito al Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica en el
que se hace efectiva la coordinacion de la politica de personal entre las distintas
Administraciones Pulblicas. Para los sectores concretos de la sanidad y la educacién
también se lleva a cabo una importante labor de coordinacion a través de los Ministerios
competentes.

Madrid, 23 de abril de 2020



