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RESPUESTA: 

 

En relación con la pregunta de referencia, desde el ámbito de competencias de la 

Seguridad Social se informa que el sistema de notificación CEPROSS recaba información de 

las patologías sufridas por los trabajadores que están incluidas en el cuadro de enfermedades 

profesionales recogido en el Real Decreto 1299/2006; en el grupo 6 se recogen las 

enfermedades causadas por agentes carcinógenos, de modo que los cánceres que se hayan 

originado como consecuencia de la acción de los agentes y en las actividades que  se 

especifican en dicho listado tienen un reconocimiento inmediato como enfermedad 

profesional. 

 
Por su parte, a través del sistema de comunicación PANOTRATSS, se obtiene 

información sobre las enfermedades no incluidas en la lista de enfermedades profesionales que 

contraiga el trabajador con motivo de la realización de su trabajo , así como las enfermedades o 

defectos padecidos con anterioridad por el trabajador que se agraven, siempre que se pruebe 

que la enfermedad tuvo por causa exclusiva la ejecución del mismo. En estos supuestos por 

aplicación del art. 156. 2. e) y f) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 

aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, serán consideradas accidente 

de trabajo, siempre que se pruebe que la enfermedad tuvo causa exclusiva en la ejecución del 

mismo. 

 

Igualmente, todos los expedientes tramitados por las mutuas colaboradoras de la 

Seguridad Social en materia de prestaciones por incapacidad temporal e invalidez, muerte y 

supervivencia que se resuelvan sin considerar la contingencia causante como enfermedad 

profesional pese a contar con indicios, se remitirán al Instituto Nacional de la Seguridad Social 
(INSS) para que éste pueda determinar la contingencia causante y resolver las posibles 

reclamaciones previas que interpongan los interesados. 

 

Se puede concluir, por tanto, que la legislación en materia de Seguridad Social 

contempla mecanismos adecuados para determinar el origen profesional de una contingencia 

en caso de existir discrepancias en su calificación, y además garantiza que toda enfermedad 

diagnosticada como profesional o como causada por el trabajo quede registrada en el 

correspondiente fichero de datos personales de las aplicaciones CEPROSS o PANOTRATSS, 

según proceda. 
Madrid, 24 de abril de 2018 


