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RESPUESTA:

En relacién con las preguntas formuladas por Su Sefioria, se informa que el porcentaje
de ocupacion del Catalogo de la Policia Nacional en la plantilla de Lugo es del 80,26%, el de
Monforte de Lemos es del 79,37% vy el de Viweiro es del 77,59%. El global de las distintas
plantillas de la provincia de Lugo esté en el 79,66%, proximo a la media nacional (80,78%).
Ademas, Lugo cuenta con 44 funcionarios de la Unidad Adscrita de Galicia.

Cabe sefialar, no obstante, que el total de puestos de trabajo del Catalogo esta previsto
para una dotacion maxima de funcionarios en las diferentes plantillas, y que en escasas
ocasiones se alcanza la ocupacion total.

Asi, se indica que la distribucion del personal de la Policia Nacional a las distintas
plantillas del territorio nacional se realiza segun las necesidades de las mismas, valorandose las
disponibilidades de personal, la dotacion del Catdlogo de Puestos de Trabajo y las vacantes
existentes. Asi, éstas se pueden ir cubriendo en las distintas convocatorias que se produzcan,
incluidas las de ingreso y promocion interna, por los procedimientos de concursos general y
especifico de méritos e, incluso, por libre designacidn, conjugando las disponibilidades del
personal y las aludidas necesidades en el momento de la preparacion de las convocatorias.

Cabe sefialar, asimismo, que en los proximos afios esta prevista la incorporacion de un
mayor numero de efectivos de nuevo ingreso en la Policia Nacional, con lo que se
incrementard la ocupacion de las plantillas més deficitarias de personal y, a la vez, se ira
produciendo un mayor movimiento de personal entre las plantillas en los distintos concursos
que se convoquen. En estos momentos no se puede determinar cuantos de estos efectivos van a
ir destinados a las comisarias de la provincia de Lugo. En este sentido, en el pasado afio 2017,
de acuerdo con la Oferta de Empleo Publico, se convocaron 3201 plazas para ingreso en la
Escala Béasica y 130 para la Escala Ejecutiva.
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