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RESPUESTA:

En relacion con la informacidn solicitada por Sus Sefiorias, se sefiala que los datos de
pobreza a los que hace referencia el Informe sobre “La Evolucidon social y del empleo en
Europa 2017, de la Comision Europea, han sido extraidos de la encuesta de condiciones de
vida (ECV) 2014. Segun la propia metodologia de EUROSTAT, la valoracion del riesgo de
pobreza en realidad se basa en datos de ingresos del afio anterior al de la encuesta, es decir del
aio 2013, afio en los que las tasas estudiadas muestran niveles inferiores a los Gltimos datos
publicados en la dltima ECV referida al afio 2016. Se puede destacar que, segun los datos de
esta encuesta, la poblacion de 18 a 24 afios en riesgo de pobreza y exclusion se ha reducido en
maés de 15 puntos porcentuales desde 2008, como también lo ha hecho latasa de pobreza de los
jovenes trabajadores en 5,5 puntos porcentuales.

Otro dato a destacar es la importante reduccion que esta registrando la tasa de jévenes
que ni estudian ni trabajan, que ha pasado del 24% en 2013 al 19,1% en 2016. A la vista de
estos datos actualizados, se puede asegurar que las tendencias sociales de la poblacion mas
joven consolidan su mejoria conforme el pais va superando las repercusiones economicas de la
pasada crisis.

Un factor fundamental en el cambio de tendencia experimentado por los indicadores
sociales de la poblacion mas joven ha sido la puesta en marcha de la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven, una iniciativa del Ministerio de Empleo y Seguridad Social
aprobada en febrero de 2013, tras un proceso de didlogo y participacion con los interlocutores
sociales, para dar respuesta a la situacion laboral en la que se encuentran muchos jévenes en
Espafia. La misma contempla actuaciones para mejorar la empleabilidad, facilitar la insercién
en el ambito laboral, promover el emprendimiento y mejorar su situacion dentro del mercado
de trabajo. Para hacerlo posible, la Estrategia contiene 100 medidas encaminadas a favorecer la
insercion laboral de los jovenes, ya sea por cuenta ajena o através del emprendimiento.

Esta Estrategia, en la que se enmarca la Garantia Juvenil cuyo objetivo es garantizar
que todos los jovenes menores de 25 afios reciban una buena oferta de empleo, educacion
continua, formacion de aprendiz o periodo de préacticas en un plazo de cuatro meses tras acabar
la educacion formal o quedar desempleados, contempla un catalogo de medidas ajustadas a los



distintos perfiles de jovenes entre las que incorpora algunas de importante calado que ya se
encuentran en marcha desde el mes de marzo de 2013. Entre ellas se contemplan, asimismo,
determinadas medidas de Seguridad Social parala promocion de la contratacion:

= Rebaja de las cotizaciones a la Seguridad Social, con reducciones y bonificaciones de
hasta el 100%, para las empresas que contraten a jovenes menores de 30 afios.

= Rebaja de cotizaciones sociales especificas para jovenes que ni estudien ni trabajen,
menores de 25 afios.

= Rebaja de cotizaciones sociales especificas para jovenes en riesgo de exclusion y/o
con discapacidad.

En cuanto al fomento del emprendimiento y el autoempleo, para aquellos que decidan
iniciar una actividad emprendedora, se ha puesto en marcha la tarifa plana de 50 euros para los
trabajadores autbnomos.
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