
 
 

 

 

  

SECRE TARIA DE ESTADO DE 
RELACIONES CON LAS CORTES 

 

   
  

 

 
 

RESPUESTA DEL GOBIERNO 

 
 

  
(184)  PREGUNTA ESCRITA CONGRESO 

 

184/4706 

 

 

28/11/2016 

 

 

9854 

 

AUTOR/A: SORLÍ FRESQUET, Marta (GMX) 

 

 

RESPUESTA: 

 
En relación con la pregunta de referencia, se informa que, desde el año 2009, los Reales 

Decretos de Oferta de Empleo Público contienen una previsión en relación con el supuesto planteado.  
 
En concreto, el artículo 3, punto 5, del Real Decreto 105/2016, de 18 de marzo, por el que se 

aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2016, establece en su párrafo segundo: 
 

“Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de 
riesgo o parto debidamente acreditados, su situación quedará condicionada a la finalización del mismo 
y a la superación de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera 

que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolución del proceso ajustada a 
tiempos razonables, lo que deberá ser valorado por el Tribunal, y en todo caso la realización de las 
mismas tendrá lugar antes de la publicación de la lista de aspirantes que han superado el proceso 

selectivo.” 
 

Esta previsión se traslada posteriormente a todas las convocatorias de acceso al empleo 
público convocadas por la Administración General del Estado.  
 

 
 

 
 

Madrid, 24 de enero de 2017 


