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RESPUESTA:

En relacion con la informacion solicitada, se indica que la madurez alcanzada por el sector
postal, la sustitucion electrénica y el aumento de la competencia, entre otros factores, han generado
una disminucion constante de los envios gestionados en los ultimos afios. Este descenso en la
actividad, junto con otros elementos, como la tecnificacion de las tareas operativas (generalizacion del
uso de tecnologias de movilidad, optimizacion de flujos logisticos, simplificacién de tareas
administrativas...), 0 la mejora de los procesos de automatizacion, ha conllevado una correlativa
adaptacion de las necesidades de personal de Correos.

En consecuencia, la adaptacion de la plantilla de Correos depende de la evolucién de dichas
variables, realizando las modificaciones necesarias paulatinamente, primando la eficiencia, el
adecuado cumplimiento de las obligaciones de servicio publico y la conciliacion de los intereses de la
empresa y de los empleados. En aplicacion de estos criterios, el numero de efectivos medios de la
provincia de Cérdoba, entendiéndose efectivo como un trabajador a jornada completa, imputandose de
manera proporcional el resto de jornadas, era de 800 en el afio 2011 y de 666 en el afio 2015.

A este respecto, cabe sefialar que en épocas en las que ha sido necesario incrementar recursos,
el Gobierno los ha aumentado vy, al contrario, los ha ajustado cuando la evolucién de estas variables lo
ha determinado. En todo caso, la minoracién de efectivos en la provincia de Cordoba durante el
periodo 2011-2015, que se situaba en un 17%, es significativamente menor a la disminucion de la
correspondencia gestionada durante el mismo periodo en la citada provincia, que fue del 39%.
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