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AUTOR/A: SALUD ARESTE, Maria Isabel (GCUP-ECP-EM)
RESPUESTA:

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el &mbito laboral (en adelante Ley 30/2015), tiene por objeto regular la
planificacion y financiacion del sistema de formacidn profesional para el empleo en el &mbito laboral,
la programacion y ejecucion de las acciones formativas, el control, el seguimiento y el régimen
sancionador, asi como el sistema de informacion, la evaluacion, la calidad y la gobernanza del sistema.

Este nuevo sistema de formacién profesional para el empleo serd de aplicacion en todo el
territorio nacional y responderd a una accidn coordinada, colaborativa y cooperativa entre las
Administraciones publicas competentes y los demas agentes que intervienen en el mismo, respetando
el marco de distribucion de competencias.

Respecto a su desarrollo reglamentario, es preciso sefialar que la Comisién de Empleo y
Seguridad Social del Congreso de los Diputados, en su sesion del dia 16 de noviembre de 2016, ha
acordado la aprobacion con modificaciones de la Proposicion no de Ley del Grupo Parlamentario
Popular relativa a priorizar el desarrollo y ejecucion de la Ley por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral.

Por todo ello, durante el préximo afio 2017, se seguird impulsando la reforma del nuevo
modelo de Formacion Profesional para el Empleo.

Por otra parte, respecto a la participacion de los agentes sociales la Ley 30/2015 le concede
especial relevancia. Asi, en su articulo 10.2 de la Ley 30/2015, se refiere a su participacion en “la
deteccion de necesidades, asi como el disefio, la programacion y la difusion de la oferta formativa para
trabajadores ocupados”, lo que se efectUa a partir de las propuestas efectuadas por las Comisiones
Paritarias Sectoriales Estatales, asi como por otros &mbitos de negociacion colectiva sectorial estatal
existentes, entanto no se hayan constituido las nuevas Estructuras Paritarias Sectoriales previstas en el
articulo 26 de esta Ley.

En futuras convocatorias, aquella participacion habra de realizarse, teniendo en cuenta el
escenario plurianual previsto en el articulo 5, a través de las Estructuras Paritarias Sectoriales que se
constituyan, respecto de los programas de formacidén sectoriales, y con la participacion de las
organizaciones intersectoriales representativas de autbnomos y de la economia social.



Finalmente, respecto a los perceptores de formacion en los 5 Gltimos afios la informacion se

muestra en el cuadro siguiente:

TRABAJADORES QUE HAN RECIBIDO FORMACION
Afio Acciones formativas para Formacién en empresas
desempleados (Ocupados)
2011 273.580 2.986.493
2012 283.106 3.196.149
2013 216.726 3.224.182
2014 186.846 3.291.803
2015 213.049 3.576.748

Se adjunta anexo con la relacidn de los fondos gastados en formacion en el afio 2015.

Madrid, 23 de diciembre de 2016
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ANEXO 184/4002

PRESUPUESTO FORMACION

ANO 2015
CAPITULO IV
PRESUPUESTO GASTO EJECUCION
DTSN PIEL SATE INICIAL MODIFICACIONES/ ACTUALIZADO COMPROMISOS DE % SOBRE OBLIGACIONES % SOBRE
ALTERACIONES GASTO PRESUPUESTO RECONOCIDAS PRESUPUESTO
INICIATIVAS DE FORMACION
PROFESIONAL DIRIGIDAS
PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES 801.358.930,00 -8.036.100,00 793.322.830,00 624.461.370,00 78,71 619.950.600,00 78,15
DESEMPLEADOS
INICIATIVAS DE FORMACION
PROFESIONAL DIRIGIDAS
PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES 1.004.219.420,00 -1.000.000,00 1.003.219.420,00 761.491.810,00 75,90 733.365.550,00 73,10
OCUPADOS
OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y 253.899.830,00 -2.496.110,00 251.403.720,00 246.863.860,00 98,19 246.056.540,00 97,87
FORMACION
TOTAL FORMACION 2.059.478.180,00 -11.532.210,00 2.047.945.970,00 1.632.817.040,00 79,73 1.599.372.690,00 78,10
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