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TOTAL

POR CONCEPTO POR CAPÍTULO 
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1     GASTOS DE PERSONAL 10.638,95

1 2    PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 6.348,97

1 2 0   RETRIBUCIONES BÁSICAS 3.844,14

0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 38,89

0 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MÉDICO DE EQUIPOS DE VALORACIÓN DE 
INCAPACIDADES)

38,89

1  SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 234,83

3  SUELDOS DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 975,72

4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 1.175,21

6  TRIENIOS 733,93

7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 685,56

1 2 1   RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.504,83

0  COMPLEMENTO DE DESTINO 1.304,49

1  COMPLEMENTO ESPECÍFICO 1.156,92

0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 1.156,92

2  INDEMNIZACIÓN POR RESIDENCIA 28,23

9  OTROS COMPLEMENTOS 15,19

1 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 1,73

9 OTROS COMPLEMENTOS 13,46

1 5    INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 2.411,91

1 5 0   PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 2.406,91

0  POR DESEMPEÑO DEL PUESTO 1.481,20

1  POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 925,71

1 5 1   GRATIFICACIONES 5,00

1 6    CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 1.878,07

1 6 0   CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.870,47

0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.870,47

1 6 2   GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 7,60

0  FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 0,05

4  ACCIÓN SOCIAL 7,50

9  OTROS 0,05

2     GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 5,00

2 3    INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL SERVICIO 5,00

2 3 0   DIETAS 2,00

2 3 1   LOCOMOCIÓN 3,00

4     TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.064.376,00

4 8    A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 7.064.376,00

4 8 1   PENSIONES 7.064.376,00

1  INCAPACIDAD PERMANENTE/INVALIDEZ 294.961,00

1 RÉGIMEN GENERAL 227.506,00

2 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS 61.697,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 1.260,00

5 RÉGIMEN ESPECIAL DE LA MINERÍA DEL CARBÓN 46,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 4.452,00

2  JUBILACIÓN 4.163.394,00

1 RÉGIMEN GENERAL 2.743.471,00

2 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS 1.364.088,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 29.109,00

5 RÉGIMEN ESPECIAL DE LA MINERÍA DEL CARBÓN 1.543,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 25.183,00

3  VIUDEDAD 2.276.892,00

1 RÉGIMEN GENERAL 1.458.263,00

2 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS 711.913,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 50.200,00
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4 8 1 3 5 RÉGIMEN ESPECIAL DE LA MINERÍA DEL CARBÓN 5.692,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 50.824,00

4  ORFANDAD 294.488,00

1 RÉGIMEN GENERAL 197.921,00

2 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS 86.148,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 4.630,00

5 RÉGIMEN ESPECIAL DE LA MINERÍA DEL CARBÓN 1.023,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 4.766,00

5  EN FAVOR DE FAMILIARES 34.641,00

1 RÉGIMEN GENERAL 19.495,00

2 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS 14.229,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 620,00

5 RÉGIMEN ESPECIAL DE LA MINERÍA DEL CARBÓN 112,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 185,00

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 7.075.019,95

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 7.075.019,95

TOTAL PRESUPUESTO 7.075.019,95
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