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LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS I,
REY DE ESPAIJA

A todos los que la presence vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generates han aprobado

y Yo vengo cn sancionar la siguiente Ley:
EI programs gubernamental tiene como uno de

los objetivos de actuaciGn prioritaria la reforms de
la Administracibn PGblica. Dentro de ells, la refor-
ms do la Icgislacidn de la Funci6n Publics constitu-
ye uno de sus aspectos basicos.

EI Gobierno crce que el horizonte de todo cam-
bio en la Icgislacitin funcionarial ha de venir esta-
blecido por las bases del Regimen Estatutario de
los Funcionarios Publicos, que, en desarrollo del ar-
ticulo 149.1 .18 de la Constituci6n, es preciso dictar .
Tales bases, referidas al conjunto de los funciona-
rios de todas las Administracioncs Publican, consti-
tuiran el nuevo marco de la Funcion Publics deri-
vado de nuestra Constituci6n . EI Gobierno se pro-
pone sin tardanza abordar su elaboracidn y envio a
las Cameras .
No obstante, la consiruccion del Estado de las

Autonomies, por una parse, y la propia adsolescen-
cia de muchas de las normas por las que se rige
nuestra Funcir5n Publics, dictadas hace cerca de
veinte anon, obligan a abordar, siquiera sea parcial-
mcnte, la reforms del regimen funcionarial y, en
consecuencia, dar caracter de bases a algunos de los
preceptor yue se contienen en la presence Ley quc
ahora se presents . Tienen estos preceptor, necesa-
riamente, caracter provisional, haste que se de-
sarrolle en su integridad el mandato constitucional .

EI objetivo principal de esta Ley es, pues, supri-
mir los obstaculos que una legislaci6n vieja, ante-
rior a la Constitution, se opone al desarrollo del Es-
tado Autondmico .
Asi se aborda en esta Ley una reforms en pro-

fundidad de las competencies en materia de perso-
nal, estableciendo claramente que el Gobierno serf
el que, de manes efectiva, decidira la politics de
personal y muy particularmente, en un aspecto es-
pecificamcnte novedoso, cual es el de la negocia-
cibn de las condiciones de empleo de los funciona-
rios publicos .
Congruence con este prop6sito debe interpretar-

se la dependencia organica del personal al servicio
de la Adminisiracibn del Estado de un solo depar-
tamento ministerial que se establece, en esta Ley
por primers vcz en la historia de la Administraci6n
Publics espanola .

Igualmentc, el ambito de aplicaci6n de csta Ley
hate especial referencia a los denominados funcio-
narios civiles al servicio de la Administracidn Mili-
tar, yue quedan integrados en los respectivos Cuer-
pos de la Administracibn Civil del Estado .
La regulacibn del Consejo Superior de la Fun-

ci6n Publics, comp brgano de participation y en-
cuentro entre codas las Administraciones Publican
y la representacibn aut~ntica del personal, configu-
re otro aspecto significativo de esta Ley ; abordan-
dose tambi~n, con la regulation de la Comisi6n de
Coordinaci6n de la Funci6n Publics, el problems
complejo, pero solucionable, de la coordinacibn de

las politicas de personal de la Administracidn Cen-
tral y do las Comunidades Aut6nomas .

Se afronta, de otra parse, de una manes realis-
ts, e1 problems de la camera administrativa, auto-
rizando al Gobierno para reformar profundamentc
nuestra Funcion Publics, sus Cuerpos y Escalas,
permitiendo su supresidn, unificaci6n o modifica-
cibn y ordenando la realizaci6n de los estudios pre-
cisos para la clasificaci6n do (os puestos do trabajo,
base sobre la que ha de articularse la aut~ntica
camera administrative .
La Ley modifies, por ello, el actual sistema de re-

tribuciones, estableciendo con claridad una prima-
cia importante pare aquellas que van ligadas al de-
sempeno del puesto de trabajo.
La racionalizacion de la estructura de Cuerpos y

Escalas de la AdministraciGn Publics constituye un
medio necesario pare el cumplimicnto dcl objetivo
de acercar la Administracion a los ciudadanos . La
unificacibn de Cuerpos y Escalas, edemas de posi-
bilitar el mejor dcspliegue de las posibilidades de
trabajo de los funcionarios, mejorara la eficacia de
la Administracion al servicio del inters general de
la sociedad . Por ello, sin pcrjuicio de to que en es-
te aspecto se dispone en el articulo 27, las disposi-
ciones adicionales de esta Ley introducen importan-
tes cambios, canto en to que se reficre a la Admi-
nistracion dcl Estado, como a la Administracitin
Institucional y a la de la Seguridad Social . Igual-
mente se produce una profunda modificacibn en la
estructura de los Cuerpos docentes no universita-
rios, creandose los Cuerpos de Profesores de Ense-
oanza Secundaria y de Maestros .

Finalmente, y en consonancia con este esfuerzo
legal pare adapter nuestra Funcibn Publics a las
normal vigentes en los paises de nuestro entorno,
se dispone la jubilation forzosa de todos los funcio-
narios publicos a los sesenta y cinco arios do edad,
estableci¬ndose un calendario progresivo pare su
definitive aplicacibn .

Articulo 1."-Ambito de aplicaci6n

1 . Las medidas de esta Ley son de aplicaci6n :
a) AI personal de la Administraci6n Civil dcl

Estado y sun Organismos autGnomos .
b) AI personal civil al servicio de la Adminis-

traci6n Militar y sun Organismos autbnomos.
c) AI personal funcionario de la Administration

de la Seguridad Social:
2. En aplicacibn de csta Ley podran dictarse

normal especificas pare adecuarla a las peculiarida-
des dcl personal docente e investigador, sanitario,
de los scrvicios postales y, de telecomunicacibn y del
personal destinado en el extranjero .

3. Sc consideran bases del regimen estatutario
de los funcionarios publicos, dictadas al amparo dcl
articulo 149.1 .18 de la Constitucibn, y en conse-
cuencia aplicablcs al personal de codas las Adminis-
traciones Pbblicas, los siguientes preceptor:

Articulos: 3.2 .e) Yn ; 6.° ; 7.`; 8.° ; 11 ; 12 ; 13 .2, 3
y 4; 14 .4 y 5; 16 ; 17 ; 19 .1 y 3; 20 ; 21 .1 .a), b), c),
d), e) y~ y 2; 22 .1 ; 23 ; 24 ; 25 ; 26 ; 29 ; 31 ; 32, y 33 ;
disposiciones adicionales tercera, 2 y 3; cuarta, de-
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cimosegunda y decimoquinta ; disposiciones transi-
torias segunda, octava y novena .
4 . Siempre que en esta Ley se hace referencia

al personal al servicio de la Administracibn del Es-
tado debe entenderse hecha al personal especifica-
do en el apartado 1 de este articulo .
5. La presente Ley tiene caracter supletorio pa-

ra todo el personal al servicio dcl Estado y de las
Administraciones Publics no incluido en su ~mbito
de aplicacion .

Articulo 2."-Dependencia org6nica

Todo el personal al servicio do la Administraci6n
del Estado a que se refiere el articulo anterior, sun
Cuerpos, Escalas, Categories y Clases, tends de-
pendencia org5nica del Ministerio de la Presiden-
cia, sin perjuicio de la que funcionalmente tenga
con cede Departamcnto .

CAPITULO PRIMERO

Orgunos superiores de 1a Funcidn Pubfiea

Articulo 3."-El Gobierno

1 . EI Gobierno dirige la politics do personal y
ejerce la funcibn ejecutiva y la potestad reglamen-
taria en materia de funcidn publics de la Adminis-
tracion del Estado .

2 . Correspondiente en particular al Gobierno :
a) Establecer las directrices conforms a las cua-

les ejcrceran sun competencies en materia de per-
sonal los distintos Brganos de la Administracibn del
Estado .

b) Determiner las instrucciones a quc deberan
atenene Ins represcntantes de la Administracion
del Estado cuando proceda la negociacidn con la re-
presentacibn sindical de los funcionarios publicos de
sun condiciones de empleo, asi como dar validez y
eficacia a los Acuerdos alcanzados mediante su
aprobacidn express y formal, estableciendo ias con-
diciones de empleo pare los canon en que no se pro-
duzca acuerdo en la negociacion .

c) Establecer las instrucciones a que debera ate-
nerse la representaci6n de la Administracion del Es-
tado en la negociacidn colectiva con el personal su-
jeto al derecho laboral .

d) Fijar anualmente las normas y directness pa-
re la aplicacidn del regimen retributivo de los fun-
cionarios p6blicos y personal al servicio de la Ad-
ministracion del Estado .

e) Aprobar, previa deliberaci6n del Consejo
Superior de la Funcion Publics, los criterion pare
coordinar la programacion de las necesidades de
personal a medio y largo plazo de las Administra-
cioncs Publican .

Aprobar, prcvia deliberacibn del Consejo
Superior de la Funci6n Publics, los criterion de
coordinar de los planes de oferta de empleo de las
Administraciones Publican .

g) Aprobar la oferta de empleo de la Adminis-
tracion del Estado .

h) Aprobar la estructura en grados del perso-
nal de la Administraci6n del Estado, los intervalos

de niveles de puestos de trabajo asignados a cada
Cuerpo o Escala y los criterion generates de promo-
ciGn profesional de los funcionarios publicos .

i) EI ejercicio de las otras competencies que le
esten legalmente atribuidas .

Arriculo 4."-El Ministro de la Presidencia

1 . Sin perjuicio de las restantes funciones que
le atribuyen las Leyes compete al Ministro de la
Presidencia el desarrollo general, la coordinaci6n y
el control de la ejecucibn de la politics del Gobier-
no en materia de personal al servicio de la Admi-
nistracion del Estado .
2 . Corresponds en particular al Ministro de la

Presidencia :
a) Proponer al Gobierno el proyecto de Ley de

Bases del Regimen Estatutario de los Funcionarios
Publicos y los demas proyectos de normas de gene-
ral aplicaci6n a la Funcidn Publics . Cuando sc cra-
te de proyectos normativos referentes a funciona-
rios sujetos a un regimen singular o especial, la pro-
puesta sera a iniciativa del Ministerio competence .

b) Impulsar, coordinar y, en su caso, establccer
y ejecutar los planes, medidas y actividades, ten-
dentcs a mejorar el rendimiento en el servicio, la
formacion y la promocion del personal al servicio
de la Administracicin del Estado .

c) Cuidar del cumplimiento por los 8rganos de
la Administracibn del Estado de las normas de ge-
neral aplicaci6n en materia de personal y velar por
la observancia en las dcmas Administraciones Pu-
blicas de las Leyes o disposiciones estatales que les
seen directamente aplicables .

d) Ejercer las dem5s competencies que en ma-
teria de personal le atribuye la legislaci6n vigente.

Articulo 5."-El Ministro de Economic y Hacienda

Corresponds al Ministro de Economic y Hacien-
da proponer al Gobierno, en el marco de la polfti-
ca general economics y presupuestaria, las directri-
ces a que deberan ajustarse los gastos de personal
de la Administracicin del Estado, asi como autori-
zar cualquier medida relative al personal que pue-
da suponer modificaciones en el gasto.

Articulo h."-El Consejo Superior de la F'uncion
Publics

I . ICI Con~cjo Superior de la Funcidn Publics
es cl ~~r~sann ,uperior colegiado de coordinaci6n y
consult: ~I~~ la politics de Funcion Publics, asi co-
mo la participacion del personal al servicio de las
Administraciones Publican.

2. En particular, corresponds al Consejo Supe-
rior de la Funcidn Publics:

a) Informer en el piano de don meses los ante-
proyectos de Lcy references al personal al servicio
de las Administraciones Publican cuando le seen
consultados por el Gobierno o los Consejos do Go-
bierno de las Comunidades Aut6nomas.

b) Informer en el plazo de don mews sobre
ayuellas disposiciones o decisiones relevantes en
materia do personal, que le seen consultadas por el
Gobierno, los Consejos de Gobicrno de las Comu-
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nidades Autonomas o las Corporaciones Locales a
craves do sus representantes .

c) A propuesta de sus componentes, tomar co-
nocimiento, debatir y, en su caso, recomendar a las
Administraciones competentes la adopcibn de me-
didas dirigidas a mejorar la organizacibn, las con-
diciones de trabajo, e1 rendimiento y la considera-
cibn social del personal de las Administraciones
Publicas .

"d) Debatir y proponer, a iniciativa de sus com-
ponentes, las medidas necesarias pats la coordina-
ci6n de las political de personal de las distintas Ad-
ministraciones Publicas, y, en especial, en to refe-
renee a Registros de Personal, sistemas de acceso,
relacibn de puestos de trabajo, retribuciones, ho-
mologacion de funcionarios y oferta de empleo .

3 . EI contenido de las deliberaciones y propues-
tas del Consejo Superior de la Funcibn Publics, re-
flejados en las correspondientes sass, se elevara a
la consideracibn dcl Gobierno y de los brganos de
gobierno de las demas Administraciones Publicas,
sin que en ningun caso tengan caracter vinculante .

Articulo 7."-Composicidn del Consejo Superior de
la Funcion Priblica

1 . Integran e1 Consejo Superior do la Funci6n
Publics:

a) Por parse de la Administraci6n del Estado :
- EI Ministro do la Presidencia, que serf e1 Pre-

sidente del Consejo.
- EI Secretario de Estado pats la Administra-

cion Publics, yuc sera e1 Vicepresidcnte .
- EI Secretario de Estado de Hacienda .
- Los Subsecretarios de todos los Ministerios.
- EI Secretario general del Consejo Superior de

la Funci6n Publics, que sera nombrado pot Real
Decreto con categoria de Director general.

b) Por parte de las Comunidades Aut6nomas
un representante de cads una de ellas, recayendo
dicha representacibn en e1 miembro del Consejo de
Gobierno que tenga a su cargo la direcci6n supe-
rior del personal .

c) Por parse de las Corporaciones Locales die-
cisiete representantcs de las mismas, designados pot
las Federaciones de Entidades Locales existentes,
en proportion a su representatividad respective .

d) Por parte del personal diecisiete represcn-
tantes designados poi las Organizaciones Sindica-
les, en proporci6n a su representatividad respective .

2 . EI Consejo elaborar5 sus normal de organi-
zacibn y funcionamicnto :

Articulo 8."-La Comision de Coordinacidn de la
Funcion Publics

1 . La Comisibn de CoordinaciGn de la Funci6n
Publics es e1 organo encargado de coordinar la po-
litica de personal de la Administracibn del Estado
y de las Comunidades Aut6nomas, pats format e1
plan de oferta de empleo publico y proponcr las mc-
didas que lean precisas pats ejccutar to establecido
cn las bases del regimen estatutario de los fun-
cionarios.
2. Integran la Comisi6n :

a) Por parse de la Administracion del Estado :

- Et Secretario de Estado para la Administra-
ci6n Ptiblica, que presidir~ la Comisibn .
- EI Secretario de Estado de Hacienda, que se-

r5 su Vicepresidente .
- EI Director general de la Funcic5n Publics.
- EI Director general de Gastos de Personal .
- EI Presidente del Instituto Nacional de Ad-

ministraci6n Publics .
- EI Interventor general de la Administracidn

del Estado .
- EI Inspector general de Servicios de la Admi-

nistraci6n Publics.
- E! Director general de Presupuestos .
- Ocho representantes de la Administraci6n del

Estado, designados poi e1 Gobierno a propuesta del
Ministro de la Presidencia .
- EI Secrctario general .
b) Por parse de las Comunidades Aut6nomas,

los titulares de los brganos directivos encargados de
la Administracibn de personal .

3 . Podran constituirse grupos de trabajo de la
Comisi6n presididos poi e1 Secretario general del
Consejo, pats la elaboracion de las propuestas que
deban set elevadas a la consideracibn de la misma .
4. Bajo la dependencia inmediata del Secreta-

rio general existira un Gabinete Tccnico, al que po-
dran adscribirse funcionarios pertenecientes a la
Administracidn del Estado y de las Comunidades
Aut6nomas.
5 . La Comisibn elaborara sus normal de orga-

nizaci6n y funcionamiento .

Articulo 9."-La Comisibn Superior de Personal

La Comisibn Superior de Personal se configure
como un Organo colcgiado do coordinacibn, docu-
mentacibn y asesoramiento pats la elaboraci6n de
la politics de personal al servicio do la Administra-
ciGn del Estado . Ejercera las competencies y fun-
ciones que 1e atribuye la Iegislacibn vigente . EI Go-
bierno, poi Real Decreto, regulars su composicibn
y funcioncs .

Articulo 10.-Los Delegados del Gobiernoy los Go-
bernadores civiles

Corresponde a los Delegados del Gobierno en re-
laciGn al personal que hays sido destinado a los ser-
vicios perif8ricos de ambito regional, y a los Go-
bernadores civiles en relaci6n con e1 personal des-
tinado a los servicios perifericos provinciales, e1
ejercicio de las competencies que la legislacidn vi-
gente atribuye a los Subsecretarios y a los Directo-
res generates en relation al personal do los servi-
cios perifericos de la Administracidn del Estado, sus
Organismos Autbnomos y de la Seguridad Social,
sin perjuicio de la superior direcci6n que correspon-
de a los Departamentos ministeriales .
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CAPITULO II
Ordenucidn de la Funci6n Publics

de /as Comunidades Autonomas y regulacion
de la situacibn de los juncionarios

transferidos

Articulo I1.-Ordenucibn de la Funcidn Publics de
las Comunidades Autbnomas

Las Comunidades Autbnomas proceder5n a or-
denar, mediante Ley de sus respectivas Asambleas
Legislativas, su Funcion Publics propia . A estos
efectos, y previa deliberaci6n del Consejo Superior
de la Funci6n P~blica, agrupar5n a sus funcionarios
propios en los Cuerpos, Escalas, Clases y Catego-
rias, que proceda, respetando en todo caso los gru-
pos establecidos en e1 articulo 25 de esta Ley .

Articulo 12.-Regulacion de la situaci6n de los fun-
cionarios transjeridos .

1 . Los funcionarios transferidos a las Comuni-
dades Aut6nomas se integran plenamente en la or-
ganizacicin de la Funci6n Publics de las mismas .
Las Comunidades Aut6nomas al proceder a esta

integraci6n de los funcionarios transferidos como
funcionarios propios, respetar3n e1 grupo del Cuer-
po o Escala de procedencia, asi como los derechos
econdmicos inherentes al grado personal que tuvie-
sen reconocido .

Se garantiza la igualdad entre todos los funcio-
narios propios de las Comunidades Autbnomas, con
independencia de su Administracibn de proce-
dencia .

2 . Los funcionarios transferidos son funciona-
rios en situacidn administrativa de servicio activo
en la Funcidn Publics de la Comunidad Autdnoma
en la que se integran .

En sus Cuerpos o Escalas de origen permanecen
en una situacibn administrativa especial de servicios
en Comunidades Aut6nomas que les permite man-
tener respecto de ellos todos sus derechos como si
se hallaran en servicio activo, de acucrdo con to es-
tablecido en los respectivos Estatutos de Auto-
nomic .

CAPITULO III
Registros de personal, programaeion

y ojerta de empleo publico

Articulo 13.-Los Registros administrativos de per-
sonal

1 . En la Direcci6n General de la Funcion Pu-
blica existirfi un Registro Central en el que se ins-
cribira a todo el personal al servicio de la Adminis-
tracibn del Estado, y en el que se anotar5~ precep-
tivamente todos los actor que afecten a la vida ad-
ministrativa del mismo.

EI Gobierno, a propuesta del Ministro de la Pre-
sidencia aprobara las normas reguladoras del Re-
gistro Central y el programs para su implantaciGn
progresiva .

2 . Las Comunidades Aut6nomas y las Entida-
des Locales constituir5n tambicn Registros de Per-

sonal . Cuando las Entidades Locales no cuenten
con suficiente capacidad financiers o t~cnica, las
Comunidades AutGnomas, por si mismas v por dc-
legacibn en las Diputaciones Provinciales, los Ca-
bildos n los Consejos Insulares, cooperaran a la
constitucic5n de dichos Registros .
3 . Todos los Registros de Personal de todas las

Administraciones Publicas estaran coordinados . EI
Gobierno, a propuesta del Ministro de la Presiden-
cia, y previa deliberaci6n del Consejo Superior de
la Funci6n Publics, regular5los contenidos mfnimos
homogeneizadores de los Registros de Personal y
los requisitos y procedimientos para su utilizacion
reciproca .
4. En ningun caso podran incluirse cn n6mina

nuevas remuneraciones, sin que previamente se ha-
ys comunicado al Registro de Personal correspon-
diente la resolucibn o acto por e1 que hubieran sido
reconocidas.

5 . En la documentaci6n individual del personal
de las diferentes Administraciones P6blicas no figu-
rara ningtin dato relativo a su raza, religion u
opini6n .

EI personal tends libre acceso a su expediente
individual .

Articulo 14.-Dotaciones presupuestarias de per-
sonal

1 . Las dotaciones presupuestarias de personal
se distribuir5n entre los programas de gasto de los
distintos Centros gestores, de forma que se garan-
tice e1 necesario equilibrio entre los medios mate-
riales y humanos asignados a cads uno de ellos.
A estos efectos seran previamente informados

por Comisiones de analisis de los programas alter-
nativos de gasto, constituidas por representantes del
Ministerio do Economic y Hacienda, del Ministerio
de la Presidencia y de los demas Departamentos
ministeriales .

2 . Los programas de gasto de los Presupuestos
Generates del Estado deberan incluir e1 coste de to-
dos los puestos de trabajo asignados a cads uno de
ellos y por cads uno de los Centros gestores .

3. Las plantillas de los diferentes Cuerpos y Es-
calas de la Administracion del Estado, asi como las
del personal laboral, seran las yue resulten de los
creditos establecidos en la Ley de Presupuestos .

4. Las Comunidades Autonomas determinaran
en sus respectivas Leyes de Presupuestos las plan-
tillas de todo su personal .

5 . Las plantillas y puestos de trabajo de todo el
personal de la Administracion Local se fijaran
anualmente a Craves de su Presupuesto .

Articulo I5.-Relaciones de puestos de rrabajo de la
Administracidn del Estado

1 . Las relaciones de puestos de trabajo de la
Administracibn del Estado incluirfin para cads uno
de ellos, en todo caso, la denominaci6n y caracte-
rfsticas esenciales de los puestos, las retribuciones
complementarias que tengan asignadas y los requi-
sitos exigidos para su desemperio . Estos requisitos
reran determinados por el Ministerio de la Presi-
dencia, a propuesta de los Ministerios correspon-
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dientes, debiendo especificarse aquellos puestos
que, en atencibn a la naturaleza de su contenido,
se reservan a funcionarios publicos .
2. Los puestos de trabajo scrap de adscripcibn

indistinta para todos los funcionarios incluidos en
e1 5mbito de aplicacibn de esta Ley. Unicamente
podran adscribirse con caracter exclusivo puestos de
trabajo a funcionarios de un determinados Cuerpo
o Escala cuando cal adscripcibn se derive necesaria-
mente de la naturaleza y de la funcibn a desempe-
nar en ellos y en tal sentido In determine e1 Gobier-
no a propuesta del Ministro de la Presidencia .
3. Las relacioncs de puestos de trabajo seran

publicas .

Artlculo 16.-Relaciones de puesros de trabajo de !as
Comunidades Autonomas y de la Administracion
Local

Las Comunidades Autonomas y la Administra-
cibn Local formaran tambien la relacibn de los
puestos de trabajo existentes en su organizacibn,
que deber5n incluir en todo caso la denominacibn
y caracterfsticas esenciales de los puestos, las retri-
buciones complementarias que Ics correspondan y
los requisitos exigidos para su desempeno . Estas re-
laciones de puestos ser5n publican .

Articulo 17.-Movilidad de funcionarios de las dis-
tintas Administraciones Publican

1 . Con e1 fin de lograr una mejor utilizacibn de
los recursos humanos, los puestos de trabajo de la
Administracibn dcl Estado y de las Comunidades
Autbnomas podran ser cubiertos por funcionarios
que pertenezcan a cualquiera de estas Administra-
ciones Publican, de acuerdo con to que establezcan
las relaciones de puestos de trabajo.
2 . Asimismo, los funcionarios de la Administra-

cibn Local podran desempenar puestos de trabajo
en otras Corporaciones Locales distintas de las de
procedencia y en la Administracibn de su Comuni-
dad Autbnoma .

Articulo 18.-La oferta de empleo ptiblico

Las plazas dotadas que no puedan ser cubiertas
con los efectivos de personal existentes constituyen
la oferta de empleo de la Administracibn del Es-
tado .
Aprobada la Ley de Presupuestos Generates del

Estado, el Ministro de la Presidencia propondr5 al
Gobierno para su aprobacibn la oferta anual de em-
pleo de personal al servicio de la Administracibn
del Estado .
La oferta dcl empleo debera contencr neccsaria-

mente codas las plazas dotadas presupuestariamen-
te y que se hallen vacantes . Indicara asimismo las
que de ellas deban ser objeto de provision en el
correspondiente ejercicio presupuestario y las pre-
visiones temporales para la provision de las res-
tantes .
La publicacibn de la oferta obliga a los 6rganos

competentes a proceder, dentro del primer trimes-
tre de cads ano natural, a la convocatoria de las
pruebas selectivas de acceso para las plazas vacan-

tes comprometidas en la misma y hasta un 10 por
100 adicional . Tales convocatorias indicaran e1 ca-
lendario preciso de realizacibn de las pruebas, que,
en todo caso, deberfin concluir antes del 1 de octu-
bre de cada ano, sin perjuicio de los cursos selecti-
vos de formacibn que se establezcan .

Los Tribunales o las Comisiones de Seleccibn no
podr5n aprobar ni declarar que han superado las
pruebas respectivas un numero superior de aspiran-
tes al de plazas convocadas . Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga to anteriormente esta-
blecido sera nula de pleno derecho.

La demas Administraciones Publicas elaboraran
y propondran publicamcnte sus ofertas de empleo
ajust5ndose a los criterion anteriormente expuestos.

CAPITULO 1 V
Norman para objetivar la seleccion de! personal,
la provision de puestos de trabajo y la promocidn

projesional de los funcionarios

Articulo 19.-Seleccion de! personal
1 . Las Administraciones Piiblicas scleccionan

su personal, ya sea funcionario, ya laboral, de
acuerdo con su oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publics y a craves del sistcma do con-
curso, oposicibn o concurso-oposicibn libre, en los
que se garanticen en todo caso los principios cons-
titucionales de igualdad, merito y capacidad, asi co-
mo e1 de publicidad .

Los procedimientos de seleccidn cuidarfin espe-
cialmente la conexibn entre e1 tipo de pruebas a su-
perar y la adecuacibn a los puestos de trabajo que
se hayan de desempenar incluyendo a cal efecto las
pruebas pr5cticas que neap precisas .

En las convocatorias para acccso a la funcibn pu-
blics, las Administraciones Publican en e1 respecti-
vo ambito de sun competencias deberfin prever la
seleccibn de funcionarios debidamente capacitados
para cubrir los puestos de trabajo en las Comuni-
dades Autbnomas que gocen de don lenguas ofi-
ciales .
2. EI Gobierno regulars la composicibn y fun-

cionamiento de los brganos de seleccibn, garanti-
zando la especializacibn de los integrantes de los br-
ganos seleciivos y la agilidad del proceso selectivo
sin perjuicio de su objetividad . En ningun caso, y
salvo las peculiaridades del personal docente e in-
vestigador, los brganos de seleccibn podran estar
formados mayoritariamente por funcionarios perte-
necientes al mismo Cuerpo que se ha de selec-
cionar .
3 . Corresponde al Instituto Nacional de Admi-

nistracibn Publics la coordinacibn, control y, en su
caso, la realizacibn de los cursos de seleccibn, for-
macibn y perfeccionamiento de los funcionarios de
la Administracibn del Estado, asi como las funcio-
nes de colaboracibn y cooperacibn con los Centros
que tengan atribuidas dichas competencias en las
restantes Administraciones Publican .
Articulo 20.-Provisi6n de puestos de trabajo

1 . Los puestos de trabajo adscritos a funciona-
rios se proveeran de acuerdo con los siguientes
procedimientos :
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a) Concurso : Constituye e1 sistema normal de
provisiGn, y en 81 se tendran en cuenta tinicamente
los meritos exigidos en la correspondiente con-
vocatoria.

Se considerar~n m~ritos preferences conforme re-
glamentariamente se determine la valoraci6n del
trabajo desarrollado en los anteriores puestos ocu-
pados, los cursos de promocion y perfeccionamien-
to superados en las Escuclas de Administraci6n Pu-
blica, las titulaciones academicas, cn su caso, y la
antigiiedad.

b) Libre designacion por convocatoria publica:
Se cubrir5n por este sistema los puestos que se de-
tcrminen en la relaciGn de puestos de trabajo. Para
su provision debcran anunciarse en los «Boletines»
y «Diarios Oficiales» por la autoridad competence
para efectuar los nombramientos. La convocatoria
indicara la denominaci6n, nivel y localizacibn del
puesto, asi como los requisitos minimos exigidos a
los funcionarios que aspiren a desempenarlos, y
concedes un plazo no inferior a quince dias para
la presentacibn de solicitudes .

Dichas solicitudes se elevaran a la autoridad com-
petente, yue, previo informe del Jefe de la depen-
dencia, procedera al nombramiento en e1 plazo
mfiximo de un mes y to comunicara al correspon-
diente Registro de Personal .

2 . EI Gobierno, y en e1 5mbito de sus compe-
tencias los Consejos de Gobierno de las Comuni-
dades Autbnomas y e1 Pleno de las Corporaciones
Locales, determinaran e1 ntimero de puestos con sus
caracteristicas y retribuciones, rcservados a perso-
nal eventual, siempre dentro de Ins creditos presu-
puestarios consignados al efecto .

EI personal eventual solo ejercera funciones ex-
presamente calificadas de confianza o asesoramien-
to especial, y su nombramiento y cese, que reran li-
bres, corresponden exclusivamente a los Ministros
y a los Secretarios de Estado, y, en su caso, a los
Consejeros de Gobierno de las Comunidades Au-
t6nomas y a los Presidentes de las Corporaciones
Locales. EI personal eventual cesara automatica-
mente cuando cese la autoridad a la que preste su
funciGn de confianza o asesoramiento.

3 . En ningtin caso el desempeno de un pucsto
de trabajo reservado a personal eventual constitui-
ra m~rito pare e1 acceso a la funci6n publics o la
promocion interns .

Arttculo 21.-Promotion projesiona!

1 . EI grado personal
a) Los puestos de trabajo se clasifican en 30

niveles .
b) EI Gobierno y los Organos de Gobierno de

las Comunidades Aut6nomas determinaran los in-
tervalos que correspondan a cede Cuerpo o Escala .

c) Todo funcionario posee un grado personal
que correspondera a alguno de los niveles en que
se clasifiquen los puestos de trabajo .

d) EI grado personal se adquiere por e1 desem-
peno de uno o mss puestos del nivel correspondien-
te durance don anon continuados o durance tres con
interrupci6n . Si durance e1 tiempo en que e1 funcio-
nario descmpena un pucsto se modificase e1 nivel

del mismo, e1 tiempo de desempeno se computara
con e1 nivel mas alto en que dicho puesto hubiera
estado clasificado .

e) La adquisici6n y los cambios do grado sc ins-
cribiran en e1 Registro de Personal previo recono-
cimiento por c1 Subsecretario del Departamento
respectivo y Organos analogos de las demas Admi-
nistraciones Publicas .

La adquisicibn do los grados supcriores de los
funcionarios de los Cuerpos y Escalas de cads gru-
po podr5 realizarse tambi~n mediante la superacibn
de cursos de formacion u otros reyuisitos objetivos,
que se determinen por e1 Gobierno o, en e1 ambito
de sus competencias, por e1 Consejo de Gobicrno
de las Comunidades Aut6nomas y e1 Pleno de las
Corporaciones Locales.

2 . La garantia del nivel del puesto de trabajo:
a) Ningun funcionario podra ser designado pa-

ra un puesto de trabajo inferior en mss de dos ni-
veles al correspondiente a su grado personal .

b) Ningun funcionario podr5 ser designado pa-
ra desempenar un puesto de trabajo superior en
mss de dos niveles al do su grado personal .

c) En tanto no sea designado para cubrir una
cavante en las condiciones del apartado anterior en
la misma localidad, e1 funcionario quedara a dispo-
sicidn del Subsecretario, Director del Organismo
Autonomo, Delegado del Gobierno o Gobernador
vivil u 6rganos anfilogos do las demas Administra-
ciones, que Ic atribuira e1 desempeno provisional
de puestos de inferior nivel, siempre que correspon-
da a su Cuerpo o Escala . Mientras permanezca en
cal situacibn e1 funcionario tends derecho al com-
plemento de destino correspondiente a un puesto
inferior en dos niveles a su grado personal .

d) EI Gobierno o los organos de gobierno de
las Comunidades Autbnomas, previo informe del
Consejo Superior de la Funcion Publics, establece-
ran los criterion pare e1 computo, a efectos de con-
solidacibn del grado personal, del tiempo en que los
funcionarios permanezcan en cede uno de los su-
puestos de la situaci6n de servicios espcciales .

Articulo 22.-Fomento de !a promocidn iirterna
1 . Las Administraciones Publican facilitaran (a

promociGn interns consistence en e1 ascenso desde
Cuerpos o Escalas de grupo inferior a otros corres-
pondientes de grupo superior . Los funcionarios de-
berfin pare ello poseer la titulaci6n exigida y reunir
los requisitos y superar las pruebas que pare cede
caso establezca e1 Ministerio de la Presidencia o e1
brgano competence de las dem5s Administraciones
Publican . En las respectivas convocatorias podr5 re-
servarse pare este tipo de promocibn haste un 50
por 100 de las vacantes convocadas .

2. A propuesta del Ministerio de la Presiden-
cia, e1 Gobierno establecera los criterion, requisitos
y condiciones con arreglo a los cuales los funciona-
rios de la Administracibn del Estado podran inte-
grarse en otros Cuerpos y Escalas de su mismo
grupo.

3 . A propuesta del Ministro de la Presidencia,
e1 Gobierno establecera los rcquisitos y condiciones
pare e1 acceso de los funcionarios espanoles de los
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organismos internacionales a los Cuerpos y Escalas
correspondientes de la Administracibn del Estado .

CAPITULO V
Bases de! regimen de retribuciones

Articulo 23.-Conceptos retributivos

1 . Las retribuciones de los funcionarios son ba-
sicas y complementarias.
2. Son retribuciones basicas:
a) EI sueldo quc corresponde al indice de pro-

porcionalidad asignado a cada uno de los grupos en
que se organizan los Cuerpos y Escalas, Clases o
Categorias .

b) Los trienios, consistentes en una cantidad
igual para cada grupo por cada tres anos de servi-
cio en el Cuerpo o Escala, Clase o Categoric.

c) Las pagan extraordinarias, que seran de don
al ano por un importe minimo cada una de ellas de
una mensualidad del sueldo y trienios, se devenga-
ran los mcses de junio y diciembre.
3 . Son retribuciones complementarias :
a) EI complemento de destino correspondiente

al nivel del puesto quc se desempene .
b) EI complemento especifico destinado a retri-

buir las condiciones particulares de algunos puestos
de trabajo en atcnci6n a su especial dificultad tec-
nica, dedicacion, responsabilidad, incompatibili-
dad, peligrosidad o penosidad. En ningun caso po-
dra asignarse man de un complemento especifico a
cads puesto de trabajo.

c) EI complemento de productividad destinado
a retribuir el especial rendimiento, la actividad ex-
traordinaria y el interEa o iniciativa con quc el fun-
cionario desempene su trabajo.
Su cuantia global no podr5 exceder de un por-

centaje sobre los cosies totales de personal de cads
programs y de cads Grgano que se determinara en
la Ley de Presupuestos . EI responsable de la ges-
tion do cads programs de gasto, dentro de las
correspondientes dotaciones presupuestarias deter-
minara, de acuerdo con la normativa establecida en
la Ley de Presupuestos, la cuantia individual quo
corresponds, en su caso, a cads funcionario .
En todo caso, las cantidades quo perciba cads

funcionario por onto concepto seran de conocimien-
to publico de los demas funcionarios del Departa-
mento u Organismo interesado, asi como de los re-
presentantes sindicales .

d) Las gratificaciones por servicios extraordina-
rios, fuera de la jornada normal, quo en ningun ca-
so podran ser fijas en su cuantia y peri6dicas en su
devengo .

4 . Los funcionarios percibiran las indemniza-
ciones correspondientes por razGn del servicio .

Articulo 24.-Determinacibn de la cuantia de los
conceptos retributivos

1 . Las cuantias de las retribuciones basicas se-
ran iguales en codas las Administraciones P~blicas
para cads uno de los grupos en quo se clasifican los
Cuerpos, Escalas, Categorias o Clases de funciona-

rios . EI sueldo de los funcionarios del grupo A no
podra exceder en mas de tres veces al sueldo de los
funcionarios del grupo E .
2 . La cuantia de las retribuciones b5sicas, de los

complementos de destino asignados a cada puesto
de trabajo y de los complementos especificos y de
productividad, en su caso, debera reflejarse para ca-
da ejercicio presupuestario en la correspondiente
Lcy de Presupuestos Generates det Estado y figu-
rar en los Presupuestos de las dem5s Administra-
ciones Publicas .

CAPITULO VI
Racionalizaci6n de la estructura de los Cuerpos

y Escalas y otras clasificaciones del personal
al servicio de las Admuiistraciones Publicas

Articulo 25.-Grupos de clasificacidn

Los Cuerpos, Escalas, Clases y Categorias de
funcionarios al servicio de las Administraciones Pu-
blicas se agruparan, de acuerdo con la titulaci6n exi-
gida para su ingreso, en los siguientes grupos :
Grupo A . Titulo de Doctor, Licenciado, Inge-

niero, Arquitecto o equivalente .
Grupo B . Titulo de Ingeniero Tecnico, Diplo-

mado Universitario, Arquitecto TBcnico, Forma-
ci6n Profesional de tercer grado o equivalente.
Grupo C . Titulo de Bachillcr, Formacibn Pro-

fesional de segundo grado o equivalente .
Grupo D . Titulo de Graduado Escolar, Forma-

cibn Profesional do primer grado o equivalence.
Grupo E. Certificado de escolaridad .

Articulo 26.-Ordenaci6n de la adscripci6n y fun-
ciones de los Cuerpos y Escalas de las Administra-
ciones Publican

Los Cuerpos y Escalas de funcionarios nn podran
tenor asignadas facultades, funciones o atribuciones
propias do los brganos administrativos . Unicamen-
te las relaciones de puestos de trabajo podran de-
terminar los Cuerpos n Escalas de funcionarios quo
puedan desempenar los Puestos a los quo corres-
ponds el ejercicio de las cicadas funciones .
La adscripcibn concreta de los Cuerpos y Esca-

las a un Departamento u Organismo corresponde
al Gobierno, previo informe del Departamento al
quo figuren adscritos actualmente, y a propuesta del
Ministro de la Presidencia . Esta competencia deci-
soria sera ejercida en su ambito por los Consejos
de Gobierno de las Comunidades AutGnomasy Ple-
nos de las Corporaciones Locales.

Articulo 27.-Racionalizacibn de la estructura de
Cuerpos y Escalas de la Administraci6n del Estado

1 . Convocar pruebas unitarias de selecci6n pa-
ra el ingreso en los distintos Cuerpos o Escalas .
2. Convocar concursos unitarios de traslado pa-

ra funcionarios de diferentes Cuerpos o Escalas .
3. Unificar aquellos Cuerpos y Escalas, de igual

grupo, cuando tengan asignadas funciones sustan-
cialmente coincidences en su contenido profesional
y en su nivel tecnico, y siempre quo de la unifica-
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ci6n se deriven ventajas para la gesti6n de los
servicios .
4. Declarar a extinguir determinados Cuerpos

o Escalas cuando to exija e1 proceso general de
racionalizacibn.

EI Gobierno establecera los criterion, requisitos
y condiciones pare que los funcionarios de los Cuer-
pos o Escalas declarados a extinguir se integren en
otros Cuerpos o Escalas .

Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas decla-
rados a extinguir, desempenaran los puestos de tra-
bajo que reglamentariamente se establezcan .

Articulo 28.-Racionalizacion de !as plantillas de
persona laboral

EI Gobierno procedera tambicn a racionalizar las
plantillas del personal laboral, a trav8s de los ins-
trumentos establecidos en e1 articulo anterior, o de
los que resulten precisos, de acuerdo con su natu-
raleza juridica, y, coherentemente, con e1 proceso
de racionalizacidn de los Cuerpos y Escalas de
funcionarios .

CAPITULO VII
Modificacidn en /as situaciones, regimen

disciplinario y de Seguridad Social
de los funcionarios

Arliculo 29.-Situaciones de los funcionarios

1 . Quedan suprimidas las situaciones adminis-
trativas de excedencia especial y de supernumera-
rio, creandose la de servicios especiales .

2 . Servicios especiales .
Los funcionarios publicos pasaran a la situaci6n

de servicios especiales :
a) Cuando seen autorizados pare realizar una

misi6n por periodo determinado superior a seis mc-
ses en Organismos internacionales, Gobiernos o
Entidades publican extranjeras o en programas de
cooperacidn internacional .

b) Cuando adquieran la condicibn de funciona-
rios al servicio de Organizaciones internacionales v
de caracter supracional .

c) Cuando seen nombrados miembros del Go-
bierno o de los drganos de gobierno de las Comu-
nidades Autonomas o altos cargos de los mismos
quo no deban ser provistos necesariamente por fun-
cionarios publicos .

d) Cuando seen elegidos por las Cortes Gene-
rales pare former parse de los Organos Constitucio-
nales u otros cuya eleccibn corresponds a las Ca-
meras .

e) Cuando seen adscritos a los servicios dcl Tri-
bunal Constitucional o del Defensor del Pueblo .

f) Cuando accedan a la condicion de Diputado
o Senador de las Cortes Generates .

g) Cuando accedan a la condiciGn de miembros
do las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Aut6nomas, si perciben retribuciones peri6dicas
por cl desempeno de la funcidn .

Cuando no perciban dichas retribuciones podran
optar entre permanecer en la situaci6n del servicio

activo o pasar a la de servicios especiales, sin per-
juicio de la normative que dicten los miembros de
las Asambleas Legislativas .

h) Cuando desempenen cargos electivos retri-
buidos y de dedicacibn exclusive en las Corporacio-
nes Locales .

i) Cuando presten servicio en los Gabinete de
la Presidencia del Gobierno, de los Ministros y de
los Secretarios de Estado y no opten por permane-
cer en la situaci6n de servicio activo en su Admi-
nistracion de origen .

j) Cuando seen nombrados pare cualquier car-
go de car5cter politico del que se derive incompa-
tibilidad pare ejercer la funciGn publics .

k) Cuando cumplan e1 servicio militar o presta-
ci6n sustitutoria equivalence .

!) Cuando ostengan cargos electivos a nivel pro-
vincial, auton6mico o estatal en las Organizaciones
Sindicales mss representatives .
A los funcionarios en situacibn de servicios espe-

ciales se Ies computes e1 tiempo que permanezcan
en cal situacifin a efectos de ascensos, trienios y de-
rechos pasivos y tendran derecho a la reserve de
plaza y destino que ocupasen . En todos los canon re-
cibir5n las retribuciones del puesto o cargo efectivo
que desempenen y no las que les correspondan co-
mo funcionarios, sin perjuicio del derecho a la per-
cepcibn de los trienios quo pudieran tenor recono-
cidos como funcionarios .

Los Diputados, Scnadores y los miembros de las
Asambleas Legislativas de las Comunidades Aut6-
nomas quo pierdan dicha condicion por disolucibn
de las correspondientes CSmarasoterminacion del
mandato de las mismas podran permanecer en la si-
tuaci6n de servicios especiales haste su nueva cons-
titucion .

3. Excedencia voluntaria .
a) Procederfi declarar en situacibn de exceden-

cia voluntaria a los funcionarios publicos cuando se
encuentren en situacion de servicio activo en otro
Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administra-
ciones Publican, o pasen a prestar servicios en Or-
ganismos o Entidades del sector publico y no les
corresponds quedar en otra situaci8n .

b) Los funcionarios tendran derecho a un pe-
riodo de excedencia voluntaria, no superior a tres
anon, pare atender al cuidado de cede hijo a contar
desde la fecha del nacimiento de once . Los sucesi-
vos hijos daran derecho a un nuevo periodo de ex-
cedencia quo, en su caso, ponds fin al quo se vi-
niera disfrutando . Cuando e1 padre y la madre tra-
bajen, solo uno de ellos pods ejercitar once de-
recho .

c) Podra concederse igualmente la excedencia
voluntaria a los funcionarios cuando to soliciten por
interes particular .
La situacibn province en once apartado c) no po-

dr5 declararse haste haber completado tres anon de
servicios efectivos desde quo se accedio al Cuerpo
o Escala o desde el reingreso, y en ells no se pods
permanecer mss de dicz anon continuados ni menos
de don anon .

Los funcionarios excedentes no devengaran retri-
buciones, ni les sera computable el tiempo perma-
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necido en tal situacibn a efectos de ascensos, trie-
nios y derechos pasivos .

Articulo 30.-Permisos

1 . Se conceder5n permisos por las siguientes
causas justificadas :

a) Por e1 nacimiento de un hijo y la muerte o
enfermedad grave de un familiar hasty e1 segundo
grado do consanguinidad o afinidad, dos dies cuan-
do e1 succso se produzca en la misma localidad, y
cuatro dial cuando sea en distinta localidad.

b) Por traslado de domicilio sin cambio do rc-
sidencia, un dia.

c) Para realizar funciones sindicales, de forma-
cion sindical o de representacibn del personal, en
los terminos quo se determine reglamentariamente .

d) Para concurrir a ex5menes finales y demas
definitivas de aptitud y evaluacibn en Centros ofi-
ciales durante los dias de su cclebraci6n .

e) EI funcionario con un hijo menor de move
meses tends dcrccho a una hora diaria de ausen-
cia dcl trabajo. Este periodo de ticmpo podr3 divi-
dirse en dos fracciones o sustituirse por una reduc-
tion de la jornada en media horn .

j) Quien por razones de guarda legal tenga a su
cuidado directo algun menor de leis anos o a un dis-
minuido psiquico o fisico quo no desempeoe activi-
dad retribuida, tendr5 derecho a una disminucion
de la jornada de trabajo en un tercio o un medio,
con la reduccibn proportional de sus retribuciones.
2 . PodrSn conccderse permisos por e1 tiempo

indispensable para e1 cumplimiento de un deber
inexcusable de car5cter publico o personal .

Articulo 3l.-Regimen disciplinario

1 . Se consideraran como faltas muy graves :
a) EI incumplimiento del deber de fidelidad a

la Constituci6n en el ejercicio de la funcibn publics.
b) Toda actuaci6n quo suponga discriminacicin

por razbn de raza, sexo, religion, lengua, opini6n,
lugar de nacimiento o vecindad, o cualquier otra
condicibn o circunstancia personal o social .

c) EI abandono de servicio .
d) La adoption de acuerdos manifiestamente

ilegales quo causen perjuicio grave a la Administra-
tion o a los ciudadanos .

e) La publication o utilizacibn indebida de se-
cretor oficiales, asi declarados por Ley o clasifica-
dos como tales .

f) La notoria fatty de rendimiento yue compor-
te inhibition en el cumplimiento de las tareas
encomendadas .

g) La violaciGn de la neutralidad o independen-
cia political, utilizando las facultades atribuidas pa-
ra influir en procesos electorates de cualquier natu-
raleza y 5mbito .

h) EI incumplimiento de las normal sobre in-
compatibilidades .

i) La obstaculizacibn al ejercicio de las liberta-
des publicas y derechos sindicales .

j) La realizacibn de actor encaminados a coar-
tar el libre ejercicio del derecho de huelga .

k) La participaci6n en huelgas, a los que la ten-
gan cxpresamente prohibida por la Ley .

1) EI incumplimiento de la obligacibn de aten-
der los svrvicios esenciales en caso de huelga .
m) Los actos limitativos de la libre expresi6n de

pensamiento, ideas y opiniones .
n) Haber sido sancionado por la Comisi6n de

tres faltas graves en un periodo de un ano .
2. Las faltas de puntualidad y las de asistencia,

cuando constituyan faltas loves, se sancionaran con
la deduccibn proporcional de las retribuciones.

Articulo 32.-Segurulad Social

1 . A partir de la entrada en vigor de esta Ley,
a efcctos de Seguridad Social, no podra haber dis-
criminacion alguna por razbn de sexo .

La mujer funcionario causara los mismos dere-
chos pasivos quo c1 varbn, reconoci ¬ndose, no obs-
tante, efectos economicos unicamente desde e1 1 de
enero de 1984 a los causados con anterioridad .
2. A partir de la entrada en vigor de la presen-

te Ley, los derechos en favor de los familiares de
los causantcs se extinguir5n cuando contraigan ma-
trimonio, sin quo puedan posteriormente recupe-
rarse.
3. Las pensiones de orfandad quo se causen a

partir do la entrada en vigor de la presente Ley se
extinguiran al cumplir e1 beneficiario, cualquiera
quo fuera su sexo, la edad de vcinti5n anos, salvo
e1 supuesto de incapacidad absoluta para e1 trabajo.
4. Apartir de la publicaci6n de la presente Ley,

las pensioner en favor de los huerfanos mayores de
veintiun anos, salvo quo hubieran sido declarados
incapacitado, con antcrioridad a cumplir dicha cdad
y tuvieran derecho al beneficio de justicia gratuity
Begun las disposiciones legates vigentes, reran in-
compatibles con la perception de haberes por tra-
bajo activo quo permitan la inclusi6n do titular en
cualyuier regimen publico de Seguridad Social .
5 . La perdida de la nacionalidad espariola del

causante nn producirfi la p~rdida del derecho de las
pensioner de viudedad y orfandad .

Los funcionarios que'habiendo perdido la nacio-
nalidad espariola la recobrasen recuperan Bus dere-
chos en materia do Seguridad Social .
6 . La determinaci6n de la condiciGn de benefi-

ciario de asistencia sanitaria en los Regimenes Es-
peciales de la Seguridad Social de los funcionarios
publicos se adecuara a to dispuesto para el R~gi-
men General .

Articulo 33.-Jubilaci6n forzosa

La jubilacibn forzosa se declarara de officio al
cumplir el funcionario los sesenta y cinco afros de
cdad .

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

1 . Se declaran a extinguir todas las plazas no es-
calafonadas de funcionarios . EI Gobierno, median-
te Real Decreto, proceder~ a su reordenacion,
agrupacibn y clasificacibn integri;ndolas, en su ca-
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so, en los Cuerpos y Escalas que tengan asignados .
2. EI personal al servicio de la Administracibn

del Estado que perciba e1 total de sus retribuciones
con cargo a los cr~ditos de personal vario sin clasi-
ficar de los Presupuestos Generates del Estado de-
ber5 ser clasificado por el Gobierno, mediante Real
Decreto, determinando, cn su caso, su integraci6n,
de acuerdo con la naturaleza de sus funciones y ti-
tulacion academics exigida, en Cuerpos o Escalas
de funcionarios o plantillas de personal laboral .

temporal en regimen de derecho administrativo .
2 . Los contratos a celebrar excepcionalmente

por las Administraciones publicas con personal pa-
ra la realizacion de trabajos especificos y concretos
no habituates se someteran a la IegislaciGn de con-
tratos del Estado, sin perjuicio, en su caso, de la
aplicaci6n de la normative civil o mercantil .

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se crea, con el caracter de Cuerpo general e in-
terministerial, el Cucrpo de Gestion de la Adminis-
traci6n Civil del Estado . Su plantilla presupuesta-
ria esters inicialmente constituida por 2.000 plazas .
Se financiar5 sin aumento del gasto publico, con

cargo alas amortizaciones de plazas no escalafona-
das y de vacantes de Cuerpos o Escalas con funcio-
nes de naturaleza predominantemente burucraticas .

Pare el ingreso al Cuerpo se exigira ester en po-
sesibn dcl titulo de Diplomado universitario o equi-
valente.

Sin perjuicio de to establecido en la presence Ley,
podr5n integrarse en el Cuerpo de Gesti6n quienes,
a la entrada en vigor de la misma seen funcionarios
de camera del Cuerpo General Administrativo o de
aquellos otros Cuerpos o Escalas que reglamenta-
riamente se determinen, y se encuentren en pose-
sion de la titulacibn exigida y superen las pruebas
selectivas correspondientes . Se cubrir5n por este
sistema comp minimo el 50 por 100 de las plazas de
nueva creacicin .

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA
1 . Se autoriza al Gobierno pare que, de acuer-

do con la naturaleza publics de la MUFACE, pro-
ceda a la constituci6n o reestructuracion de sus or-
ganos de gobierno, administration y representation
en forma analogs a las Entidades Gestoras de la Se-
guridad Social, determinando su composici6n, fun-
cionamiento y atribuciones .

2 . A los funcionarios en pr5cticas y a los fun-
cionarios de nuevo ingreso de las Comunidades Au-
tbnomas, asi como a los altos cargos que no seen
funcionarios publicos, les sera aplicable el Regimen
General de la Seguridad Social .

3. Los funcionarios transferidos a las Comuni-
dades Aut6nomas continuaran con el sistema de Se-
guridad Social o de previsi6n que tuvieran origina-
riamente, asumiendo las Comunidades Aut6nomas
codas las obligaciones del Estado o de la Corpora-
tion Local correspondiente en relaci6n con los
mismos .

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

1 . A partir de la fecha de entrada en vigor de
la presence Ley no podran celebrarse por las Ad-
ministracioncs Publicas contratos de colaboracion

EI Gobierno determiners mediante Real Decre-
to el cdmputo reciproco de cotizaciones entre el Re-
gimen de Seguridad Social de los funcionarios pu-
blicos y los distintos Regimenes del Sistema do la
Seguridad Social .

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA

1 . Con arreglo a to dispuesto en la Ley 10/1983,
de 16 de agosto, de Organizacion de la Administra-
ci6n Central del Estado, las funciones de inspecci6n
que corresponden a la Presidencia del Gobierno so-
bre todos los servicios de la Administracion del Es-
tado, Entes, Organismos y Empresas, de ellos de-
pendientes, seran ejercidas por el Ministerio de la
Presidencia .

2. EI Gobierno, en el plazo de seis meses, de-
terminara mediante Real Decreto, la superior fun-
cidn de inspection de servicios a que se refiere el
apartado anterior, y regulars las competencies en
la materia de los Delegados del Gobierno en las Co-
munidades Autdnomas.

Asimismo, el Gobierno mediantc Rcal Decreto
determiners y regulars las funciones de la Inspec-
cibn General de Servicios de la AdministraciGn Pu-
blica, adscrita a la Secretaria de Estado pare la Ad-
ministracibn Publics como brgano especializado de
inspection, direction y coordinaci6n, de las inspec-
ciones de servicios mencionados en el apartado 1
de esta disposicibn adicional .

Igualmente, el Gobierno establecera el regimen
juridico de tales inspecciones .

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA

Sin perjuicio de to dispuesto en el articulo 33, el
Gobierno regulars la figure del Profesor universita-
rio emcrito .

DISPOSICION ADICIONAL OCTAVA
1 . Los Cuerpos y Escalas declarados a extinguir

que actualmente tengan asignados los indices de
proporcionalidad l0, 8, 6, 4 y 3, pasaran a integrar-
se respectivamente, a partir de la vigencia de esta
ley, en los grupos A, B, C, D y E, establecidos en
el articulo 25 .
2 . Pare el ingreso de los Cuerpos y Escalas de

nueva creation se exigira la titulaci6n academics ne-
cesaria pare el ingreso en los Cuerpos y Escalas que
se integran en ellos . En el caso de que se integren
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Cuerpos o Escalas con distinto nivel de titulacibn a
efectos de nuevos ingresos, e1 exigido sera e1 corres-
pondiente al Cuerpo o Escala de los integrados pa-
ra e1 que se requiem mayor nivel de titulacibn .

DISPOSICION ADICIONAL NOVENA

Uno . Se crean en la Administracibn del Estado
los siguientes Cuerpos de funcionarios :

1 . Cuerpo Superior de Administradores Civiles
del Estado, en e1 que se intengran los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos de T~cnicos de Infor-
macibn y Turismo y Tecnico de la Administracibn
Civil del Estado .

2 . Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas
del Estado, en e1 que se integran los funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos Tecnicos de Inspec-
cibn de Seguros y Ahorro ; Inspectores de Aduanas
e lmpuestos Especiales, intervencibn y Contabili-
dad de la Administracibn Civil del Estado e Inspec-
tores Financieros y Tributarios .
3. Cuerpo Superior de Tecnicos Comerciales y

Economistas del Estado, en e1 que se integran los
funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Especial
Facultativo de Tecnicos Comerciales del Estado y
de Economistas dcl Estado .
4 . Cuerpo Superior de L.etrados dcl Estado, en

e1 que se integran los funcionarios pertenecientes a
los Cuerpos de Abogados dcl Estado, T~cnico de
Letrados del Ministerio de Justicia, Letrados do la
Direccibn General de Registros y Notariado y Le-
trados del Consejo de Estado .

5 . Cuerpo de Medicos de la Sanidad National,
en e1 que se integran los funcionarios pcrtenecien-
tes a los Cuerpos de Medicos de la Sanidad Nacio-
nal y de Medicos de la Beneficiencia General (Gru-
po de Medicos de Numero).
6. Cuerpo de Medicos Asitenciales de la Sani-

dad National, en e1 que se integran los funciona-
rios pertenecientes a los Cuerpos de Medicos Espe-
cialistas; Mtsdicos Puericultores y Maternblogos,
Medicos de la Lucha Antivenerea National, y de la
Inspeccibn Mddico-Escolar .
7 . Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo

y Seguridad Social, en e1 que se integran los fun-
cionarios pertenecientes a la Escala T~cnica del
Cuerpo National de Inspeccibn de Trabajo, y con
independencia de to que se establece en la disposi-
cibn adicional decimosexta de la presente Ley, e1
personal funcionario del Cuerpo de Coniroladores
de la Seguridad Social que se encuentre en pose-
sibn de la titulacibn acad~mica superior correspon-
diente en e1 memento de la entrada en vigor de es-
ta Ley .

8 . Cuerpo General Administrative de la Admi-
nistracibn del Estado, en e1 que se integran los fun-
cionarios pertenecientes a los Cuerpos General Ad-
ministrative de la Adminisiracibn Civil del Estado,
Administrative de Seguridad y General Administra-
tive de la Administracibn Militar .

9 . Cuerpo de Delineantes, en e1 que se integran
los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de
Delineantes del Catastro y Delineantes Cartogr3-
ficos .

10. Cuerpo General Auxiliar de la Administra-
cibn del Estado, en e1 que se integran los funciona-
rios pertenecientes a los Cuerpos General Auxiliar
do la Administracibn Civil del Estado ; Auxiliar de
Seguridad y General Auxiliar de la Administracibn
Militar .

11 . Cuerpo General Subalterno de la Adminis-
tracibn del Estado, en e1 que se integran los funcio-
narios pertenecientes a los Cuerpos General Subal-
terno de la Administracibn Civil de( Estado y Ge-
neral Subalterno de la Administracibn Militar .

22 . Cuerpo de MecSnicos Conductores de! Mi-
nisterio de Defensa, en e1 que se integran los fun-
cionarios pertenecientes al Cuerpo de Mccanicos
Conductores del Ejcrcito y e1 Cuerpo de Mecani-
cos Conductores de la Armada .
Dos. Sin perjuicio de to previsto en e1 aparta-

do tercero del articulo 27 de la presente ley, se pro-
cede a la integracibn de Escalas de funcionarios de
Organismos autbnomos de la Administracibn del
Estado, en la forma que a continuacibn se es-
pecifica :

A) DE CARACTER INTERDEPARTAMENTAL

a) Escala Tecnica de Gestion de Organismos
aut6aomos.
Se integran en la misma los funcionarios perte-

necicntes a las siguientes Escalas :
- T~cnica del Institute de Cooperacibn Ibcro-

americana del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Tecnica Administrativa del Institute de Co-

operacibn Iberoamericana del Ministerio de Asun-
tos Exteriores .
- Tecnica del Institute Hispano-Arabe de Cul-

tura del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Tecnica de Servicios del Impuesto de la Obra

do Proteccibn de Menores del Ministerio de lus-
ticia .
- Subjefe del Impuesto de la Obra de Protec-

cibn de Menores del Ministerio de Justicia .
- Official Mayor de la Obra de Proteccibn de

Menores del Ministerio de lusticia .
- Inspectores dcl Impuesto de la Obra de Pro-

teccibn de Menores del Ministerio de Justicia .
- Liquidadores del Impuesto de la Obra de Pro-

teccibn de Menores del Ministerio de Justicia,
-T~cnicos Superiores del Consorcio de Com-

pensacibn de Seguros del Ministerio de Economic
y Hacienda .
- T~cnicos de Gestibn del IRESCO del Minis-

terio de Economic y Hacienda .
- Tecnicos del PMM del Ministerio de Econo-

mic y Hacienda .
- Asesores del Patronato de Apucstas Mutuas

Deportivo-Ben~ficas del Ministerio de Economic y
Hacienda .
- T~cnico de Gestibn de la Confederacibn Hi-

drogr5fica del Guadiana del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo .
- T~cnico de Gestibn de la Confederacibn Hi-

drografica del Pirineo Oriental del Ministerio de
Obras Publicas v Urbanismo .
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- Tecnico de Gestibn de la Confederacibn Hi-
drografica del Tajo del Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo.
- Tecnico Administrativo de la Confederacion

Hidrogr5fica del Tajo del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo.
- Official Letrado de la Confederaci6n Hidro-

gr5fica del Ebro del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo.
- Official Letrado de la Confederacihn Hidro-

gr5fica del Sur de Espaita del Ministerio de Obras
Ptiblicas y Urbanismo.
- T~cnica Administrativa de COPLACO del

Ministerio de Obras PGblicas y Urbanismo.
- T~cnico del Instituto para la Promoci6n Pu-

blica de la Vivienda del Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo .
- Tecnico Administrativo del INCE del Minis-

terio de Obras Publicas y Urbanismo.
- Tecnica de Gestion de la Junta del Puerto de

Pasajes del Ministerio de Obras Publicas y Ur-
banismo.
- Secretario general de la Mancomunidad de

Canales del Taibilla del Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo .
- Official Letrado del Canal Imperial de Aragon

del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
- Secretario del Canal Imperial de Aragdn del

Ministerio de Obras Publican y Urbanismo.
- Jefes del Departamento del Patronato de Ca-

sas del Ministerio de Obras Publican y Urbanismo .
- Tecnicos de Gesti6n del Consejo Superior de

Investigaciones Cientificas del Ministerio de Edu-
caci8n y Ciencia.
- Tecnicos del Instituto National de Educaci6n

Especial del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- TEcnica de la Junta de Construction e Insta-

laciones y Equipo Escolar del Ministerio de Educa-
cibn y Ciencia.
- T~cnico Superior del Patronato de Casas

de Funcionarios del Ministerio de EducaciGn y
Cicncia .
- Titulados Superiores del Servicio de Publica-

ciones del Ministerio de Education y Ciencia.
- Colaboradores T~cnicos del extinguido IN-

CIE del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- T~cnicos de GestiGn de la Universidad de AI-

cala de Henares dcl Ministerio de Educaci6n y
Ciencia .
- Tecnicos de Gestibn de la Universidad de Ali-

cante del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Tecnicos de Gesti6n de la Universidad Balear

del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Tecnicos de Gestibn de la Universidad de

Barcelona del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Tecnicos de Gestidn de la Universidad de Ca-

diz del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Tecnicos de Gestion de la Universidad de Ex-

tremadura dcl Ministerio de Education y Ciencia .
- Tecnicos de Gesti6n de la Universidad de La

Laguna del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Tecnicos de Gestibn de la Universidad de

Le6n del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Tecnicos de Gestibn de la Universidad Poli-

t~cnica de Las Palmas del Ministerio de Educaci6n
y Ciencia .
- T~cnicos de Gestibn de la Universidad de

Murcia del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- T~cnicos de Gesti6n de la Universidad Aut6-

noma de Madrid del Ministerio de Educacibn y
Ciencia.
- Tecnicos de Gestibn de la Universidad de

Oviedo del Ministerio de Educaci6n y Cicncia .
- Tecnicos de Gesti6n de la Universidad de Sa-

lamanca del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Tecnicos de Gesti6n de la Universidad de Va-

lencia del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- T~cnicos de Gestibn de la Universidad Poli-

t~cnica de Valencia del Ministerio de Educaci6n y
Ciencia.
- T~cnicos de Gesti6n de la Universidad de Za-

ragoza del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- T~cnicos de Gestion de la Universidad Aut6-

noma de Barcelona del Ministerio de Education y
Ciencia.
- TBcnicos de Administracibn de Ensenanzas

Integradas del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Tecnica de Aministraci6n del Instituto Nacio-

na1 de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguri-
dad Social .
- Tecnicos especializados del Servicio de Publi-

caciones del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .
- T~cnica del Instituto Espanol de Emigration

del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- T~cnicos de Gestidn de la Organizacibn de

Trabajos Portuarios del Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social .
- T~cnica del INAS deI Ministerio de Trabajo

y Seguridad Social .
- Titulados Superiores del Servicio de Publica-

ciones del Ministerio do Industria y Energia.
- T~cnica del IMPI del Ministerio de Industria

y Energfa.
- T~cnicos administrativos dcl ICONA del Mi-

nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Tecnicos administrativos del FORPPA del

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- T~cnicos de Gestion del Instituto Espanol de

Oceanografia del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacibn .
- Tecnicos de Gestidn del Institute de Estudios

Agrarios, Pesqueros y Alimentarios del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- TBcnicos de Gestidn del Institute National de

Semillas y Plantas de Vivero del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentaci6n .
- T~cnicos de Gestibn del IRYDA del Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- TEcnica de Seguros Agrarios del ENESA del

Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- TBcnicos administrativos del SENPA del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnicos del Servicio de P6sitos del Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Tecnica del INDO del Ministerio de Agricul-

ture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnica del FROM del Ministerio de Agricul-

ture, Pesca y Alimentacidn .
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- Tecnicos del Servicio de Extension Agraria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
taci6n .
- Tecnica Superior de la CATdel Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentacion .
- T~cnicos de Gesti6n del IRA del Ministerio

de Agricultura, Pesca y Alimentacion .
- T~cnica del «Boletin Official del Estado» del

Ministerio do la Presidencia.
- Tecnicos del INAP del Ministerio de la Pre-

sidencia .
- T~cnicos del Instituto Nacional de Publicidad

del Ministerio de la Presidencia.
- T~cnico facultativo de Grado Superior del

Servicio de Publicaciones del Ministerio de Trans-
portes, Turismo y Comunicaciones .
- Tecnica Superior de la Editors Nacional del

Ministerio de Cultura .
- TEcnica de Teatros Nacionales y Festivales de

Espana del Ministerio de Cultura .
- Tecnico de Administraci6n General del Insti-

tuto de Estudios de la Administracion Local del Mi-
nisterio de Administracibn Territorial .
- T~cnicos de Gestidn de la AISNA del Minis-

terio de Sanidad y Consumo .
- Tecnico del Servicio de Publicaciones del Mi-

nisterio de Sanidad y Consumo.
- T~cnicos de Gesti6n del Fondo de Atencio-

nes de la Marina, del Ministcrio de Defensa.
- Titulados Supcriores Administrativos (primer

subgrupo) del Instituto Nacional de Tecnica Ae-
roespacial «Esteban Terradas» del Ministerio de
Defensa.

b) Escala Administrative de Organismos au-
tonomos.

Se integran en la misma los funcionarios perte-
necientes a Jas siguientes Escalas :
- Administrativos del Institute de Cooperacidn

Iberoamericana del Ministerio de Asuntos Exte-
riores .
- Administrativos del Institute Hispano-Arabe

de Culture del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Administrativos de la Obra de Protecci6n de

Menores del Ministerio de Justicia .
- Oficiales Administrativos del Patronato de

Proteccion de la Mujer del Ministerio de Justicia .
- Administrativos de la Junta Central de

Acuartelamiento del Ministerio de Defense .
- Administrativos del Fondo de Atenciones de

la Marina del Ministerio de Defense .
- Administrativos del Canal de Experiencias

Hidrodinamicas do EI Pardo del Ministerio de
Defense .
- Administrativos del Patronato de Cases Mili-

tares del Ministerio de Defense .
- Administrativos del Patronato de Cases de la

Armada del Ministerio de Defense .
- Administrativos de la Caja Autbnoma, For-

maci6n y Experiencia Comercial del Ministerio de
Economfa y Hacienda .
- Administrative del Consorcio de Compensa-

ci6n de Seguros del Ministerio de Economic y
Hacienda .

- Administrativos del IRESCO del Ministerio
de Economia y Hacienda .
- Administrativos del PMM del Ministerio de

Economic y Hacienda .
- Oficiales Administrativos del Patronato de

Apuestas MDB del Ministerio de Economic y Ha-
cienda .
- Ejecutivos de la Jefatura Central de Triifico

del Ministerio del Interior .
- Administrativos Contables del Servicio de Pu-

blicaciones del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Jefe y Subjefe de Seccibn del Canal Imperial

de Aragon del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Adminisirativos de primers y segunda

de la Confederaci6n Hidrografica del Guadalquivir
del Ministerio de Obras Publican y Urbanismo.
- Official Adminisirativo de primers de la Con-

federaci6n Hidrografica del Guadalquivir del Minis-
terio de Obras Publican y Urbanismo.
- Adminisirativo de la Confederacibn Hidro-

gr~fica del Tajo del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Administrativos de la Confederaci6n Hidro-

gr3fica del Guadiana del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo.
- Administrativos de la Confederaci6n Hidro-

grafica del Pirineo Oriental del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo.
- Administrativos de la Confederacibn Hidro-

grafica del Sur de Espana del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo.
- Jefe Negociado de primers y segunda y Ofi-

ciales Mayor de primers y segunda de la Comisicin
Administrative de Grupos de Puertos del Ministe-
rio de Obras Publican y Urbanismo .
- Administrativos de COPLACO del Ministe-

rio de Obras Publican y Urbanismo .
- Administrative del Institute pare la Promo-

ci6n PGblica de la Vivienda del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo.
- Adminisirativos (grupos primero, segundo y

tercero) del CEDEX del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo.
- Adminisirativos del INCE del Ministerio de

Obras Publican y Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor de primers y segunda de la Junta del
Puerto de Algeciras-La Lines del Ministerio do
Obras Publican y Urbanismo .
- Jefe Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor de primers y segunda de la Junta del
Puerto do Alicante del Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo.
- Jcfes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor do primers y segunda do la Junta dcl
Puerto de Almeria del Ministerio de Obras Publi-
can y ~JeTes~ego°ciado primers y segunda y Oficia-
Ics Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de EI Ferrol del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
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to de Cadiz del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primes y segunda y Oficia-

Ies Mayor primes y segunda de la Junta del Puer-
to de Cartagena del Ministerio de Obras Pdblicas y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta de( Puer-
to de Castellbn del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Ceuta del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to del Ferrol del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Gijon de! Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de La Coruna del Ministerio de Obras Publican
y Urbanismo.
- lefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de La Luzy Las Palmas del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta Adminis-
tativa Obras Publican de Las Palmas del Ministerio
de Obras Publican y Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Malaga del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Malaga del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Melilla del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Tes Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Palms de Mallorca del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Pasajes del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to y Ria de Pontevedra del Ministerio de Obras P6-
blicas y Urbanismo.
- lefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta Adminis-
trative O. P. de Santa Cruz de Tenerife del Minis-
terio de Obras PGblicas y Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-

to de Santander del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primes y segunda y Oficia-

les Mayor primes y segunda do la Junta del Puer-
to de Sevilla del Ministerio de Obras PGblicas y
Urbanismo .
- Jefes Negociado primes y segunda y Oficia-

Ies Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Tarragona del Ministerio do Obras Publican
y Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

Ics Mayor primers y segunda de fa Junta dei Puer-
to de Vigo dcl Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda de la Junta del Puer-
to de Villagarcia de Arosa.
- Jefes de Seccidn, Subjefes de Seccion de la

Mancomunidad de Canales dcl Tabilla del Ministe-
rio de Obras Publican y Urbanismo .
- Jefes Negociado primers y segunda y Oficia-

les Mayor primers y segunda del Parque de Maqui-
naria del Ministerio de Obras P661icas y Urba-
nismo.
- Subjefc de Departamcnto do segunda del Pa-

tronato de Casas del Ministerio de Obras Publican
y Urbanismo.
- Administrativos del Consejo Superior de In-

vestigaciones Cientificas del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia .
- Administrativa del INAPEdel Ministerio de

Educacibn y Ciencia.
- Administativos del extinguido Instituto Na-

cional de Ciencias de la Educacibn del Ministerio
de Educaci6n y Ciencia .
- Administrativos del Instituto Nacional de

Educaci6n Especial del Ministerio de EducaciGn y
Ciencia .
- Administrativos generates de Ensenanzas In-

tegradas del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Administrativos del Instituto de Orientacion

Educativa y Profesional (integrados Patronato de
Formacibn Profesional) del Ministerio de Educa-
ci6n y Ciencia.
- Official Administrativo do la Junta de Cons-

tructores e Instalaciones y Equipo Escolar del Mi-
nisterio de Educacidn y Ciencia .
- Administrativos del Patronato de Casas

de Funcionarios del Ministerio de EducaciGn y
Ciencia.
- Administrativa del Patronato de Formacion

Profesional del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Administrative del Servicio de Publicaciones

del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Administrative de la Universidad de Alcala

de Henares del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Administrative de la Universidad de Alicante

del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad Balear del

Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Barce-

lona del Ministerio de Educacidn y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad Aut6no-

ma de Barcelona del Ministerio de Educaci6n y
Ciencia .
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- Adminisirativos de la Universidad Politecni-
ca de Barcelona del Ministerio de Educacidn y
Ciencia .
- Administrativa de la Univcrsidad de Cadiz

del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Cordo-

ba del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad de Extre-

madura del Ministerio de Educacidn y Ciencia.
- Administrativos de la Univcrsidad do Grana-

da del Ministerio de Educacic5n y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad de La La-

guna del Ministerio de Educacion y Ciencia.
- Administrativa de la Universidad Politecnica

de Las Palmas del Ministerio de Educacion y
Ciencia.
- Administrativa de la Universidad de Lebn del

Ministerio de Educacidn y Ciencia .
- Adminisirativos de la Universidad Autdnoma

de Madrid del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad Politec-

nica de Madrid del Ministerio de Educacion y
Cicncia.
- Administrativos de la Universidad Complu-

tense de Madrid del Ministerio de Educacidn y
Cicncia.
- Adminisirativos de la Universidad de Malaga

del Ministerio de EducaciGn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Murcia

del Ministerio do Educaci6n y Ciencia.
- Adminisirativos do la Universidad Nacional

de Educaci6n a Distancia del Ministerio de Educa-
cibn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Oviedo

de) Ministerio do Educacibn y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad del Pais

Vasco del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad de Sala-

manca del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Santan-

der del Ministerio de Educacidn y Ciencia .
- Administrativos de la Universidad de Santia-

go de Compostela del Ministerio de Educacic5n y
Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Seville

del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Adminisirativos de la Universidad de Valen-

cia del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Adminisirativos de la Univcrsidad Politecni-

ca de Valencia del Ministerio de Educacibn y
Ciencia.
- Adminisirativos de la Universidad de Valla-

dolid del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Administrativos de la Universidad de Zarago-

za del Ministerio de EducaciGn y Ciencia .
- Administrative del Instituto Espanol de Emi-

gracidn del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .
- Administrative del Instituto Nacional de Em-

pleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Administrative de la Junta Econ6mica Gene-

ral de Escuelas Sociales del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social .
- Administrative de la Organizaci6n de Traba-

jos Portuarios del Ministerio de Trabajo y Seguri-
dad Social .
- Oficiales del Servicio de Publicaciones del Mi-

nisterio de Trabajo y Seguridad Social .
- Ejecutivos del Instituto de Seguridad e Higic-

ne en e1 Trabajo del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social .
- Administrativos del Instituo Nacional de

Asistencia Social del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social .
- Adminisirativa del Instituto de Diversifica-

cibn del Ahorro y Energia del Ministerio de Indus-
tria y Energia.
- Administrativa del Instituto GeoIBgico y

Minero de Espana del Ministerio de Industria y
Energia.
- Administrativa del Instituto de la Pequena y

Medians Empress Industrial del Ministerio de in-
dustria y Energia.
- Administrativos de la Junta de Energia Nu-

clear del Ministerio de Industria y Energia.
- Administrativa del Registro de la Propiedad

Industrial del Ministerio de Industria y Energia.
- Administrativa del Instituto Nacional de In-

dustria del Ministerio de Industria y Energia .
- Administrativos de la Agenda de Desarrollo

Ganadero del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacidn .
- Administrativos de la Entidad Nacional de

Seguros Agrarios del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion .
- Administrativos del ICONA del Ministerio do

Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Administrativos del Instituto de Estudios

Agrarios, Pesqueros y Alimentarios del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativos del Instituto de Denomina-

ciones de Origen del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacibn .
- Administrativo del FORPPA del Minist~rio

de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Administrativo del INIA del Ministerio do

Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Administrativos del Instituto Nacional de Se-

millas y Plantas de Vivero dcl Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion .
- Administrativos GrupoA dcl IRA dcl Minis-

terio de Agriculture, Pesca y Alimentacion .
- Administrativos del GrupoDdel IRAdel Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativos del IRYDA del Ministerio

de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativos del Patronato de Promocibn

y Formacibn Profesional Maritimo-Pcsquera del
Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentacion .
- Administrativos del Servicio de Extension

Agraria del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacidn .
- Administrativos del SENPA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativos de la Consejeria de Abaste-

cimientos y Transportes (integrados en e1 SENPA)
del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tacibn .
- Oficiales principales del Servicio Nacional de
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Cultivo y Fcrmentacibn del Tabaco del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativos del Servicio de Pbsitos dcl

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Administrativa del FROM del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentation .
- Administrativos del «Boletin Official del Esta-

do» del Ministerio de la Presidencia .
- Tecnicos Contables del «Boletin Official del

Estado» del Ministerio de la Presidencia .
- Administrativos del Instituto National de Ad-

ministracibn Publics del Ministerio de la Presi-
dencia .
- Administrativos del Instituto National de Pu-

blicidad del Ministerio de la Presidcncia .
- Administrativo de la Administration Turisti-

ca Espariola del Ministerio de Transportes, Turis-
mo y Comunicaciones .
- Administrativa del Instituto de Estudios de

Transportes y Comunicaciones dcl Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones .
- Administrativa del Servicio de Publicaciones

del Ministerio de Transporter, Turismo y Comu-
nicaciones .
- Administrative do la Editors National del Mi-

nisterio de Culture .
- Administrativos del Patronato de La Alham-

bra y del Generalifc del Ministerio de Culture .
- Administrative de Teatros Nacionales y Fes-

tivales de Espana del Ministerio de Culture.
- Administrative del Institute de Estudios de

Administraci6n Local del Ministerio de Administra-
cibn Territorial .
- Administrativos de la Administration Institu-

cional de la Sanidad National del Ministerio de Sa-
nidad y Consume.
- Administrative del Servicio de Publicaciones

del Ministerio do Sanidad y Consume.
- Administrative del Institute National de Tec-

nica Aeroespacial «Esteban Terradas» del Ministe-
rio de Defense .

c) Escala Auxiliar de Organismos aurbnomos.
Se integran en la misma los funcionarios perte-

necicntes a las siguientcs Escalas:
- Auxiliares del Institute de Cooperacibn Ibe-

roamericana del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Auxiliar del Institute Hispano-Arabe de Cul-

tura del Ministcrio de Asuntos Exteriores .
- Auxiliares del Patronato de Protection de la

Mujer del Ministerio de Justicia .
- Auxiliares de la Obra de Protecci6n de Me-

nores del Ministerio de Justicia .
- Auxiliar de la Junta Central del Acuartela-

miento del Ministerio de Defcnsa .
- Auxiliar del Fondo de Atenciones de la Ma-

rina del Ministerio de Defense .
- Auxiliar del Canal de Experiencia Hidrodina-

micas de EI Pardo del Ministerio de Defense .
- Auxiliar del Patronato de Cases Militares del

Ministerio de Defense .
- Auxiliar del Patronato de Cases do la Arma-

da del Ministerio de Defense .
- Auxiliares del Patronato de Apuestas Mutuas

Deportivo-Beneficas del Ministerio de Economia y
Hacienda .
- Auxiliares del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Economic y Hacienda .
- Auxiliares del PMM del Ministerio de Eco-

nomic y Hacienda .
- Auxiliar del Consorcio de Compensaci6n de

Seguros del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares del IRESCO del Ministerio de

Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares de la Jefatura Central de Trafico

dcl Ministerio dcl Interior .
- Auxiliares del Patronato Vivienda Guardia

Civil del Ministerio del Interior .
- Auxiliares de primers y segunda y Auxiliares

del Canal Imperial de Aragdn del Ministerio de
Obras Publican y Urbanismo.
- Official de primers y segunda de Administra-

cibn y Auxiliar Administrativo de la Mancomuni-
dad Canales Taibilla del Ministerio de Obras PGbli-
cas y Urbanismo.
- Auxiliares Administrativos de la Confedera-

cicin Hidrografica Ebro del Ministerio do Obras Pu-
blicas y Urbanismo.
- Auxiliarcs Administrativos de la Confedera-

tion Hidrogr5fica Sur de Esparia del Ministerio de
Obras Ptiblicas y Urbanismo.
- Oficiales Administrativos de la Confedera-

tion Hidrografica Guadalquivir del Ministerio de
Obras Publican y Urbanismo.
- Auxiliares de la Confederacibn Hidrografica

Guadalquivir del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Auxiliar Administrative de la Confederacibn

Hidrografica Tajo del Ministerio de Obras Publican
y Urbanismo.
- Auxiliares de la Confederation Hidrografica

del Guadiana del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Auxiliares Administrativos de la Confedera-

cihn Hidrografica Pririneo Oriental del Ministerio
de Obras Publican y Urbanismo.
- Auxiliar Administrative de la Junta del Puer-

to de Seville del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Auxiliarcs Administrativos de la Confedera-

cibn Hidrografica Norte de Espana del Ministerio
de Obras Publican y Urbanismo .
- Auxiliares y Perforistas del Parque Maquina-

ria Obras Publican del Ministerio de Obras Publi-
cas y Urbanismo .
- Auxiliarcs Administrativos de COPLACO

del Ministerio de Obras Publican y Urbanismo.
- Oficiales Administrativos primers y segunda

del Patronato de Cases del Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo .
- Auxiliares Administrativos del Patronato de

Cases del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo.
- Auxiliares del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Obras P6blicas y Urbanismo .
- Auxiliares del IPPV del Ministerio de Obras

Publican y Urbanismo .
- Auxiliar administrative del INCE del Minis-

terio de Obras Publican y Urbanismo .
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- Auxiliares (grupos primero y scgundo) del
CEDEX del Ministerio de Obras Publicas y Ur-
banismo.
- Auxiliares de la Junta de Construcciones e

Instalaciones y Equipo Escolar del Ministerio de
Educacion y Ciencia .
- Auxiliares del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Auxiliares del Patronato de Casas del Minis-

terio de Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares Administrativos del Patronato de

Promocibn y Formaci6n Profesional del Ministerio
de Education y Cicncia.
- Auxiliares del Patronato de PromociGn y For-

ma~i6n Profesional del Ministerio de Educaci6n y
Ciencia.
- Auxiliares Administrativos del Instituto

Oricntacibn Educativa y Profesional del Ministerio
de Education y Ciencia.
- Auxiliares Administrativos de Ensenanzas in-

tegradas del Ministerio de Education y Ciencia.
- Auxiliar del Instituto National de Asistencia

y PromociGn al Estudiante del Ministerio de Edu-
cacibn y Ciencia.
- Auxiliares del extinguido Instituto National

de Ciencias de la Educaci6n del Ministerio de Edu-
cacibn y Ciencia.
- Auxiliares del Instituto National de Edu-

cacibn Especial del Ministerio de Education y
Cicncia.
- Auxiliar Administrativo del Conscjo Superior

de Investigaciones Cientificas del Ministerio de
Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Barcelona del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Granada del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Univcrsidad de La Laguna del

Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliar de la Universidad Complutense de

Madrid del Ministerio de Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad Aut6noma de Ma-

drid del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Auxiliar de la Universidad Polit~cnica de Ma-

drid del Ministerio de Educaci6n y Cicncia .
- Auxiliar de la Universidad de Murcia del Mi-

nisterio de Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Oviedo del Mi-

nisterio de Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Salamanca del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Santiago de

Compostela del Ministerio de Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Sevilla del Mi-

nisterio de Educacidn y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Valencia del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad Polit~cnica de Va-

lencia del Ministerio de Education y Cicncia.
- Auxiliar de la Universidad de Valladolid del

Ministerio de Educacidn y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Zaragoza del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad Aut6noma de Bar-

celona del Ministerio de Educaci6n v Ciencia .

- Auxiliar de la Universidad del Pais Vasco del
Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Auxiliares de la Universidad Politecnica de

Cataluna del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Cordoba del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Auxiliar de la Univcrsidad de Malaga del Mi-

nisterio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Santandcr del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Auxiliar de la Universidad Nacional de Edu-

cacibn a Distancia del Ministerio de Education y
Cicncia.
- Auxiliar de la Universidad de Extremadura

del Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliar de la Universidad Balear del Minis-

terio de Education y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Ledn del Mi-

nisterio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad de Alcal3 de He-

nares del Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliar de la Universidad de Alicante del

Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliar do la Universidad de Cadiz del Mi-

nisterio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliar de la Universidad Polit~cnica de Las

Palmas del Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliares del Instituto National de Asisten-

cia Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .
- Auxiliares del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Auxiliares de la Junta Econbmica General do

Escuelas Sociales del Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social .
- Auxiliar del Instituto Espanol do Emigration

del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Auxiliar del Instituto National de Empleo del

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Auxiliares del Instituto de Seguridad e Higie-

ne en e1 Trabajo dcl Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social .
- Auxiliar Administrativa de la Junta de Ener-

gia Nuclear del Ministerio de Industria y Energia .
- Auxiliares del Registro de la Propiedad In-

dustrial del Ministerio de Industria y Energia .
- Auxiliares del Instituto Geol6gico y Mincro

de Espana del Ministerio de Industria y Energia .
- Auxiliar del Centro de Estudios de la Ener-

gia dcl Ministerio de Industria y Energia .
- Auxiliares del Instituto de la Pequena y Me-

dians Empress Industrial del Ministerio de Indus-
tria y Energia .
- Auxiliar del Instituto National de Industria

del Ministerio de Industria y Energia.
- Auxiliares del Servicio National de Produc-

tos Agrarios del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentation .
- Auxiliares del Servicio National del Cultivo y

FermentaciGn del Tabaco del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliar del Servicio de P6sitos del Ministe-

rio de Agricultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliares Administrativos del Servicio de

Defensa contra Plagas e Inspeccidn Filantrbpica del
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Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Auxiliares Administrativos del Servicio de

Extension Agraria del Ministerio de Agricultura,
Pcsca y Alimentacibn .
- Auxiliares Administrativos del ICONA del

Ministerio de Agricultura, Pesca y AlimentaciGn .
- Auxiliares Administrativos del IRYDA del

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Auxiliares del Instituto Nacional de Semilla y

Plantas de Vivero del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacidn .
- Auxiliares Administrativos dcl Instituto Na-

cional de Investigaciones Agrarias del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliares Administrativos primers y segun-

da del Instituto National do Investigaciones Agra-
rias del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentaci6n .
- Auxiliares Taquimecandgrafos del FORPPA

del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
taci6n .
- Auxiliares de la Agenda de Desarrollo Ga-

nadero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentaci6n .
- Auxiliares Administrativos del Instituto Na-

cional de Denominaciones de Origen del Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliares Administrativos del Instituto de

Estudios Agrarios, Pesqueros y Alimentarios del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Auxiliares Administrativos grupo A del IRA

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tation .
- Auxiliares Administrativos grupo D del IRA

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
taci6n .
- Auxiliares del Patronato de Formacidn Pro-

fesional Maritimo-Pesquero del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliares Oficinas del Instituto Espanol de

Oceanografia del Ministerio de Agriculture, Pesca
y Alimentation .
- Auxiliar del ENESA del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Auxiliar de la Comisaria de Abastecimientos

y Transportes del Ministerio de Agriculture, Pesca
y Alimentation .
- Auxiliar del FROM del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliares del «Boletin Official del Estado»

del Ministerio de la Presidencia .
- Auxiliares del Instituto National pare la Ad-

ministracibn Publics del Ministerio de la Presi-
dencia .
- Auxiliares del Instituto National de Publici-

dad dcl Ministerio de la Presidencia .
- Auxiliares del Instituto de Estudios de Trans-

porter y Comunicaciones del Ministerio de Trans-
porter, Turismo y Comunicaciones .
- Auxiliar de la Administraci6n Turistica Espa-

nola del Ministerio de Transporter, Turismo y
Comunicaciones .
- Auxiliar del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Transporter, Turismo y Comunica-
clones .

- Oficiales de los Scrvicios Centralcs y Provin-
ciales de la Junta de Detasas del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones .
- Auxiliares de los Servicios Centrales y Pro-

vinciales de la Junta de Detasas del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones .
- Auxiliar de la Editors Nacional del Ministe-

rio de Cultura.
- Auxiliar del Patronato National de Museos

del Ministerio de Cultura .
- Auxiliares del Patronato Alhambra-Generali-

fe del Ministerio de Cultura .
- Auxiliares de la Orquesta y Coros Naciona-

les de Espana del Ministerio de Cultura.
- Auxiliares de Teatros Nacionales y Festivales

de Espana del Ministerio de Cultura .
- Auxiliar del Instituto de Estudios de la Ad-

ministration Local del Ministerio de Administra-
tion Territorial .
- Auxiliarcs de la Administration Institutional

de la Sanidad National del Ministerio de Sanidad y
Consumo.
- Auxiliares del Servicio de Publicaciones del

Ministcrio de Sanidad y Consumo .
- Auxiliar del Instituto National de Tecnica

Aeroespacial «Esteban Terradas» del Ministerio do
Defcnsa .

d) Escala Subalterns de Organismos autdno-
mos.

Se integran en la misma los funcionarios perte-
necientes a Jas siguientes Escalas:
- Subalternos del Instituto de Cooperaci6n Ibe-

roamericana del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Subalternos del Instituto Hispano-Arabe de

Culture del Ministerio de Asuntos Exteriores .
- Ordenanzas del Patronato de Protcccibn a la

Mujer del Ministerio de Justicia .
- Conserjes Mecanicos del Patronato de Pro-

teccion a la Mujer del Ministerio de Justicia .
- Subalternos de la Obra de Protecci6n de Me-

nores del Ministerio de Justicia .
- Vigilantes de la Obra de Protecci6n de Me-

nores del Ministerio de Justicia .
- Subalterno del Fondo do Atenciones de la

Marina del Ministerio de Defense .
- Subalterno del Canal de Expcricncias Hidro-

dinamicas de EI Pardo del Ministerio de Defense .
- Subalterno del Patronato de Cases de Milita-

res del Ministerio de Defense .
- Subalterno del Patronato de Cases de la Ar-

mada del Ministerio de Defense .
- Subalternos del Patronato de Apuestas Mu-

tuas Deportivo-Ben~ficas del Ministerio de Econo-
mia y Hacienda .
- Subalterns del Consorcio Compensation de

Seguros del Ministerio de Economic y Hacienda .
- Subalternos del IRESCO del Ministerio de

Economic y Hacienda .
- Subalternos de la Jefatura Central de Trafico

del Ministerio del Interior .
- Subaltcrnos Canal Imperial de Aragon del

MOPU.
- Subalternos Junta Administrative Obras Pu-

blicas de Las Palmas del MOPU .
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- Subalternos Junta Administrativa Obras Pu-
blicas de Santa Cruz de Tenerife del MOPU.
- Subalterno Mancomunidad Canalcs del Tabi-

Ila del MOPU.
- Subaliernos Confederaci6n Hidrografica del

Ebro del MOPU .
- Subalternos Confederaci6n Hidrografica del

Sur de Espana del MOPU .
- Subalternos Confederaci6n Hidrografica del

Tajo del MOPU .
- Subalternos de la COPLACO del MOPU.
- Subalternos del Patronato de Casas del

MOPU.
- Subalternos del Servicio de Publicaciones del

MOPU.
- Subalternos del IPPV del MOPU.
- Subalternos del INCE del MOPU.
- Subalternos (grupos primero y segundo) del

CEDEX del MOPU .
- Subalternos del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Subalternos del Patronato de Casas del Mi-

nisterio de Education y Ciencia.
- Subalternos del Patronato de Promocibn de

Formaci6n Profesional del Ministerio de Educacibn .
y Ciencia .
- Subalternos dcl Instituto de Orientacibn Edu-

cativa y Profesional (integrados en el Patronato de
PromociGn de FormaciGn Profesional) del Ministe-
rio de Educacibn y Cicncia .
- Subalterns del (NAPE del Ministerio de Edu-

cacicin y Ciencia .
- Subalternos del extinguido INCIE del Minis-

terio de Educaci6n y Cicncia.
- Subalternos del INEE del Ministerio de Edu-

cacion y Ciencia .
- Subalternos del Consejo Superior de Investi-

gaciones Cientfficas dcl Ministerio de Educaci6n y
Ciencia.
- Subalternos de la Junta de Construcciones,

Instalaciones y Equipo Escolar del Ministerio de
EducaciGn y Ciencia .
- Subalternos do la Universidad de Barcelona

del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Granada del

Ministerio de EducaciGn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de La Laguna

dcl Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad Complutense

de Madrid del Ministerio de Education y Ciencia .
- Subalternos do la Universidad de Murcia del

Ministerio de EducaciGn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Oviedo del

Ministerio de EducaciGn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Salamanca

del Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Santiago de

Compostela del Ministerio de Education y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Sevilla del

Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad del Pais Vasco

del Ministerio de EducaciGn y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Valencia del

Ministerio de Educaci6n v Ciencia .

- Subalternos de la Universidad de Valladolid
del Ministerio de Educacion y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad de Zaragoza

del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad Autbnoma de

Madrid del Ministerio de Educacion y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad AutGnoma de

Barcelona del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad PolitBcnica de

Cataluna del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad Polit~cnica de

Valencia del Ministerio de Educacibn y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad Politecnica de

Madrid del Ministerio de Educacion y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad de Cordoba del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad do M51aga del

Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Subalternos de la Universidad de Santander

dcl Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad National de

Educaci6n a Distancia del Ministerio de Educaci6n
y Cicncia .
- Subalternos de la Universidad de Extremadu-

ra dei Ministerio de Educacibn y Ciencia .
- Subalternos do la Universidad Balear del Mi-

nisterio de Education y Ciencia.
- Subalternos de la Universidad de Alcala de

Henares del Ministerio de EducaciGn y Ciencia.
- Subalterna de la Universidad de Le6n del Mi-

nisterio de Education y Ciencia.
- Subalterns de la Universidad de Alicante del

Ministerio de Education y Ciencia .
- Subalterns de la Universidad de Cadiz del Mi-

nisterio do Education y Ciencia .
- Subalterns de la Universidad Politecnica de

Las Palmas del Ministerio de Educaci6n y Ciencia .
- Subalternos del Instituto National de Ense-

nanzas Integradas del Ministerio de Educacibn y
Ciencia .
- Subalternos de la Organizacibn de Trabajos

Portuarios del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .
- Subalterns (Ordenanzas) dcl Instituto Nacio-

nal de Asistencia Social del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social .
- Mozos del Instituto National de Seguridad e

Higiene en el Trabajo del Ministerio de Trabajo y
Scguridad Social .
- Subalternos del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Subalternos de la Junta Economics General

de Escuelas Sociales del Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social .
- Subalterns del Instituto Espanol de Emigra-

cibn del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Subalternos del Instituto National de Empleo

dcl Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
- Subalternos del Instituto de Seguridad e Hi-

giene en el Trabajo del Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social .
- Subalternos de la Junta de Energia Nuclear

del Ministerio de Industria y Energia .
- Subalternos del Registro de la Propicdad In-

dustrial del Ministerio de Industria y Energia .
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- Subalterna del Instituto Geologico y Minero
de Espaoa del Ministerio de Industria y Energia .
- Subalterns del Centro de Estudios de la Ener-

gia del Ministerio de Industria y Energia.
- Subalterns del Instituto Nacional de Industria

del Ministerio de Industria y Encrgia.
- Subalternos del SENPA del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentacion .
- Subaltcrno del Servicio Nacional de Cultivo y

Fermentation del Tabaco del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Subalternos del Servicio de Pdsitos del Minis-

terio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos del Servicio de Extension Agra-

ria del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentation.
- Ordenanzas del ICONA del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentation .
- Ordenanzas del IRYDA del Ministerio do

Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos del Instituto de Semillas y Plan-

tas de Vivero del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimcntacion .
- Conserjes y Ordenanzas del INIA del Minis-

terio do Agriculture, Pesca y AlimentaciC~n .
- Ordenanzas del FORPPA dcl Ministerio do

Agriculture, Pesca y Alimentacidn .
- Subalternos del INDO del Ministerio de Agri-

culture, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos del Instituto de Estudios Agra-

rios, Pesqueros y Alimentarios dcl Ministerio do
Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos grupo A del IRA del Ministerio

de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos grupo D del IRA del Ministerio

de Agriculture, Pesca y Alimentacicin .
- Subalternos del Patronato de Promocidn y

Formacidn Profesional Maritimo-Pesqueros del Mi-
nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Subalternos de ENESA del Ministerio do

Agriculture, Pcsca y Alimentacitin .
- Subalternos y Ordenanzas de tercera do la

Comisaria de Abastecimientos y Transportes (inte-
grados en e1 SENPA) del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentaci6n .
- Subalterns del FROM del Ministerio de Agri-

cultura, Pcsca y Alimentation .
- Subalternos del Instituto National do Publici-

dad dcl Ministerio de la Presidencia .
- Subalternos del Instituto de Estudios do

Transporter y Comunicaciones del Ministerio de
Transporter, Turismo y Comunicaciones .
- Subalterns del Servicio de Publicaciones del

Ministerio de Transporter, Turismo y Comuni-
cacioncs .
- Subalterns de los Servicios Centrales y Pro-

vinciales de las Juntas de Detasas del Ministerio de
Transporter, Turismo y Comunicaciones .
- Ordenanzas de la Editors National del Minis-

terio de Culture .
- Ordenanzas de Teatros Nacionales y Festiva-

les de Espana del Ministerio de Culture.
- Ujieres del Instituto de Administracibn Local

del Ministerio de Administration Territorial .

- Subalternos del AISNA del Ministerio de Sa-
nidad y Consumo .
- Subalternos del Servicio de Publicaciones dcl

Ministcrio de Sanidad y Consumo .
- Subalterns del Instituto Nacional de Tecnica

Aeroespacial «Esteben Terradas» del Ministerio de
Dcfensa .

B) DE CARA(.'rER DENAR'rAMENTAL

1 . Medicos 00. AA . Ministcrio de Justicia . Se
integran en la misma los funcionarios pertenecicn-
tes a las Escalas de :
- Medicos del Patronato de Protection a la Mu-

jer del Ministerio de Justicia .
- Medicos Obra Proteccibn de Menores del Mi-

nisterio de Justicia .
2 . ATS do 00 . AA . Ministcrio do Justicia . Sc

integran en la misma los funcionarios pertenecien-
tes a las Escalas de :
- Enfermera del Patronato de Protection a la

Mujer del Ministerio de Justicia .
- Matronas del Patronato de Proteccicin a la

Mujer del Ministerio de Justicia .
- ATS Obra Protcccion de Menores del Minis-

tcrio do Justicia .
3 . Asistentes Sociales 00 . AA . Ministerio de

Justicia . Se integran en la misma los funcionarios
pcrtenecientes a las Escalas de :
- Asistentes Sociales del Patronato de Protec-

cion a la Mujer del Ministerio de Justicia .
- Asistentes Sociales do la Obra de Proteccibn

de Menores del Ministerio de Justicia .
4 . T~cnicos Facultativos Superiores 00 . AA .

Ministerio de Defense . Se integran en la misma los
fucnionarios pcrtenecientes a las Escalas de :
- Tecnicos Facultativos Superiores de la Junta

Administrative dcl Fondo do Atenciones do la Ma-
rina dcl Ministerio de Defense .
- Ingenieros Canal Expericncias Hidrodinami-

cas do EI Pardo del Ministerio de Defense.
- Arquitecto del Patronato de Cases de la Ar-

mada del Ministerio de Defense .
5 . Tecnicos Grado Medio 00. AA . Ministcrio

de Defense . Se integran en la misma los funciona-
rios pertenecientes a las Escalas de :
- Ingenieros Tecnicos Junta Administrative

Fondo Atenciones do la Marina dcl Ministerio de
Defcnsa .
- Ingenieros Tecnicos Canal Experiencias Hi-

drodinamicas de EI Pardo del Ministerio de De-
fense.
- Aparejador del Patronato de Cases de la Ar-

mada del Ministerio de Dcfensa.
6 . Tecnicos Contables 00 . AA . Ministerio de

Detensa . Se integran en la misma los funcionarios
pertenecientes a las Escalas de :
- Tecnicos Contables del Patronato de Cases

Militares~del Ministerio de Defcnsa.
- Tecnicos Contables del Patronato de Cases de

la Armada del Ministerio de Detensa .
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7. Dclineantes 00 . AA . Ministerio de Defen-
sa . Se integran en la misma los funcionarios perte-
necientes a las Escalas de :
- Delinenates Junta Central Acuartelamiento

del Ministerio de Defensa .
- Delineantes del Fondo de Atenciones de la

Marina del Ministerio de Defensa .
- Delincantes Canal Experiencias Hidrodin3-

micas de EI Pardo del Ministerio de Defensa .
- Delineantes del Patronato do Casas Militares

del Ministerio de Defensa .
- Delincante Calcador del Patronato de Casas

de la Armada del Ministerio de Defensa .
8. Aparejadores 00. AA . Ministerio de Eco-

nomia y Hacienda . Se integran en la misma los fun-
cionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Aparejador Parque M6vil Ministerial del Mi-

nisterio de Economic y Hacienda .
- Aparejador del Patronato de Casas del PMM

del Ministerio de Economic y Hacienda .
9. Tecnicos Facultativos Supcriores 00 . AA .

del MOPU. Se integran en la misma los funciona-
rios pertenecientes a las Escalas de :
- Ingenieros Superiores Mancomunidad Cana-

les del Taibilla del MOPU.
- Ingenieros Superiores Confederacion Hidro-

grafica del Duero del MOPU .
- Ingenieros Superiores Confederacibn Hidro-

gr3fica del Tajo del MOPU.
- Ingenieros Superiores Confcdcraci6n Hidro-

gr'afica del Ebro del MOPU.
- Ingenieros Superiores Confederacion Hidro-

grafica del Sur de Espana del MOPU .
- Ingenicros Superiores Confederaci6n Hidro-

gr5fica del Guadalquivir del MOPU.
- Ingenieros Superiores Confederaci6n Hidro-

gr5fica del Guadiana del MOPU.
- Ingenieros Superiores Confederacibn Hidro-

grafica del Jucar del MOPU .
- Ingcnicros Superiores Confederaci6n Pirineo

Oriental del MOPU .
- Ingenieros Superiores Confederacidn Hidro-

grafica dcl Scgura del MOPU .
- Ingenieros Superiores Confederacibn Hidro-

grafica Norte de Espana del MOPU.
- Ingenieros Superiores Junta Puerto de La Luz

y Las Palmas del MOPU .
- [ngenieros Superiores Junta Puerto de Sevi-

Ila dcl MOPU.
- Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del

CEDEX del MOPU.
- Tecnicos Facultativos Grado Superior grupo

primero del CEDEX del MOPU.
- Arquitecto del INCE dcl MOPU .
- Facultativa dcl INCE del MOPU.
- Tecnicos Facultativos Grado Superior (gru-

pos 2, 3 y 4) del CEDEX del MOPU.
- Ingenieros de Caminos Junta del Puerto de

Pasajcs del MOPU.
- Facultativa Superior IPPV del MOPU.
- Facultativo COPLACO dcl MOPU.
- Quimicos o Farmac~uticos Confederacibn Hi-

drografica del Duero del MOPU.

- Quimicas o Farmac~uticos Confederacibn Hi-
drografica del Ebro del MOPU.
- Quimicos o Farmac~uticos Confederaci6n Hi-

drogr5fica del Sur de Espana del MOPU.
- Qufmicos o Farmaceuticos Confederacibn Hi-

drogr5fica dcl Guadalquivir del MOPU.
- Licenciados en Ciencias de la Confederacion

Hidrografica del Guadiana del MOPU.
- Quimicos o Farmaceuticos Confederaci6n Hi-

drografica del Tajo del MOPU .
- Qufmicos o Farmaceuticos Confederaci6n Hi-

drogr5fica del Norte de Espana del MOPU.
11 . Secretarios Contadores Juntas Administra-

tivas MOPU . Se integran en la misma los funciona-
rios pertenecientes a las Escalas de :
- Secretario Contador Junta Administrativa OP

de Las Palmas del MOPU.
- Sccretario Contador Junta Adminsirativa OP

de Santa Cruz de Tenerife dcl MOPU .
12 . Auxiliares Facultativos Juntas Administra-

tivas del Ministerio de Obras Publicas y Urbanis-
mo . Se integran en la misma los funcionarios per-
tenecientes a las Escalas de :
- Auxiliares Facultativos Junta Administrativa

Obras Publicas Las Palmas del MOPU.
- Auxiliares Facultativos Junta Administrativa

Obras Publicas Santa Cruz de Tenerife del MOPU.
13 . Titulados Escuclas T¬cnicas Grado Medio

00. AA . MOPU . Se integran en la misma los fun-
cionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Titulados Escuelas Tccnicas Grado Medio

de la Confederacibn Hidrografica del Duero del
MOPU.
- Titulados Escuelas T~cnicas Grado Medio

de la Confederaci6n Hidrografica del Ebro del
MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederaci6n Hidrografica del Sur de Esparia
del MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederacidn Hidrografica del Guadalquivir del
MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederation Hidrografica del Guadiana del
MOPU.
- 7'itulados Escuelas T~cnicas Grado Medio de

la Junta del Puerto do La Luz y Las Palmas del
MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederaci8n Hidrografica del Jucar del
MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederaci6n Hidrografica del Pirineo Oriental
del MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederacidn Hidrografica del Segura del MO-
PU .
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio de

la Confederacir5n Hidrografica del Tajo del MOPU .
- Titulados Escuelas T~cnicas Grado Medio de

la ConfederacirSn Hidrografica del Norte de Espa-
na del MOPU.
- Titulados Escuelas Tecnicas Grado Medio

IPPV del MOPU.
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- Ingenieros TEcnicos de OP del CEDEX del
MOPU.
- Tecnicos Facultativos de Grado Medio del

CEDEX del MOPU .
- Auxiiiar Facultativo del INCE dcl MOPU .
- Titulado Escuelas Tecnicas de Grado Medio,

Junta Puerto de Sevilla y Ria del Guadalquivir del
MOPU .
- Ayudantes OP Mancomunidad Canales de

Taibilla del MOPU.
- Ayudantc Facultativo de COPLACO del

MOPU .
- Tccnico Superior de segunda de la Mancomu-

nidad de Canales del Taibilla del MOPU.
- Titulados de Escuelas Tccnicas de Grado Me-

dio de la Comisi8n Administrativa de Grupos de
Puertos del MOPU.

14 . Depositarios, Pagadores Juntas Adminis-
trativas de Obras Publicas del MOPU. Se integran
en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de :
- Depositario Pagador Junta Administrativa

Obras Publican Las palmas del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Administrativa

Obras Publican Santa Cruz de Tenerife del MOPU.
15 . Depositarios Pagadores Juntas de Puertos

del MOPU. Se integran en la misma los funciona-
rios pertenecientes a las Escalas de :
- Depositario Pagador Junta Puerto Algeciras-

La Linea dcl MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Alicante

del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Pucrto Almeria

del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Gij6n del

MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Aviles del

MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Cadiz del

MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Cartagena

del MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Castell6n

del MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Ceuta del

MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto La Coru-

ria del MOPU.
- llepositario Pagador Junta Puerto Ferrol dcl

MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto La Luz-

Palmas del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto MSiaga del

MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Mclilla del

MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Palma do

Mallorca del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Pasajes del

MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Santa Cruz

de Tenerife del MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Santander

del MOPU.

- Depositario Pagador Junta Puerto Sevilla del
MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Tarragona

dcl MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Vigo dcl

MOPU .
- Depositario Pagador Junta Puerto Ponteve-

dra del MOPU.
- Depositario Pagador Junta Puerto Villagarcia

de Arosa del MOPU.
- Depositario Pagador Comision Administrati-

va Grupos Puertos del MOPU .
16 . Comisarios de las Juntas de Puertos de los

00 . AA . del MOPU. Se integran en la misma los
funcionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Comisario Junta del Puerto de Algeciras del

MOPU.
- Comisario Junta del Puerto de Alicante del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Almeria del

MOPU .
- Comisario Junta Puerto de Gijon del MOPU .
- ComisarioJunta Puerto do Aviles del MOPU .
- Comisario Junta del Puerto do CSdiz del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Cartagena del

MOPU.
- Comisario Junta del Puerto de Castellon del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Ceuta del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de La Coruria del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Ferrol del

MOPU .
- Comisario Junta del Pucrto do La Luz-Palmas

del MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Malaga del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Melilla del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Palma de Ma-

Ilorca del MOPU.
- Comisario Junta del Puerto de Pasajes del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Santa Cruz de

Tenerife del MOPU.
- Comisario Junta del Puerto de Santander del

MOPU .
- Comisario Junta del Puerto de Sevilla del

MOPU.
- Comisario Junta del Puerto de Tarragona del

MOPU.
- Comisario Junta dcl Puerto de Ria de Vigo

del MOPU.
- Comisario Comisi6n Administrativa Grupos

Puertos del MOPU .
17 . Coniramaestres Titulados de las Juntas de

Pucrtos de los 00 . AA . del MOPU. Se integran
en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de :
- Contramaestres Titulados Junta Puerto Gij6n

del MOPU.

203



LEYES ORDINARIAS

- Contramaestres Titulados Junta Puerto Pasa-
jes del MOPU .
- Contramaestres Titulados Junta Puerto Santa

Cruz de Tenerife del MOPU.
- Contramaestres Titulados Junta Puerto Sevi-

Ila del MOPU .
- Contramaestres Titulados Junta Puerto

Tarragona del MOPU.
18 . Capitanes de Marina Mercante de las Jun-

tas de Puertos de los 00 . AA . del MOPU . Se in-
tegran en la misma los funcionarios pertenecientes
a las Escalas de :
- Capitan Marina Mercante Junta Puerto Avi-

I~s del MOPU .
- Capitan Marina Mercante Junta Puerto Meli-

Ila del MOPU .
- CapitSn Marina Mercante Junta Puerto Pasa-

jes del MOPU.
- Capitan Marina Mercante Junta Puerto San-

tander dcl MOPU.
- Capitan Marina Mercante Junta Puerto Sevi-

Ila dcl MOPU.
- Capit3n Marina Mercante Comisi8n Adminis-

trative Grupos Puertos del MOPU.
19 . Maquinistas Navales de Puertos del Minis-

terio de Obras Publicas y Urbanismo. Se integran
en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de :
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Aviles del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo .
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Cadiz del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo .
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Pasajes del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo.
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Santander del Ministerio de Obras PGblicas y Ur-
banismo .
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Seville dcl Ministerio de Obras Publicas y Ur-
banismo .
- Maquinista Naval de la Comision Administra-

tive de Grupos de Puertos del Ministerio de Obras
Publican y Urbanismo .
- Maquinista Naval de la Junta del Puerto de

Melilla del Ministerio de Obras P6blicas y Ur-
banismo .

20 . Tecnicos de Proyectos y Obras de las Con-
federaciones Hidrograficas de Obras Publican del
Ministerio de Obras Publican y Urbanismo . Se in-
tegran en la misma los funcionarios pertenecientes
a las Escalas de :
- Tecnico Auxiliar de Proyectos y Obras de la

Confederacibn Hidrografica del Tajo del Ministe-
rio de Obras Publican y Urbanismo .
- Tecnico Auxiliar de Proyectos y Obras de la

Confederaci6n Hidrografica del Norte de Espana
del MOPU .
- Tecnico Auxiliar de Proyectos y Obras do la

Confederaci6n Hidrografica del Sur de Espana del
MOPU.

21 . Delineantes de los Organismos Aut6nomos
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo . Se
integran en la misma los funcionarios pertenecien-
tes a las Escalas de :
- Auxiliares de Delineacibn de la Junta Admi-

nistrativa de Santa Cruz de Tenerife del Ministerio
de Obras Ptiblicas y Urbanismo .
- Detineante Calcador de la Junta del Puerto

de Algeciras-La Linea dcl Ministerio de Obras Pu-
blicas y Urbanismo.
- Delineantes Proyectistas de la Junta del Puer-

to do Almeria del MOPU.
- Delineante Calcador Junta del Puerto de Avi-

les del Ministerio do Obras Pablicas y Urbanismo.
- Delineante Calcador de la Junta del Puerto

de Cartagena del MOPU .
- Delineantes Proyectistas de la Junta del Puer-

to de Ceuta del MOPU.
- Delineantes de la Junta del Puerto de La Luz

y Las Palmas del MOPU.
- Delineante Calcador de la Junta del Puerto

de Melilla del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo.
- Delincantes Proyectistas de la Junta del Puer-

to de Santa Cruz de Tenerife del MOPU.
- Delineante Calcador de la Junta del Puerto

do Santandcr dcl MOPU.
- Delineantes de la Junta del Puerto de Seville

del MOPU.
- Delineante Calcador de la Junta del Puerto y

Ria de Vigo del MOPU .
- Delineantes Proyectistas de la Comisibn Ad-

ministrativa de Grupos de Puertos del MOPU.
- Delineantes del Instituto de Promoci6n Publi-

cs de la Vivienda del MOPU.
- Delineantes del CEDEX del MOPU.
- Delineantes (grupos primero y segundo) del

CEDEX del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo .
- Delineantes Proyectistas de la Mancomuni-

dad de Canales del Taibilla del MOPU.
- Delineantes de COPLACO dcl MOPU.
- Delineantes del Servicio de Publicaciones del

MOPU.
- Delineantes do la Confederaci8n Hidrografi-

ca del Ebro del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo.
- Delineantes de la Confederaci6n Hidrografi-

ca del Sur de Espana del MOPU .
- Delineantes primers de la ConfederaciGn Hi-

drografica dcl Guadalquivir del MOPU.
- Delineante Superior de la Confederation Hi-

drogr5fica del Guadalquivir del MOPU.
- Delincantes de la Confederacibn Hidrografi-

ca del Guadiana del MOPU.
- Delineantes de la Confederation Hidrografi-

ca del Pirineo Oriental del MOPU.
- Delineantes de la Confederation Hidrografi-

ca del Tajo del Ministerio de Obras Publican y
Urbanismo .
- Delineantes de la Confederation Hidrografi-

ca del Norte de Espana de MOPU .
22 . Contramaestres de Puertos de los Organis-

mos Autonomos del Ministerio de Obras Publican
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y Urbanismo . Se integran en la misma los funcio-
narios pertenecicntes a Jas Escalas de :
- Contramaestre de la Junta del Puerto de Ali-

cante del Ministerio de Obras Publicas y Urba-
nismo .
- Contramaestre de la Junta del Puerto de AI-

meria del Ministerio de Obras Publicas y Ur-
banismo.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de Gi-

j6n del Ministerio de Obras P6blicas y Urbanismo.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de Avi-

IEs del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de Car-

tagena del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo.
- Contramaestres de la Junta dcl Puerto de

Ceuta del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo.
- Contramaestre de Taller de la Junta del Puer-

to de La Coruna del MOPU.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de La

Luz y Las Palmas del MOPU.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de M5-

laga del MOPU .
- Contramaestre de Servicio de la Junta del

Puerto de Melilla del MOPU.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de Pal-

ma de Mallorca del MOPU .
- Contramaestre de la Junta del Puerto_de Pa-

sajes del MOPU.
- Contramaestre de la Junta del Puerto de San-

tander del MOPU.
- Contramaestre de la Junta dcl Puerto y Ria

do Vigo dcl MOPU .
- Contramaestre de la Junta dcl Puerto de Vi-

Ilagarcia de Arosa del MOPU .
- Contramacstrc do la Comisibn Administrati-

vade Grupos de Puertos del MOPU .
23 . Patrones de Cabotajc de los Organismos

Autonomos del Ministerio de Obras Publican y Ur-
banismo. Se intebran en la misma los funcionarios
pcrtenecientes a Jas Escalas de :
- Patron de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Gijbn dcl MOPLI .
- Patr6n de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Aviles del MOPU.
- Patrbn de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Castelldn del MOPU.
- Patron de Cabotaje de la Junta del Puerto de

La Coruna del MOPU.
- Patr6n do Cabotaje de la Junta del Puerto do

M51aga del MOPU .
- Patrcin de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Melilla dcl MOPU.
- Patron de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Palma de Mallorca del MOPU.
- Patron de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Pasajes del MOPU .
- PatrGn de Cabotaje de la Junta del Puerto de

Santander del MOPU.
- Patrcin de Cabotaje de la Junta del Puerto y

Ria de Vigo del MOPU.
- Patron de Cabotaje de la Comisi6n Adminis-

trative de Grupos de Puertos del MOPU .

24 . Practicantes de los Organismos Autbnomos
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Se
integran en la misma los funcionarios pertenccien-
tes a Jas Escalas de :
- Practicantes de la Junta del Puerto de Alican-

te del MOPU.
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

do Almcria dcl MOPU .
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

de Gijbn del MOPU.
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

del Ferrol del MOPU .
- Practicantes Titulados de la Junta dcl Puerto

do Mclilla dcl MOPU.
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

de Pasajes del MOPU .
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

de Santander del MOPU.
- Practicantes Titulados de la Junta del Puerto

de Sevilla del MOPU .
25 . Fogoneros de los Organismos Autbnomos

del Ministerio de Obras Publican y Urbanismo. Se
integran en la misma los funcionarios pertenecien-
tes a Jas Escalas de :
- Fogoncros Habilitados de la Junta del Puerto

de Aviles del MOPU .
- Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto

de La Coruna del MOPU .
- Fogoneros Habilitados de la Junta dcl Puerto

de Palma de Mallorca del MOPU .
- Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto

do Pasajcs dcl MOPU.
- Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto

de Santander del MOPU.
- Fogoneros Habilitados de la Junta del Puerto

y Ria de Vigo dcl MOPU.
- Fogoneros Habilitados de la Comision Admi-

nistrativa de Grupos de Puertos dcl MOPU .
26 . Tecnicos Facultativos Superiores de los Or-

ganismos Aut6nomos del Ministcrio do Educacibn
y Ciencia. Se integran en la misma los funcionarios
pertenecientes a Jas Escalas de :
- Facultativa de la Junta de Construcciones,

Instalaciones y Equipo Escolar del Ministerio de
Educacibn y Cicncia .
- Titulado Superior Especializado de la Univer-

sidad do Barcelona del Ministerio de Educacidn y
Ciencia .
- Escala de Arquitectos de la Junta de Cons-

trucciones, Instalaciones y Equipo Escolar del Mi-
nisterio de Educaci6n y Ciencia .

27 . Titulados de Escuelas Trtcnicas de Grado
Medio de los Organismos Autonomos del Ministe-
rio de Edcuacion y Ciencia. Se integran en la mis-
ma los funcionarios pertenecientes a Jas Escalas de :
- Titulado Grado Medio del Servicio de Publi-

caciones, Ministerio de Educacion y Ciencia .
- Titulados Escuelas Tecnicas de Grado Medio

del Patronato de Casas de Funcionarios del Minis-
terio de Educaci6n y Ciencia.
- Titulados Escuelas T6cnicas de Grado Medio

de la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equi-
po Escolar dcl Ministerio de Educacion y Ciencia .
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- Titulados Escuelas Tecnicas de Grado Medio
de la Universidad Complutense de Madrid del Mi-
nistcrio de Educacidn y Ciencia .
- Titulado Tecnico Especializado de la Univer-

sidad de Barcelona del Ministerio de Educaci6n y
Ciencia.

28 . Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Mu-
seos de los Organismos Autbnomos del Ministerio
de Educacibn y Ciencia. Se integran en la misma
los funcionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Barcelona del Ministerio de
Educacion y Cicncia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Granada del Ministerio de
Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Univcrsidad de la Laguna del Ministerio de
Education y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Complutense de Madrid del Mi-
nisterio de Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

do la Universidad de Murcia del Ministerio de Edu-
cacicin y Cicncia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Univcrsidad de Oviedo del Ministerio de Edu-
cation y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos

de la Universidad de Salamanca del Ministerio de
Education y Cicncia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos

do la Universidad de Santiago de Compostela del
Ministerio de Education y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

do la Univcrsidad do Sevilla dcl Ministcrio do Edu-
caci6n y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Valencia del Ministerio de
Education y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Valladolid dcl Ministerio do
Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos

de la Universidad de Zaragoza del Ministerio do
Educacibn y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Aut6noma de Madrid del Minis-
terio de Education y Ciencia.
- Auxiliares do Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Autonoma de Barcelona del Mi-
nisterio de Educacicin y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Autonoma del Pais Vasco del Mi-
nisterio do Educacidn y Cicncia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Politecnica de Cataluna del Mi-
nisterio de Education y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Politecnica de Valencia del Mi-
nisterio de Education y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Politecnica de Madrid del Minis-
terio de Education y Ciencia .

- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos
de la Universidad de Cordoba del Ministerio de
Educaci6n y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Malaga del Ministerio de Edu-
caciGn y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Santandcr del Ministerio de
Educaci6n y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Univcrsidad Nacional de Educaci6n a Distan-
cia del Ministerio de Educacion y Ciencia .
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

do la Universidad de Extremadura del Ministerio
de Educaci6n v Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos

de la Universidad Balear dcl Ministerio de Educa-
cion y Cicncia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad de Alcala de Henares del Minis-
tcrio de Education y Cicncia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Muscos

de la Universidad de Lebn del Ministerio do Edu-
cacibn y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad do Alicante del Ministerio do
Educacibn y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotccas y Museos

de la Universidad de CSdiz del Ministerio de Edu-
caci6n y Ciencia.
- Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos

de la Universidad Politecnica de Las Palmas del Mi-
nisterio de Educaci6n y Ciencia.

29 . Delineantes de los Organismos Aut6nomos
del Ministerio de Education y Ciencia . Se integran
en la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas dc :
- Delineantes do la Junta de Construcciones,

Instalacioncs y Equipo Escolar dcl Ministerio de
Education y Ciencia.
- Delineantes de la Universidad Complutense

de Madrid del Ministcrio de Educacicin y Cicncia .

30 . Conductores de los Organismos Aut6no-
mos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .

Se integran en la misma los funcionarios perte-
nccientes a las Escalas de :
- Conductorcs Mecanicos y Scrvicio Auxiliar

del Instituto National de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social .
- Conductor del Instituto National de Asisten-

cia Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .

31 . Telefonistas de los Organismos Aut6nomos
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social .
Se integran en la misma los funcionarios perte-

nccicntcs a las Escalas de :
- Telefonista del Instituto National de Asisten-

cia Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social .
- Telefonista del Instituto National de Seguri-

dad e Higiene en e1 Trabajo del Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social .

32 . Titulados Superiores de los Organismos
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Aut6nomos del Ministcrio de Industria y Energia .
Se integran en la misma los funcionarios pertene-
cientes a las Escalas de :
- Titulado Superior de la Junta de Energia Nu-

clear del Ministerio de Industria y Energia.
- Facultativa Superior del INI del Ministerio de

Industria y Energia .
- Tecnicos Superiores del Instituto para la Di-

versificacibn del Ahorro y la Energia del Ministe-
rio de Industria y Energia.
- Asesores Tecnicos del Registro de la Propie-

dad Industrial del Ministerio de Industria y Encrgia.
- Letrados del Registro de la Propiedad Indus-

trial del Ministerio de Industria y Energia.
33 . Titulados de Escuelas Tecnicas de Grado

Medio de los Organismos Autbnomos del Ministe-
rio de Industria y Energia. Se integran en la misma
Ins funcionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Titulados Medios de la Junta de Energia Nu-

clear del Ministerio de Industria y Energia .
- Titulado de Escuela Tecnica de Grado Medio

del Registro de la Propiedad Industrial del Minis-
terio de Industria y Energia.
- Titulados T~cnicos de Grado Medio del Ins-

tituto Geol6gico y Minero de Espana del Ministe-
rio de Industria y Energia.
- Titulados Tecnicos de Grado Medio dcl Cen-

tro de Estudios de la Energia del Ministerio de In-
dustria y Encrgia .
- T~cnica de Grado Medio del INI del Minis-

terio de Industria y Energia.
34 . Delineantes de Organismos Autbnomos dcl

Ministerio de Industria y Energia. Se integrar5n en
la misma los funcionarios pertenecientes a las Es-
calas de :
- Delineantes de la Junta de Energia Nuclear

dcl Ministerio de Industria y Energia .
- Delineantes del Instituto GcolBgico y Minero

de Espana del Ministerio de Industria y Energia.
35 . Tecnicos Facultativos Superiores de los Or-

ganismos Autdnomos del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentacion . Se integran en la misma
los funcionarios pertenecientes a las Escalas de :
- Ingcnieros Superiores del Institute National

de Investigaciones Agrarias del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimcntacion .
- Ingenieros Superiores del Institute de Estu-

dios Agrarios del Ministerio de Agriculture, Pesca
y Alimentacibn .
- Ingenieros Superiores del Institute National

de Semillas y Plantas de Vivero del Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Ingenieros Superiores del Servicio de Defen-

sa contra Plagas e Inspecci6n Fitopatolbgica del Mi-
nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Ingenieros Superiores del Servicio do Exten-

sion Agraria del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Ingenieros Superiores de la Agencia de De-

sarrollo Ganadero dcl Ministerio de Agriculture,
Pesca y Alimentaci6n .
- Ingcnieros Superiores dcl ICONA del Minis-

terio de Agriculture, Pesca y Alimentation .

- Tecnica Agraria Superior de la Entidad Na-
cional de Seguros Agrarios del Ministcrio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacidn .
- Ingenieros Superiores (Ingenieros Agr6no-

mos de Minas y de Caminos) del IRYDA del Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Ingenieros Agrbnomos del Servicio Nacional

del Cultivo y Fermentacibn del Tabaco del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Arquitectos del IRYDA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacion .
- Arquitectos del ICONA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacion .
- Arquitectos del Servicio de Extension Agra-

ria del Ministerio de Agriculture, Pesca y Ali-
mentaci6n.
- Titulado Superior del INDO del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Tecnico con titulo facultativo del INDO del

Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Titulado facultativo dcl Instituto do Estudios

Agrarios, Pesqueros y Alimentarios del Ministerio
de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnico Entom6logo del Servicio de Defcnsa

Contra Ylagas e Inspeccion Fitopatol8gica del Mi-
nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacidn .
- Licenciado en Ciencias Quimicas del Servicio

de Defense contra Plagas e Inspeccidn Fitopatolb-
gica del Ministerio de Agriculture, Pesca y Ali-
mentacion .
- Licenciado Facultativo de la Agencia de De-

sarrollo Ganadero del Ministerio de Agriculture,
Pesca y Alimcntacion .
- Titulados Supcriores del IRA del Ministerio

de Agriculture, Pesca y Alimentacidn .
- Ingeniero Industrial del 1RYDA del Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacicin.
- Veterinario del IRYDA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacidn .
- "I'Ecnico Superior del SENPA del Ministerio

de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Medico del SENPA del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentaci8n .
- Investigador dcl Servicio Nacional de Cultivo

y Fermentacidn del Tabaco del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Veterinario del ICONA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Tecnico de nivel Superior del Servicio Agri-

cola del FORPPA del Ministerio de Agriculture,
Pesca y Alimentaci6n .
- Te~cnico de nivel Superior del Servicio Gana-

dero del FORPPA del Ministerio de Agriculture,
Pcsca y Alimentation .
- Tecnico de nivel Superior del Servicio de Co-

mercio del FORPPA del Ministerio de Agricultu-
re, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnica Agraria Superior de la Entidad Esta-

tal de Seguros Agrarios del Ministerio de Agricul-
ture, Pesca y Alimentation .
- Economistas del IRYDA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Economistas del FORPPA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentation .
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- Qufmicos del IRYDA del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Quimicos del ICONA del Ministerio do Agri-

cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Geblogos del IRYDA de! Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Biblogos y Geblogos del ICONA del Minis-

terio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Titulados Superiores del INIA del Ministerio

de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Titulados Superiores Especialistas del INIA

del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacibn .
- TEcnicos Facultativos del INIA del Ministe-

rio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnico Superior del INIA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
-Tftulados de nivel Superior del IRA del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Letrados dcl IRYDA del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Soci6logos del IRYDA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Oceanbgrafos del Instituto Espanol de Ocea-

nografia del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Profesores titulares del Patronato de Forma-

cibn Profesional Nautico Nautico Pesquera del Mi-
nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Especialistas del Servicio de Cultivo y Fer-

mentacibn del Tabaco del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentacibn .
- Veterinarios dcl ICONA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Inspectores del FORPPA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Letrados adjuntos dcl FORPPA del Ministc-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
36 . Titulados de Escuelas Tecnicas de Grado

Medio de los Organismos Autbnomos dcl Ministe-
rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn . Se inte-
gran en la misma los funcionarios pertenecientes a
las Escalas de :
- Ingeniero Tecnico y Asimilado del INIA del

Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Titulado de Escuela de Topografia del ICO-

NA del Ministerio de Agriculture, Pesca y Ali-
mentatibn.
- Ingeniero Tecnico Agricola del IRYDA del

Ministerio do Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Ingeniero Tecnico Forestal del IRYDA dcl

Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- fngenicro T~cnico de Minas del IRYDA del

Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Ingeniero Tecnico Topografico del IRYDA

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tacibn .
- Arquitecto T~cnico del IRYDA del Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnicos Grado Medio del SENPA del Minis-

terio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Titulados de Escuelas Tecnicas de Grado Me-

dio del Servicio National de Cultivo y Fermenta-
cibn del Tabaco del Ministerio de Agriculture, Pes-
ca v Alimentacibn .

- Titulados de Escuelas T~cnicas de Grado Me-
dio del Servicio de Defensa Contra Plagas e Inspec-
cibn Fitopatolbgica del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacibn .
- Titulados de Escuelas Tecnicas de GradoMe-

dio del Instituto National de Semillas y Plantas de
Vivero del Ministcrio de Agricultura, Pcsca y Ali-
mentacibn.
- Titulados de Escuelas TBcnicas de Grado Me-

dio del ICONA del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacibn .
- Titulados de Escuelas Tecnicas de Grado Me-

dio de la Agencia Desarrollo Ganadero del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnicos de Grado Medio del INIA del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnico de Nivel Medio del FORPPA del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Titulado de Escuela Tecnica de Grado Medio

del INDO dcl Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Titulado de Escuela Tecnica de Grado Medio

del Instituto de Estudios Agrarios, Pesyueros y Ali-
mentarios del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Titulado de Escuela T¬cnica de Grado Medio

del IRA del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Tecnicos de Grado Medio del IRA del Minis-

terio do Agriculture, Pcsca y Alimentacibn .
- Titulados de Escuela Tecnica de Grado Me-

dio do ENESA del Ministerio de Agriculture, Pes-
ca y Alimentacibn .
- Titulado de Escuela Tecnica de Grado Medio

del Servicio de Extensibn Agraria dcl Ministerio de
Agriculture, Pcsca y Alimentacibn .
- Titulado de Escucla Tecnica de Grado Medio

de la CAT(integrada en SENPA) del Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Diplomado Contable del SENPA del Minis-

terio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Diplomado Contable de ENESAdel Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Tecnico Contable del IRA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentation . .
-Tecnico Contable del IRYDA del Ministcrio

de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Auxiliar de Laboratorio del Servicio de Cul-

tivo y Fermentacicin dcl Tabaco del Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Oficiales Mayores del Servicio de Cultivo y

Fermentacibn del Tabaco del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Gestibn de Grado Medio del FROM del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Inspectores Provinciales del CAT (SENYA)

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tation .
- Tecnicos de Grado Medio de la CAT (SEN-

PA) del Ministerio de Agriculture, Pesca y Ali-
mentatibn.

37 . Delineantes de los Organismos Autbnomos
del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimenta-
cibn . Se integran en la misma los funcionarios per-
tenecientes a las Escalas de :
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- Delineantes de la Agencia do Desarrollo Ga-
nadero del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacibn .
- Delineantes del SENPA dcl Ministcrio de

Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Delineantes del ICONA dcl Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentacibn .
- Delineantes del IRYDA del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentaci6n .
- Delineantes del INA del Ministerio de Agri-

cultura, Pcsca y Alimentaci6n .
- Delineantes del Instituto de Estudios Agra-

rios, Pesqueros y Alimentarios del Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Delineantes del Servicio de ExtensiGn Agra-

ria del Ministerio de Agriculture, Pesca y Ali-
mentaci6n .
- Dibujante Entomblogo del Servicio de De-

fense Contra Plagas e Inspecci6n Fitopatolbgica del
Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .

38 . Auxiliarcs de Laboratorio de los Organis-
mosAutdnomos del Ministerio de Agriculture, Pes-
ca y Alimentacibn . Se integran en la misma Ins fun-
cionarios pertenecicntes a las Escalas de :
- Auxiliar de Laboratorio del IRYDA del Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentaci6n .
- Auxiliar do Laboratorio del Instituto do Sc-

millas y Plantas de Vivero del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Auxiliarcs del Laboratorio dcl INIA dcl Mi-

nisterio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Auxiliar de Laboratorio sin titulo del INIA

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tacibn .
- Auxiliar de Laboratorio dcl INDO dcl Minis-

terio de Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Auxiliar do Laboratorio dcl IRA dcl Ministe-

rio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Auxiliar Entomdlogo del ICONA dcl Minis-

tcrio de Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Preparador Entom6logo del Servicio de De-

fensa Contra Plagas e inspection Fitopatologica del
Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimentaci8n .

39 . Telefonistas de Ins Organismos Autbnomos
del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimenta-
cidn . Se integran en la misma los funcionarios per-
tenecientes a las Escalas de :
- Telefonistas del Servicio National de Cultivo

y Fermentation del Tabaco del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentation .
- Telefonista del Instituto National de Semillas

y Plantar de Vivero del Ministcrio de Agriculture,
Pesca y Alimentacibn .
- Telefonistas del INIA del Ministerio do Agri-

cultura, Pesca y Alimentation .
- Telefonistas B-1 y B-2 del INIA del Ministe-

rio do Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Telefonistas del FORPPA del Ministerio de

Agriculture, Pesca y Alimentation .
- Telefonistas del IRA del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentaci6n .
40 . Conductores de los Organismos Aut6no-

mos del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-

taci6n . Se integran en la misma los funcionarios per-
tenecientes a las Escalas de :
- Conductores del Servicio de Extensidn Agra-

ria del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacibn.
- Conductores del ICONA del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentacic5n .
Conductores del IRYDA del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentacibn .
- Conductores, Grupo D, del IRA del Ministe-

rio de Agricultura, Pesca y Alimentation .
41 . Capataces de los Organismos Autonomos

dcl Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimenta-
tion . Se integran en la misma los funcionarios per-
tenecientes alas Escalas de :
- Capataces del Servicio de Defense contra Pla-

gas e Inspeccibn Fitopatol6gica deV Ministerio de
Agriculture, Pesca y Alimentacibn .
- Capataces del ICONAdel Ministerio de Agri-

cultura, Pcsca y Alimentacibn .
- Capataces del Instituto de Semillas y Plantas

de Vivero dcl Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentacibn .
- Capataces del IRA del Ministerio de Agricul-

ture, Pesca y Alimentacibn .
- Capataces del Servicio de Extension Agraria

del Ministerio de Agriculture, Pesca y Alimen-
tacion .
- Capataces del INDO del Ministerio de Agri-

cultura, Pesca y Alimentacidn .
42 . Mozos de Laboratorio de los Organismos

Autcinomos del Ministerio de Agriculture, Pesca y
Alimentation . Se integran en la misma los funcio-
narios pertenecientes a las Escalas de :
- Mozos de Laboratorio dcl INIA del Ministe-

rio de Agriculture, Yesca y Alimentacibn .
- Mozos de Laboratorio del Servicio National

de Cultivo y Fermentation del Tabaco del Ministe-
rio de Agriculture, Pesca y Alimentacicin.
- Mozos de Laboratorio del Instituto Espanol

de Oceanografia del Ministerio do Agriculture, Pes-
ca y Alimentation .

43 . Tccnicos Facultativos Superiores de los Or-
ganismos Aut6nomos del Ministerio de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones . Se integran en la
misma los funcionarios pertenecientes a las Escalas
de :
- lngenieros de Caminos del Instituto de Estu-

dios de Transporter y Comunicaciones dcl Ministe-
rio do Transporter, Turismo y Comunicaciones .
- Ingenieros de Escuela Tecnica Superior del

Instituto de Estudios do Transporte y Comunicacio-
nes del Ministerio de Transporter, Turismo y Co-
municaciones .
44 . Titulados de Escuelas T~cnicas de Grado

Mcdio do los Organismos Aut6nomos del Ministe-
rio de Transporter, Turismo y Comunicaciones . Se
integrar5n en la misma los funcionarios pertene-
cientes a las Escalas de :
- Tecnico de Grado Medio del Instituto de Es-

tudios de Transporter y Comunicaciones del Minis-
terio de Transporter, Turismo y Comunicaciones .
- Tecnico Facultativo de Grado Medio del Ser-
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vicio de Publicaciones del Ministerio de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones .

Tres . Se crew e1 Cuerpo de Controladores La-
borales como Cuerpo de Gestibn en materia de ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social . Su plantilla
presupuestaria se fija en 2.500 plazas .

Para e1 ingreso en e1 Cuerpo se exigir5 estar en
posesidn del titulo de Diplomado Universitario 0
equivalence .
No obstante to establecido en la presente Ley y

siempre que esten en posesibn de la titulaci6n exi-
gida, podr~n integrarse en e1 Cuerpo de Controla-
dores Laborales los funcionarios de las Escalas de
Gesti6n de Empleo, Media de Formacion Ocupa-
cional y Administrativa del Instituto Nacional de
Emplco, habilitados por dicho Organismo como
Controladores de Empleo en 31 de mayo de 1984,
asi como los Controladores de la Seguridad Social
no integrados en e1 Cuerpo Superior de Inspccto-
res de Trabajo y Seguridad Social, salvo que opta-
sen por su integracibn en los Cuerpos de la Seguri-
dad Social que reglamentariamente se establezca .

Igualmente podran integrarsc en e1 referido
Cuerpo los funcionarios do camera de aquellos
Cuerpos o Escalas que reglamentariamente se de-
terminen, que se encuentren en posesiGn de la ti-
tulacicin exigida y superen las pruebas selectivas
correspondientes .

Cuatro . Se declaran a extinguir los siguientes
Cuerpos de funcionarios de la Administracibn del
Estado adscritos al Ministerio de Cultura:

Asesores de Gabinete Tecnico.
Inspectores generates.
Inspectores de Prensa .
Traductores de Gabinete de Prensa
Ayudantes do Cincmatograffa .

DISPOSICION ADICIONAL DECIMA

La integracidn del personal funcionario de las
Universidades en las Escalas de caracter interdepar-
tamental, Tecnica de Gesti6n, Administrativa,
Auxiliar y Subalterns do los Organismos Autcino-
mos respetara, en todo caso, Io establecido en el ar-
ticulo 49 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agos-
to, de Reforms Universitaria.

DISPOSICION ADICIONAL
DECIMOPRIMERA

Las distintas Administraciones Ptiblicas fomcnta-
r5n la creaci6n y desarrollo de servicios destinados
al cuidado de los nirios con el fin de facilitar el me-
jor desempeno de la funci6n publics.

DISPOSICION ADICIONAL
DECIMOSEGUNDA

Los funcionarios que ejerciten el derecho de
huelga no devengar5n ni percibir5n las retribucio-
nes correspondientes al tiempo en que hayan per-

manecido en esa situacion, sin que, la deduccidn de
haberes que se efectue tenga, en ningun caso, ca-
racter de sancibn disciplinaria ni afecte al regimen
respcctivo de sus prestaciones sociales .

DISPOSICION ADICIONAL
DECIMOTERCERA

Los funcionarios yue en virtud de to dispuesto en
las disposiciones adicionales de esta Ley se integren
en otros Cuerpos o Escalas conservar5n e1 regimen
de Seguridad Social quc tuvieran a la entrada en vi-
gor do la misma .

DISPOSICION ADICIONAI.
DECIMOCUARTA

La presente Lcy se aplicara a la Comunidad Fo-
ra1 de Navarra, en los terminos cstablecidos en e1
articulo 149, 1, 18 y disposicidn adicional primers
de la Constituci8n y en la L.ey Organica 13/7982, de
10 de agosto, de Reintegraci6n y Amejoramiento
del Regimen Foral de Navarra.

DISPOSICION ADICIONALDECIMOQUINTA

1 . Los actuates Cuerpos y Escalas de funciona-
rios docentes dependientes del Ministerio de Edu-
caci6n y Ciencia se ordenaran en los siguientes
Cuerpos y Escalas:

a) Cuerpo de Profesores de Ensenanza Secun-
duria

En Este Cuerpo se integraran :
Los actuates Cuerpos y Escalas docentes de indi-

ce de proporcionalidad 10, grados 1 y 2, que a con-
tinuacic5n se relacionan :
- Catedraticos numerarios de Institutos de Ba-

chillerato .
- Catedraticos numerarios de Escuelas Oficia-

les de Idiomas .
- Catcdr5ticos numerarios de Conscrvatorios

de Musica, Declamacion y Escuela Superior de
Canto.
- Profesores de Termino de Escuelas de Artes

Aplicadas y Oficios Artisticos .
- Profesores cspeciales de Conscrvatorios de

Mtisica, Declamacion y Escuela Superior de Canto.
- Profesores agregados de Institutos do Ba-

chillerato .
- Profesores agregados numerarios de Escuelas

Oficialcs de Idiomas .
Asimismo se integraran en este Cuerpo los fun-

cionarios que tengan titulacibn superior y pertenez-
can a los siguientes Cuerpos y Escalas:
- Profesores numerarios de Escuelas de Maes-

tria Industrial .
- Escala de Profesores numerarios y Psic6logos

de Ensenanzas Integradas .
- Escala de Profesores de Materias TBcnico-

Profesionales y Educadores de Ensenanzas Inte-
gradas .
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- Escala T~cnico-Docente de la Institucibn
«San Isidro» .
- Cuerpo de Profesores Especiales de Escuelas

de Maestria Industrial .
Se intcgrar5n igualmente los funcionarios del

Cuerpo de Profesores Numerarios de Entrada de
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos a
los que se les hubiera exigido titulaci6n superior pa-
ra e1 ingreso en e1 citado Cuerpo .

La titulacibn requerida en to sucesivo para e1 in-
greso en e1 Cuerpo de Profesores de Ensenanza Se-
cundaria sera la de Licenciado, Arquitecto, Inge-
niero o titulacion declarada equivalence a efectos
de docencia .

b) Cuerpo de Maestros
En estc Cuerpo se integraran :
Los actuates Cuerpos y Escalas docentes de indi-

ce de proporcionalidad ocho, grado dos, para cuyo
ingrcso a los mismos se exige titulaci6n de Diplo-
mado, Aryuitecto Tecnico, Ingeniero Tecnico 0
equivalence a efectos de docencia, que a continua-
cibn se relacionan :
- Cuerpo Especial de Profesores de Educaci6n

General BSsica .
- Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conser-

vatorios de Musica Declamacion y Escuela Superior
de Canto.

Asimismo, se integraran en este Cuerpo los fun-
cionarios que tengan titulacion de Diplomado, Ar-
quitecto Tecnico, Ingeniero Tccnico o equivalence
a efectos de docencia do los Cuerpos de :
- Maestros de Taller de Escuclas de Maestria

Industrial .
- Maestros deTaller de Escuelas de Artes Apli-

cadas y Oficios Artisticos .
- Ayudantes de Taller de Escuelas de Artes

Aplicadas y Oficios Artisticos .
- Escala de Profesores de Practical y Activida-

des de Ensenanzas Integradas .
La titulacion requerida en to sucesivo para el in-

greso en el Cuerpo de Maestros sera la de Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Tecnico, lngeniero
Tecnico o declarada equivalence a efectos de do-
cencia .

c) Escala Docente de Enserianza Secundaria .
En esta esacala docente a extinguir se integrar5n :
1_os funcionarios pertenecientes a los siguientes

Cuerpos:
- Catedraticos Numerarios de Institutos Tecni-

cos de Ensenanza Media .
- Profesores Agregados de Institutos Naciona-

Ics de Ensenanza Media .
- Profesores Numerarios de Escuelas Oficiales

de Idiomas .
- Profesores Auxiliares de Escuelas de Idio-

mas .
Asimismo, se integraran en esta Escala Docente

de Enserianza Secundaria los funcionarios yue no
tengan titulacion superior pertenecicntes a los
Cuerpos y Escalas siguientes :
- Profesores Numerarios de Escuelas do Maes-

tria Industrial .

- Profesores Especiales de Escuelas de Maes-
tria Industrial .
- Escala de profesores Numerarios y Psic6logos

de Enserianzas Integradas .
- Escala de Material T~cnico-profesionales y

Educadores de Ensenanzas Integradas .
- Escala T~cnico-docente de la Institucidn San

Isidoro .
d) Escala Docente de Maestros .
En esta Escala a extinguir se integraran :
Los funcionarios pertenecientes a los siguientes

Cuerpos :
- Directores Escolares de Ensenanza Primaria .
- Profesores Especiales de Institutos Tecnicos

de Ensenanzas Medics .
- Maestros de Taller de Institutos Tecnicos de

Enscrianzas Medial .
Asimismo, se integrar~n en esta escala Docente

de Maestros los funcionarios que no tengan titula-
cibn de Diplomado, Arquitecto e Ingeniero Tecni-
co pertenecientes a los Cuerpos de :
- Profesores Numerarios de Entrada de Escue-

las de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos .
- Maestros de Taller de Escuelas do Maestrfa

Industrial .
- Maestros de Taller de Escuelas de Artes Apli-

cadas y Oficios Artisticos .
- Ayudantes de Taller de Escuelas de Artes

Aplicadas y Oficios Artisticos .
- Escala de Profesores de Practical y Activida-

des de Enserianzas Integradas .
2 . Las relaciones do puestos de trabajo docen-

te determinaran las caracteristicas de Ins mismos,
asi como los funcionarios de los Cucrpos y Escalas
que deber5n descmpcnarlos . Excepcionalmcnte,
podran cubrirse pucstos de trabajo docentes por
personal contratado en r8gimen laboral cuando por
la naturaleza de aqu~llos se requiem cl cmpleo de
personal quc no tenga las titulaciones contempla-
das en la presence disposici6n .

3. El Gobierno desarrollarfi, en el marco de los
principios establecidos en esta Ley, las normal ba-
sics de promocibn profesional de los funcionarios
a quc sc refiere el apartado uno de esta disposici6n
adicional establecicndo una camera docente basada
en los siguientes criterion :

a) Los puestos de trabajo docente se clasifica-
r5n en funci6n de los intervalos en yue se configure
la camera docente.

b) Para desemperiar un puesto de trabajo con-
creto sera necesario poseer el grado personal do-
cente requerido .

c) EI grado personal se adquirira mediante un
procedimiento en yue sc vatoraran los mcritos aca-
demicos y profesionales que se determinen re-
glamentariamente .

d) EI grado personal de camera docente se con-
solida por el acceso y ejercicio del puesto de traba-
jo correspondiente . EI desemperio de cargos uni-
pcrsonales do gobicrno do los Centros Docentes, asi
comp cualyuier otro que no sea especifico de la
camera docente no consolida grado personal algu-
no . A tat efecto el personal docente podr5 ocupar
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puestos de trabajo de la Administraci6n educativa
de acuerdo con to que determinen las respectivas re-
lacioncs de pucstos do trabajo .

e) Para el acceso al Cuerpo de Enserianza Se-
cundaria se reservar5 un numero determinado de
plazas pare su provision por concurso o concurso-
oposicidn de entre los funcionarios pertenecientes
al Cuerpo de Maestros que tengan la titulacibn rc-
querida y hayan prestado servicios en el citado
Cuerpo docente en el periodo que se establezca .

Los funcionarios de las Escalas docentes de
Ensenanza Sccundaria y maestros se integraran en
los Cuerpos respectivos mediante la obtencicin del
titulo requerido pare el ingreso en los mismos, siem-
pre que la titulaci6n obtenida sea la correspondien-
te a la ensenanza que imparte.
4. A partir dei grado de camera docentc que se

determine reglamentariamente, los funcionarios del
Cucrpo de Profesores de Ensenanza Secundaria se
denominaran Catedraticos de Ensenanza Secun-
daria.
5. A los funcionarios de los Cuerpos y Escalas

docentes que se integran en el Cuerpo de Profeso-
res de Ensenanza Secundaria, procedentes de Cucr-
pos o Escalas que actualmente tienen reconocido in-
'dice de proporcionalidad lU, grado 2, se les reco-
noccr~ dicha situacibn a efcctos do atribucidn do
grado de camera docente, que sera superior al que
se asigne al resto de los Cuerpos y Escalas integra-
dos en el citado Cuerpo . Dichos funcionarios osten-
taran la denominaci6n de Catedraticos de Ensenan-
za Secundaria .
6. EI Gobierno desarrollar5 las normas bfisicas

de la Funcion Publics docente establecidas en esta
disposicibn .
7. En funcion de las necesidades del scrvicio, y

de conformidad con las relaciones de puestos do tra-
bajo que determine la Administracibn educative
competence, la funcibn inspectors en materia de
cducacibn sc realizes por funcionarios con titula-
cibn superior pertenecientes a los Cuerpos y Esca-
las en que se ordena la Funcibn Publics docente .
La oferta publics de puestos de trabajo de ins-

peccibn educative se cubrira por concurso ptiblico,
de acuerdo con los principios de merito y capaci-
dad y tras la superacibn de un recurso de especia-
Iizacidn, cuya organizaci6n correspondera a la Ad-
ministracion educative competence . La adscripci6n
de los funcionarios seleccionados a la funcibn ins-
pectora serfi por periodos no consecutivos, que, en
ningun caso, podran ser inferiores a tres anos ni su-
periores a seis . Los funcionarios nombrados pare
estos puestos no consolidaran grado personal algu-
no, pero el desemperio de la funcion inspectors se
valorara como merito a efectos de su camera do-
centc.

Transcurrido cl pcriodo de adscripci6n a la fun-
cibn inspectors educative los funcionarios tendr5n
derecho a ocupar plaza correspondiente a su Cuer-
po o escala en la localidad de su destino como
docente.
A partir de la entrada en vigor de la presence

Ley, la provision de los puestos de trabajo de fun-
cion inspectors educative s61o podr5 realizarse por
el procedimiento en este apartado .

8. Los actuates Cuerpos de Inspectores de Edu-
cacion Basics, Inspectores de Bachillerato e Inspec-
toresTecnicos de Formacibn Profesional yuedan in-
tcgrados en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de
la Administraci6n Educative, cuya plantilla estara
constituida por los efectivos actuates de los Cuer-
pos suprimidos, quedando amortizadas las vacantcs
que se produzcan en to sucesivo.
Los funcionarios del Cuerpo de Inspectores al

Servicio de la Administracion Educative tendran
derecho a desempenar puestos de trabajo pertene-
cientes a la funci6n inspectors . Asimismo podr5n
acceder a Ins dem5s puestos propios de la camera
administrative, de conformidad con los principios
de promoci6n profesional establecidos en esta Ley.
A los efectos de la oferta publics de inspeccidn, la
Administracibn educative competence reservar5 un
porcentaje determinado de puestos pare su provi-
sibn por los citados funcionarios .

9. En el marco de las competencies cn materia
educative atribuidas por sus respectivos Estatutos
de Autonomic, las Comunidades AutBnomas orde-
naran su funcion publics docente de conformidad
con to establecido en esta disposici6n adicional .

DISPOSICION ADICIONAL DECIMOSEXTA

1 . A los efectos de esta Ley, se entiende por
personal funcionario de la Administracibn de la Se-
guridad Social el comprendido en los Estatutos de
Personal de los extinguidos Instituto nacional de
Previsi6n, Mutualismo Laboral, Servicio de Asis-
tencia a Pensionistas, Servicio de Reaseguro de Ac-
cidentes de Trabajo, Servicio de Recuperacion y
Rchabilitacibn do Minusvalidos Fisicos y Psiquicos,
Instituto de Estudios de Sanidad y Seguridad Social
e Instituto Social do la marina, asi como a los intc-
grantes del Cuerpo de Intervencibn y Contabilidad
y de las Escalas de Mddicos Inspectores y de Far-
maceuticos Inspectores del Cuerpo Sanitario, con
excepcion de los Cuerpos y Escalas sanitarios y de
Asesores Medicos que se regulan en los citados
Estatutos.

2. Sin perjuicio de la homologaci6n que pueda
acordar el Gobierno, de acuerdo con las facultades
que le reconoce esta Ley, los funcionarios de la Ad-
ministracibn de la Seguridad Social se integrar5n en
la forma que a continuacion se establece en los si-
guientes Cuerpos y Escalas:

2.1 Cuerpo TEcnico do la Administracibn do la
Seguridad Social . Se integraran en el los funciona-
rios que, ostentan la titulacion de Licenciado, In-
geniero Superior o Arquitecto Superior, pcrtenez-
can a alguno de los Cuerpos o Escalas siguientes :
- Escala de Titulados Supcriores, del suprimi-

do Instituto de Estudios de Sanidad y Seguridad
Social .
- Cuerpo Tecnico, Escala General, del extin-

guido Instituto nacional do Prevision .
- Cuerpo Tecnico, Escala General, del Institu-

to Social de la Marina .
- Cuerpo T~cnico, Escala Tecnico-Administra-

tiva, del extinguido Mutualismo Laboral .
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- Cuerpo de Titulados Superiores, Escala de
Administracibn, del extinguido Servicio de Asisten-
cia a Pensionistas de la Seguridad Social .
- Cuerpo de Letrados del extinguido Servicio

de Reaseguro de Accidentes de Trabajo, salvo que
proceda la integracion en el Cuerpo de Letrados de
la Administracibn de la Seguridad Social, en virtud
de Io previsto en el apartado 2.6 de esta disposici6n .
- Asesor Tecnico del extinguido Servicio de

Reaseguros de Accidentes de Trabajo .
- Cuerpo de Titulados Superiores, Escalas de

Administracibn y de Asistencia, Formaci6n y Em-
pleo del extinguido Servicio de Recuperacion y Re-
habilitaci6n de Minusv5lidos Fisicos y Psiquicos.
- Escala Tecnica Administrativa del Cuerpo

T~cnico de la Administracibn de la Seguridad So-
cial, referida en la Orden Ministerial de 4 de Julio
do 1981 .
2.2 Cuerpo de Gestibn de la Administraci6n de

la Seguridad Social . Se integraran en 81 los funcio-
narios que, ostentando la titu[acion de Diplomado
Universitario, Ingeniero Tecnico, Arquitecto T6c-
nico o Formacibn Profesional de Tercer Grado, per-
tenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas si-
guientes :
- Cuerpo de Titulados Medios, Escala de Ad-

ministracibn del extinguido Servicio de Asistencia
a Pensionistas .
- Cuerpo de Titulados Medios, Escala de Ad-

ministracibn del extinguido Servicio do Recupera-
cibn y Rehabilitacion do Minusvalidos Fisicos y
Psiquicos.

2.3 Cuerpo Administrativo de la Administra-
cion de la Seguridad Social . Se integraran en ~I los
funcionarios que, ostentando la titulacion de Bachi-
Iler Unificado Polivalente, Bachiller Superior, For-
macitin Profesional de Segundo Grado o equivalen-
ce, pcrtenezcan a alguno de los Cuerpos o escalas
siguientes :
- Escala de Administrativos del suprimido Ins-

tituto de Estudios de Sanidad y Seguridad Social .
- Cuerpo Administrativo, Escala tinica del cx-

tinguido Instituto nacional de Prevision.
- Cucrpo Administrativo, Escala Gnica dcl Ins-

tituto Social de la Marina .
- Cuerpo Administrativo, Escala tinica del ex-

tinguido Mutualismo Laboral.
- Cuerpo de Ejecutivos, Escala de Administra-

cion del extuinguido Servicio de Asistencia a Pen-
sionistas .
- Cuerpo Administrativo, Escala de Oficiales

Administrativos del extinguido Servicio de Rease-
guro de Accidentes de Trabajo.
- Cuerpo de Ejecutivos, Escala de Administra-

cion del extinguido Servicio de Recuperacion y Re-
habilitacion de Minusvalidos Fisicos y Psiquicos.
- Escala tinica del Cuerpo Administrativo refe-

rida cn la Ordcn Ministerial do 4 de Julio de 1981 .
2.4 . Cucrpo Auxiliar de la Administraci6n do

la Seguridad Social : Se integraran en el los funcio-
narios que, ostentando la titulaci6n de Graduado
Escolar, Bachiller Elemental, Formaci6n Profesio-
na1 de Primer Grado o equivalence, pertenezcan a
alguno de los Cuerpos o Escalas siguientes :

- Escala de Auxiliares del suprimido Instituto
de Estudios de Sanidad y Seguridad Social .
- Cuerpo Auxiliar, Escala tinica del extinguido

Instituto Nacional do Previsi6n.
- Cuerpo Auxiliar, Escala tinica del Instituto

Social de la Marina .
- Cuerpo Auxiliar, Escala tinica del extinguido

Mutualismo Laboral .
- Cuerpos de Auxiliares, Escala de Administra-

cion del extinguido Servicio de Asistencia a Pensio-
nistas de la Seguridad Social .
- Cuerpo Administrativo, Escala de Auxiliares

Administrativos del extinguido Servicio de Rease-
guro de Accidentes de Trabajo.
- Cuerpo de Auxiliares, Escala de Administra-

ci6n del extinguido Servicio de Recuperacibn y Re-
habilitacibn de Minusv5lidos Fisicos y Psiquicos .
- Escala tinica del Cuerpo Auxiliar referida en

la Orden Ministerial de 4 de Julio de 1981 .
2 .5 Cuerpo Subalterno de la Administracion de

la Seguridad Social .
2 .5 .1 Escala general : Se integrar~n en ells los

funcionarios con certificado de escolaridad que per-
tenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas si-
guientes :
- Escala de Subalternos del suprimido Instituto

de Estudios de Sanidad y Seguridad Social .
- Cuerpo Subalterno, Escala general del extin-

guido Instituto Nacional de Prevision.
- Cuerpo Subalterno . Escala de Oficios Espe-

ciales, clase de Vigilantes Jurados del extinguido
Instituto nacional de Prevision .
- Cuerpo Subaltcrno, Escala tinica del Institu-

to Social de la Marina .
- Cuerpo Subalterno, Escala tinica del extingui-

do Mutualismo Laboral .
- Cuerpo de Subalternos, Escala de Ordenan-

zas del extinguido Servicio de Asistencia a Pen-
sionistas .
- Cuerpos de Subalternos, Escala de Subalter-

nos del Servicio de Reaseguros de Accidentes de
Trabajo.
- Cuerpo de Subalternos, Escala de Ordcnan-

zas del extinguido Servicio de Recuperaci6n y Re-
habilitaci6n do Minusvalidos Fisicos y Psiquicos.
- Escala tinica del Cuerpo Subalterno referida

en la Orden Ministerial de 4 de Julio de 1981 .
2 .5 .2 Escala de Oficios Varios . Se integraran en

ella los funcionarios con certificado de escolaridad
que pertenezcan a alguno do los Cuerpos o Escalas
siguicntes :
- Cuerpo Subalterno, Escala de Oficios Espe-

ciales del extinguido Instituto Nacional de Previ-
sion, a excepcibn de la clase de Vigilantes Jurados .
- Cuerpo de Scrvicios Especiales, Escala de

Oficios del extinguido Mutualismo Laboral .
- Los funcionarios del Cuerpo Subalterno del

lnstituto Social de la Marina que, de conformidad
con to establecido en el articulo 12 del Estatuto,
realizaran las funciones de Conductores en 31 de di-
ciembre de 1979 .
2.6 Cuerpo de Letrados de la Administracion

de la Seguridad Social . Se integraran en ~I los fun-
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cionarios que, ostentando la titulacidn de Licencia-
do en Derecho, pertenezcan a algunos de los Cuer-
pos o Escalas siguientes :
- Cuerpo de Letrados del extinguido instituto

Nacional de Prevision .
- Cuerpo Especial, Escala de Letrados, del Ins-

titute Social de la Marina .
- Cuerpo de Letrados del extinguido Mutualis-

mo Laboral .
- Cuerpo de Letrados del extinguido Servicio

de Reaseguro de Accidentes de Trabajo, siempre
que a la entrada en vigor de esta Ley esten desem-
penando pucstos de trabajo de Letrados, asi clasi-
ficados en la estructura organica .
- Escala unica del Cuerpo de Letrados referida

en la Orden Ministerial de 4 de Julio de 1981 .
2.7 Cuerpo do Actuaries, Estadisticos y Econo-

mistas de la Administration de la Seguridad Social .
2.7 .1 Escala de Actuaries. Se integraran en ella

los funcionarios que, ostentando la titulacion de Ac-
tuario de Seguros o de Licenciado en Ciencias Eco-
n6micas y Empresariales, especialidad Actuarial o
Rams Actuarial y de la Empress Financicra, per-
tenezcan a alguno de los Cuerpos o Escalas si-
guientes:
- Cuerpo de Asesores Matematicos, Escala de

Asesores Actuariales, Asesores Estadisticos y Ase-
sorcs Econ6micos, dcl extinguido lnstituto Nacio-
nal de Prevision.
- Cuerpo de Asesores, Escala de Asesores Ac-

tuariales del extinguido Mutualismo Laboral .
- Escala de Asesores Actuariales del Cuerpo de

Asesores referida en la Orden Ministerial de 4 Ju-
lio de 1981 .

2 .7 .2 Escala de Estadisticos y Economistas. Se
integraran en ells los funcionarios que, ostcntando
la titulaci6n de Licenciado en Ciencias Econbmicas
y Empresariales, salvo la especialidad Actuarial o
rams Actuarial y de la Empress Financiers, perte-
nezcan a alguno de los Cuerpos y Escalas siguientes :
- Cuerpo de Asesores Matematicos, Escalas de

Asesores Actuariales, Asesores Estadisticos y Ase-
sores Econbmicos del extinguido Institute National
de Prevision .

2.8 Cuerpo de Intervencibn y Contabilidad de
la Administracibn de la Seguridad Social . Se inte-
graran en e1 los funcionarios del actual Cuerpo de
Intervencibn y Contabilidad de la Seguridad Social
que ostenten titulo de Licenciado, lngeniero Supe-
rior o Arquitecto Superior .

2.9 Los funcionarios que per no reunir en la fe-
cha de entrada en vigor de csta Ley los requisites
de titulacibn exigidos no puedan ser integrados en
los Cuerpos n Escalas de la Administraci6n de la Se-
guridad Social relacionados, permaneceran en los
Cuerpos o Escalas a que pertenecieran en la fecha
de entrada en vigor de esta Ley, que se declaran a
cxtinguir.

3. Se autoriza al Gobierno para asimilar y ho-
mologar el regimen del personal funcionario de la
Administration de la Seguridad Social al de la Ad-
ministracion dcl Estado y Bus organismos autb-
nomos.

4. En to no previsto en esta Ley, e1 personal
funcionario de la Administracibn de la Seguridad
Social se regira por sus normas estatutarias hasty
que se proceda por e1 Gobierno a su homologaci6n
con e1 resto dcl personal de la Administraci6n del
Estado, y su consiguiente integraciGn en las corres-
pondientes plantillas de personal funcionario o la-
boral a iniciativa del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social, previo informe de la Comisibn Supe-
rior de Personal .
La asimilacion y homologacibn del personal fun-

cionario de la Administracibn do la Scguridad So-
cial se Ilevan a cabo, de acuerdo con los criterios es-
tablecidos en la presente Ley, en condiciones de
igualdad con e1 recto de los funcionarios publicos .

5 . Deberan ser informadas per la Comisi6n Su-
perior de Personal las disposiciones que se dicten
en materia de personal funcionario de la Adminis-
tracion do la Seguridad Social .

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

En canto se regulan per e1 Gobierno los 6rganos
de gobierno y participation de la MUFACE, se
mantcndran con su actual composici6n y atribucio-
nes e1 Consejo Rector, que asumira las funciones
de la Asamblca General, la Junta de Gobierno y la
Gerencia .

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

1 . Los funcionarios afectados per e1 regimen de
situaciones administrativas previsto en la presence
Ley, deberan solicitar en e1 plazo do seis mescs su
regularization .
Los plazos previstos en e1 articulo 29 .3 comcnza-

r5n a computarse a partir de la entrada en vigor de
la presence Ley .
2. Los funcionarios que se encuentren en la si-

tuaci6n administrativa de supernumerario a la en-
trada en vigor de esta Ley, pasaran a las situacio-
nes de servicio active- o de servicios especiales y,
en su taco, a la de servicios cn Comunidades Au-
tbnomas, Begun se determine reglamentariamente .
Cuando deban pasar a la situaci6n de servicio ac-

tive y no existan vacantes en e1 Cuerpo n Escala de
procedencia, podran optar per pasar a la de exce-
dencia voluntaria o permanecer en la de supernu-
merario hasty que sc produzca vacante .

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

Los Cuerpos, Escalas, Categorias, Clases o situa-
ciones pertenecientes o integradas en las Entidades
a que hate referencia e1 numero 1 de la disposition
adicional dccimosexta, declarados a extinguir con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente
Ley, permaneceran en dicha situacibn de «a extin-
guir» a su entrada en vigor.
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DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA

1 . EI personal de la Seguridad Social regulado
en el Estatuto Jurfdico del Personal Medico de la
Seguridad Social en el Estatuto del Personal Auxi-
liar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la
Seguridad Social, en el Estatuto del Personal no Sa-
nitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social, asi comp el de los Cuerpos y
Escalas Sanitarios y de Ascsorcs Medicos a quc sc
refiere la disposicirsn adicional decimosexta se regi-
ran de acucrdo con to dispuesto en el articulo 1 .2
de esta Ley, por la legislacibn que al respecto se
dice .
2 . EI personal a que se refiere esta disposicion

transitoria, podra ocupar los puestos de trabajo del
5mbito sanitario de acuerdo con Io que determinen
las respectivas relaciones de puestos do trabajo .

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA

A efectos do to dispuesto en esta Ley, se consi-
derara equivalence al titulo do Diplomado univer-
sitario el haber superado tres cursos completos de
licenciatura .

DISPOSICION TRANSITORIA SEXTA

1 . En el plazo de scis meses, a partir de la fe-
cha de entrada en vigor de la presence Ley, el Go-
bierno procedera a realizar la clasificaci6n do las
funciones desempenadas hasta ese momento por el
personal contratado administrativo por la Adminis-
tration dcl Estado .
La clasificacibn determinar5 Ins puestos a desem-

penar, segtin los canon, por funcionarios ptiblicos,
por personal laboral y por personal en regimen la-
boral temporal .
De la cicada clasificaci6n podr5 deducirse la am-

pliacion o disminuci6n, en su trio, de las plantillas
de funcionarios ptiblicos o de personal laboral .

2 . Todo el personal quc hays prestado servicios
como contratado administrativo de colaboraci6n
temporal o como funcionario de empleo interino
podra participar en las pruebas de acceso para cu-
brirlas plazas de nueva creation .

En todo trio, estas convocatorias de acceso, de-
beran respetar los criterion de merito y capacidad,
mediante las pruebas selectivas yue reglamentaria-
mente se determinen, en las que se valorar5n los
servicios efectivos prestados por este personal .

3. Las Comunidades Autbnomas aplicar5n las
anteriores normas al personal contratado adminis-
trativo de colaboraci6n temporal dependiente de las
mismas para acceso a las respectivas funciones pu-
blicas authnomas.

4 . Los Consejos de Gobicrno de las Comunida-
dcs Aut6nomas podran convocar pruebas especifi-
cas para el personal que, al amparo de to estable-
cido en disposiciones de caracter general promulga-
das por las correspondientes Comunidades Aut6no-
mas tuviescn, con anterioridad al 15 de marzo de
1984, condicibn de contratados administrativos en

expectativa de acceso a su respectiva Funcion Pti-
blica . Se consideraran incluidos en el presence pre-
cepto los contratados mediante convocatorias pti-
blicas con anterioridad al 15 de marzo de 1984 .

5 . Excepcionalmente, y hasta el curso academi-
co 1986-1987, inclusive, las Universidades podran
celebrar contratos de colaboraci6n temporal en re-
gimen de derecho administrativo para et personal
docente en las categorias contractuales a que se re-
fiere la disposicibn transitoria decima, 2, de la Ley
11/1983, de 25 de agosto, de Reforms Universitaria .

DISPOSICION TRANSITORIA SEPTIMA

1 . La asignacibn do los grados personales pre-
vistos en la presence Ley a los funcionarios que
prestcn servicios en el momento de su entrada en
vigor, no supondra el cese automatico en cl puesto
do trabajo que venfan desempenando y comcnza-
ran a adquirir su grado personal, cumpliendo los re-
quisitos establecidos en esta Lcy, a partir del 1 de
enero de 1985 .

2 . EI funcionario que se considere perjudicado
en !a asignacidn de su grado personal, podr5 solici-
tar la revisi6n de dicha asignacibn conforme a cri-
terion objetivos basados en el tiempo de servicios
efectivos prestados en su Cuerpo o Escala y en el
nivel de Ins puestos desemperiados. Las propuestas
de resolution de asignaci6n de grado, deberan scr
informadas en todo caso por la Comisi6n Superior
de Personal .

DISPOSlCION TRANSITORIA OCTAVA

1 . Durance el periodo de transferencias de me-
dios personales a las Comunidades Auttinomas,
queda prohibida la concesicin de comision de servi-
cios aI personal destinado en los servicios perifcri-
cos a los scrvicios centrales afectados por dichas
transfercncias .
A efectos de transferencias de funcionarios, el

personal yue actualmente se encuentre cn comisi6n
de servicios se considerara destinado en su puesto
de origen .
2. Hasta que se concluyan las transferencias de

medios personales a las Comunidades AutGnomas,
no se podr5n convocar vacantes en los servicios cen-
trales para ser cubiertas por personal con destino
en los servicios perifericos odo nuevo ingreso, sal-
vo cuando las vacantes correspondan a servicios
centrales no afectados por las transferencias y no
puedan ser cubiertas por funcionarios con destino
en la misma localidad, prcvio informe de la Comi-
sibn Superior de Personal .
3 . Durance el periodo de transferencias de me-

dios personales a las Comunidades Autonomas, en
los concursos convocados por estas, tendr5n prefe-
rencia entre los funcionarios procedentes de la Ad-
ministrati6n del Estado quc participen en aquellos,
los que esten destinados en los servicios centrales .
A los funcionarios de la Administracibn del Es-

tado que, a craves de estos procedimientos, pawn
a las Comunidades Aut6nomas sc les aplicar5n las
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mismas normas que a los funcionarios transferidos,
y los que de ellos procedan do los servicios centra-
Ies gozaran de las ayudas econ6micas que el Go-
bierno establezca para compensar los gascos de tras-
Iado y de nueva instalaci6n, sin mas excepcibn que
los que provean puestos de la Comunidad Autono-
ma de Madrid .
4. Previa peticiBn de las Comunidades Autbno-

mas, la Administracibn del Estado podra conceder
a su personal de los servicios centrales comisiones
de servicio do hasta dos anos de duracidn con el fin
de cooperar, o prestar asistencia t8cnica, a la Ad-
ministracibn do las Comunidades Aut6nomas.

5 . Se autoriza a los organismos competentes do
la Administracibn del Estado a convocar pruebas
restringidas de seleccibn para sus respectivos Cuer-
pos o Escalas. Podrisn concurrir a las mismas los
funcionarios y el personal contratado asimilado des-
tinado en los servicios centrales. Las plazas convo-
cadas y las vacantes consiguientemente producidas
en los servicios centrales se transferiran a las Co-
munidades Aut6nomas.
6. Hasty que el Gobierno, de acuerdo con las

previsiones legates, de por concluido el periodo de
transferencias de medios personales a las Comuni-
dades Autonomas, sc establece un regimen singu-
lar de excedencia voluntaria aplicable a los funcio-
narios destinados en los servicios centrales. Esta ex-
cedencia, que se concedes por un plazo minimo de
cinco anon, comportara el reconocimiento preferen-
ce de rcingreso y una indemnizacibn equivalente a
ocho mensualidades completes.
Durance el mismo periodo de tiempo, pods el

Gobierno, a peticion dcl interesado y previo infor-
mc de la Comisi6n Superior de Personal, conceder
la jubilacibn anticipada al funcionario pertenecien-
te a un Cuerpo o Escala afectado por el proceso de
transferencias y acogido al regimen de dcrechos pa-
sivos, destinados en los servicios centrales o perif~-
ricos de Madrid, que tenga mas de sesenta anos de
edad y al menos tres trienios cumplidos, o treinta y
cinco anon de servicios efcctivos .

Dicha jubilacibn dare derecho a la percepcibn del
150 por 100 de las retribucioncs basicas hasty un
maximo del 80 por 100 de sus retribuciones en ac-
tivo y por el perfodo de tiempo que reste hasty el
cumplimiento de la edad do jubilacidn forzosa .

7 . Los efectivos de personal que, procedentes
de los servicios centrales, deban ser transfcridos a
las Comunidades Aut6nomas, y que no puedan ser
obtenidos por estas a trav~s de los procedimientos
previstos en la presence disposici6n transitoria, se
procuraran mediante el sistema de traslado forzoso .

EI personal afectado por dichos traslados que no
desee trasladarse, pods optar por pasar de la si-
tuacibn administrative de excedencia forzosa sin de-
rccho a retribucibn alguna .

DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA

1 . En aplicacidn de to dispuesto en el articu-
Io 33, los funcionarios se jubilaran de la siguientc
forma :

a) En 1 de enero de 1985 los que tengan cum-
plidos sesenta y ocho anos .

b) Desde primero de enero de 1985 al 30 de ju-
nio de 1985 los que vayan cumpliendo sesenta y
ocho anon .

c) El 30 de junio de 1985 los que tengan cum-
plidos sesenta y siete anos .

d) Desde el primero de Julio de 1985 al 31 de
diciembre de 1985 los que vayan cumpliendo sesen-
ta y siete anos .

e) En 31 de diciembre de 1985 los que tengan
cumplidos sesenta y seis arios .

Durance 1986 los que vayan cumplicndo se-
senta y seis anus .

g) En 31 de diciembre de 1986 los que tengan
cumplidos sescnta y cinco arios.

h) A parch dcl primero de enero de 1987 sera
de plena aplicacion la jubilacibn al cumplir los se-
senta y cinco anos .
2. En aplicacion de to previsto en el articulo 33,

el personal docente se jubilara de la siguientc
forma:

a) En 30 de septiembre de 1985 los que tengan
cumplidos sesenta y ocho y sesenta y nueve arios.

b) En 30 do septiembre de 19861os que tengan
cumplidos sescnta y seis y sesenta y siete anos .

c) En 30 de septiembre de 1987 los que tengan
cumplidos los sesenta y cinco anos .

d) A partir de primcro de octubre de 1987 sera
de plena aplicacibn la jubilaci6n a los sesenta y cin-
co anos .

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA

Los funcionarios que como consecucncia de la
aplicacibn dcl regimen retributivo establecido en la
presence Ley experimenten una disminucidn en el
total de sus retribuciones anualcs, con exclusion del
actual concepto retributivo de dedicacidn exclusive
y de aquellos otros que dependen exclusivamente
de las caracterfsticas do los puestos do trabajo o del
nivel de rendimiento o de productividad de Ins fun-
cionarios, tendr~n derecho a un complemento per-
sonal y transitorio por la diferencia, que sera absor-
bido por cualquier future mejora retributive Begun
los criterion yue cstablezcan las sucesivas leyes de
presupuestos .

DISPOSICION TRANSITORIA
DECIMOPRIMERA

En canto que se aprueban las relaciones de pues-
tos de trabajo a quc se rcfiere el articulo 15 de esta
Ley, se provceran mediante concurso los puestos
asi calificados en el momento de su entrada en
vigor.

DISPOSICION TRANSITORIA
DECIMOSEGUNDA

Se aplaza la entrada en vigor de los articulos 21,
22 y 23, hasty 1 de enero de 1985 .
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DISPOSICION TRANSiTORIA
DECIMOTERCERA

En canto no se constituya e1 Consejo Superior de
la Funcibn Publics, las funciones del mismo ser5n
desempenadas pot la Comision de Coordinacibn de
la Funcibn Publics en to que afecte a la politics de
personal de las Comunidades Autbnomas.

D[SPOSICION TRANSITORIA
DECIMOCUARTA

Hasta la entrada en vigor de la Lcy Organica a
que se refiere e1 articulo 104.2 de la Constitucibn,
los funcionarios de las Fuerzas y Cucrpos de Segu-
ridad seguir5n rigibndose poi las normas que Ie son
aplicables, sin perjuicio de la aplicacibn supletoria
de la presence Ley.

DISPOSICION FI[VAL PRIMERA

EI Gobierno, poi Real Decreto, estableccra e1
rbgimen de indemnizacibn a percibir pot e1 perso-
nal contratado administrativo que, una vez realiza-
da la clasificacibn de puestos de trabajo, que se re-
gula en la Disposicibn transitoria sexta de esta Ley,
no tenga plaza en las correspondicntes plantillas .

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La primers oferta de emplco publico quc sc rea-
lice como consecuencia de to dispuesto en e1 articu-
l0 18 de la presence Ley, sera efectuada en 1985 .

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los siguientes preceptor de las
disposiciones que se citan :

A) Totalmente :
Articulos : 5 .1, 6 .14, I5, 16, 18, 19, 20, 21, 25,

26, 31, 36 .c), 39 .1 y 3, 43, 45, 46, 52, 53, 54, 55,
56, 57, 70, 88, 91 .1 .d) y e) ; del 95 al 101, ambos in-
clusive, y 103 del texto articulado de la Ley de Fun-

cionarios Civiles del Estado de 7 de febrero de 1964 .
Ley de Retribuciones 31/1985, de 4 de mayo .
Articulos 4 .", 6 ." y 8 .", Disposiciones adicionales

1 .°, 2 .° y 5 .' dcl Real Dccreto-ley 2211977, de 30 de
matzo .

Articulos 16 .2 y 40 de la Ley de Derechos Pasi-
vos de los Funcionarios de la Administraci6n Civil
del Estado, de 21 de abril de 1966 .

Articulos 6 .", 7 .^ y 8 ." de la Ley de Seguridad So-
cial de los Funcionarios Civiles del Estado, de 27
de Julio de 1975 .

Articulo 135 .2 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, de 17 de Julio de 1958 .

Disposicibn adicional segunda de la Lcy 70/1978,
de 26 do diciembre.
Ley 811973, de 17 de matzo, pot la que se regula

e1 ingreso en e1 Cuerpo de Ingenieros de Minas al
servicio del Ministerio de Industria y Energia.

B) Parcialmente, en cuanto se oponen a to pre-
visto en la presente Ley:

Articulos 12, 17, 24 .2 y 3; 29, 40.b) y c) ; 42, 44,
51, 58, 59 . 60 .1, 66, 102 y 105 de la Ley de Funcio-
narios Civiles del Estado, de 7 de febrero de 1964 .

Articulos 10, 13 .8 y 17 de la Ley de Regimen Ju-
ridico de la Administracibn del Estado, de 26 de Ju-
lio de 1957, y e1 articulo 15 .2 en cuanto sc refiere
a las competencias atribuidas pot esta Ley a los De-
Icgados del Gobierno y a los Gobernadores civiles .

Articulos 27 .1, 36 .I .E .a); 37 .1, 38 y 46.2 de la
Ley de Derechos Pasivos de los Funcionarios de la
Administracibn del Estado, de 21 de abril de 1966 .

Articulo 45 .2 del Decreto 2065/1974, de 30 de
mayo, poi e1 que se aprueba e1 Texto Refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, en relacibn
al personal a que se refiere la disposicibn adicional
decimosexta, 1 .

2. Asimismo se derogan todas aquellas disposi-
ciones de igual o inferior tango que se opongan a
to previsto en la presence Ley.

Por canto,
Mando a todos los espanoles, particulares y au-

toridades, que guarden y hagan guardar errs Ley .
Palms de Mallorca a 2 de agosto de 1984 .

JUAN CARLOS R.
HI Presidcntc dcl Gobicrno.

FELIPE GONZALEZ MARpUEZ

CORRECCION DE ERRORES DE LA LEY 30/1984, DE 2 DE AGOSTO,
DE MEDIDAS PARA LA REFORMA DE LA FUNCION PUBLICA
(«BOE», ntim . 229, de 24 de septiembre de 1984) .

Publicada con emotes la mencionada Ley («Bo-
letin Official del Estado», numero 185, de 3 de agos-
to de 1984, p5ginas 22629 a 22630), se rectifies co-
mo sigue :

En la paging 22629, segunda columns, parrafo
primcro, lines cuatro, se debe suprimir «que shots
se presents» .

En la paging 22629, segunda columns, parrafo se-

gundo, lines rtes, donde dice : « . ., se opone al de-
sarrollo . . .», debe decir. « ., . opone al desarrollo . . .» .

En la paging 22631, primers columns, articulo
13, apartado cuatro, donde dice : «En nigun caso»,
debe decir : «En ningun caso» .

En la paging 22635, segunda columns, lines 76,
donde dice : «Tecnico Superior del Patronato de Ca-
sas de Funcionarios del Ministerio de Educacibn y
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Ciencia», debe decir : «TBcnica Superior del . . .» .
En la paging 22636, segunda columns, lines 71,

donde dice : «Junta del Puerto de EI Ferrol», debe
decir : «Junta del Puerto de Aviles» .

En la p~gina 22642, segunda columns, apartado
22, lines seis, donde dice : «Monisterio de Obras Pu-
blicas», debe decir: «Ministerio de Obras Publicas» .
En la paging 22644, primers columns, apartado

35, lines 25, donde dice : «(Ingenieros AgrGnomos
de Minas)», debe decir: «(Ingenieros Agr6nomos,
de Minas)».

En la p5gina 22644, segunda columns, lines 13,
donde dice : «. ., del Ministerio de Agrictulra . . .»,
debe decir: « . ., del Ministerio de Agriculture. . .» .

En la p5gina 22644, segunda columns, apartado
36, lines 32, dondc dice : «Titulados de Escuelas
Tecnicas de Grado Medio de la Agencia de De-
sarrollo Ganadero», debe decir: «Titulado de Es-
cuela Tecnica de Grado Medio de la Agencia de
Desarrollo Ganadero».
En la paging 22645, primers columns, lines 16,

donde dice : «Minisetrio de Agricultura», debe de-
cir. «Ministerio de Agricultura» .

En la paging 22648, primers columns, apartado
2.7 .1, lines seis, donde dice : «Cuerpos de Asesores
Matematicos, Escala de Asesores Actuariales», de-
bc decir: «Cuerpo de Asesores Matematicos, Esca-
las de Asesores Actuariales» .

CORRECCION DE ERRORES DE LA LEY 30/1984, DE 2 DE AGOSTO,
DE MEDIDAS PARA LA REFORMA DE LA FUNCION PUBLICA
(«BOE», ntim . 244, de 11 de octubre de 1984) .

Publicada con errores la mencionada Ley («Bo-
Ietin Official del Estado», numero 185, de 3 de agos-
to de 1984), se rectifica como sigue:

En la p5gina 22641, primers columns, dondc di-
ce : « 11 . Sccretarios Contadores Juntas Administra-
tivas MOPU», dcbe decir. «10 . Secretarios Conta-
dores Juntas Administrativas MOPU».

En consecuencia, a partir de este grupo debe ade-

lantarse coda la numeracion un numero, con to que
e1 ultimo grupo de la paging 22645, segunda colum-
ns, en lugar de decir: «44. Titulados de Escuclas
T~cnicas de Grado Medio de los Organismos Au-
t6nomos del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones», debe decir: «43. Titulados de
Escuelas Tecnicas de Grado Medio de los Organis-
mos aut6nomos del Ministerio de Transportes, Tu-
rismo v Comunicaciones».
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