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LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS I,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que que las Cortes Generales han apro-
bado y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 1.°

1. Los espanoles, de acuerdo con la Constitu-
cién, tienen el derecho y el deber de defender a
Espana.

2. El Servicio Militar en las Fuerzas Armadas
constituye una prestacion personal fundamental de
los espanoles a la Defensa Nacional.

3. Su cumplimiento se ajustaré a lo establecido
en la presente Ley, las Reales Ordenanzas para las
Fuerzas Armadas y demads disposiciones que se dic-
ten en su desarrollo.

Articulo 2.°

El Servicio Militar podra prestarse, en cualquie-
ra de los tres Ejércitos, en la forma siguiente:

a) Servicio obligatorio.

b) Servicio voluntario normal.

¢) Servicio voluntario especial.

d) Servicio para la formacién de cuadros de
mandos y especialistas, tanto para las Escalas de
Complemento como para la Reserva Naval.

Articulo 3.°

A los efectos de esta Ley sc enticnde por:

1. Reclutamicnto: El conjunto de operaciones
conducentes a la organizacion y distribucién del
contingente anual.

2. Organos de reclutamiento: Los Ayuntamien-
tos, Oficinas Consulares de Carrera, Centros Pro-
vinciales de Reclutamiento, los de los Cuarteles Ge-
nerales de los Ejércitos y los centrales del Ministe-
rio de Defensa.

3. Mozos: Los espanoles sujetos a reclutamien-
to, desde el primero de enero del aino en que cum-
plen los dieciocho de edad hasta su pase a la situa-
cién de disponibilidad, prevista en el articulo 26.

4. Reclutas: Los espanoles sujctos a las obliga-
ciones del Servicio Militar, desde que pasan a la si-
tuacién de disponibilidad hasta que prestan jura-
mento de fidelidad a la Bandera, juramento que se
realizara de acuerdo con lo dispuesto en las Leyes.

5. Reemplazo anual: El conjunto dec espanoles
que en el ano cumplan los diecinueve de edad.

6. Contingente anual: El conjunto de los que
durante el afno se incorporan a la situacién de acti-
vidad, prevista en el articulo 28. Comprende a los
que se incorporan de entre los declarados utiles de
cada reemplazo, los que hayan de incorporarse de
reemplazos anteriores y los voluntarios normales.

7. Residentes en el extranjero: Los espanoles
que acrediten su permanencia fuera del territorio
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nacional desde el primero de enero del aio en que
cumplen los diecisiete de edad.

8. Autoridades Militares Jurisdiccionales: Los
Generales o Almirantes Jefes con mando sobre ca-
da un de las demarcaciones territoriales especificas
de cada Ejército.

Articulo 4.¢

Las personas comprendidas en el ambito de apli-
cacion de esta Ley tendran plena capacidad de
obrar para el ejercicio y defensa de los derechos re-
conocidos en la misma.

Articulo 5.°

1. Tanto en el periodo de Servicio en Filas, del
servicio obligatorio, como en los supuestos de las
medidas tercera y cuarta del articulo 6.°, 2, sc ten-
dré derecho a la reserva del puesto de trabajo que
se desempefiaba, pasando a la situacion que prevea
la legislacién laboral aplicable en cada momento.

La suspensién del contrato de trabajo por Servi-
cio Militar sera considerada, a efectos de la accién
protectora derivada de la Seguridad Social y con el
alcance y condiciones que reglamentariamente se
establezcan, como situacién asimilada a la de alta.

2. Asimismo, los Centros de Ensenanza estarian
obligados a reservar las plazas de los estudiantes
que fueran ilamados a cumplir el Servicio en Filas
o en los supuestos de las medidas tercera y cuarta
del apartado 2 del articulo 6.°

3. Los mismos derechos alcanzaran también al
voluntariado normal y al voluntariado especial du-
rante el primer compromiso, siempre que este alti-
mo no supere los dieciocho meses, y a los compren-
didos en el apartado d) del articulo 2.° durante el
tiempo que tengan que permanecer en filas para su
formacién y practicas.

4. Los funcionarios piblicos pasardn a la situa-
cion administrativa establecida en su régimen cs-
tatutario.

Articulo 6.°

1. Las operaciones de reclutamiento y la pres-
tacién del Servicio Militar se llevardn a cabo con
los procedimientos en los plazos y con la duraciéon
que se determinen en esta Ley y en el Reglamento
que la desarrolle.

2. No obstante, con caracter excepcional, con
las exenciones que estime convenientes, y previo in-
forme de la Junta de Jefes de Estado Mayor, et Go-
bierno podrd adoptar por Real Decreto las medi-
das siguientes:

Primera. Variar las fechas o plazos fijados para
cada una de las operaciones de reclutamiento.

Segunda. Suspender las exclusiones temporales
y las autorizaciones de salida al extranjero o de em-
barco, como tripulante. en buques o aeronaves
extranjeros.

Tercera. Ordenar, con fines de instruccion y
maniobras, la reincorporacién a filas de todo o par-
te del personal que se encuentre en situacién de re-
serva, por periodos que, en total, no excedan de
treinta dias al ano.
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Cuarta. Ordenar, con fincs de instruccién y ma-
niobras, la reincorporacion total o parcial del per-
sonal de las Escalas de Complemento y Reserva Na-
val que juzgue necesario, por periodos que, en to-
tal, no excedan de treinta dias al ano.

Quinta. Ordenar, en caso de movilizacién total
o parcial, la reincorporacién de todo o parte del
personal que se encuentre en la situacién de re-
serva.

Sexta. Demorar, en caso de movilizacién total
o parcial, el pase de una a otra situacién militar.

Séptima. Disponer, en caso de movilizacién to-
tal o parcial, la revision de los expedientes de aque-
llos a quienes en su dia se les declaré excluidos to-
talmente del Servicio Militar.

CAPITULO I

Reclutamiento

SECCION PRIMERA
Reclutamiento para el Servicio obligatorio

Articulo 7.

El reclutamiento de quienes hayan de prestar el
Servicio Militar con caricter obligatorio compren-
de las siguientes fases:

a) Alistamicato.

b) Clasificacién provisional.

¢) Clasificacién definitiva y, en su caso, re-
visién.

d) Distribucién del contingente anual.

Articulo 8.”

1. El alistamiento consiste en las operaciones
cncaminadas a cstablecer las listas de los espanoles
que cumplan en el ano los diediocho anos de edad.
Estas listas seran confeccionadas por los correspon-
dientes Ayuntamientos y Oficinas Consulares de
Carrera.

2. Todos los espanoles estan obligados, dentro
del dltimo trimestre del afio en que cumplen los die-
cisiete de edad, a pedir por si o por delegacién, la
inscripcién, a efectos de alistamiento, en ¢l Ayun-
tamiento o Consulado correspondiente a su lugar
de residencia.

3. Los 6rganos de reclutamiento dardn publici-
dad a la obligatoriedad de esta inscripcion.

4. Quienes no efectien la inscripcion en el pla-
zo sefialado no pdran ser declarados excedentes del
contingente, excepto por circunstancias extraordi-
narias debidamente justificadas.

5. Los quc por razén de su profesion, de acuer-
do con lo que se establezcan reglamentariamente,
estén obligados a prestar el Servicio Militar en la
Armada, constituyen la Matricula Naval Militar.

Articulo 9.

1. Las listas a las que se reficre el articulo an-
terior s¢ formaran tomando como base:

a) Las inscripciones obligatorias.

b) Los datos de los Padrones Municipales de
habitantes.

¢) Las relaciones facilitadas por los correspon-
dientes Registros Civiles.

d) Los datos de los Registros de Matriculas de
espanoles existentes en los Consulados y represen-
taciones de Espana en el extranjero.

2. Los Organos de reclutamiento quedan facul-
tados para recabar directamente de los Organismos
de la Administracién Publica, cuantos datos e in-
formes consideren necesarios en relacion con el alis-
tamiento. E! Organismo requerido queda obligado
a proporcionar la informacién solicitada en los pla-
zos que reglamentariamente se determinen.

Articulo 10

Al finalizar el alistamiento, los Ayuntamientos y
Oficinas Consulares de Carrera cfectuarén la clasi-
ficacion provisional de los mozos incluyéndoles en
alguno de los grupos siguientes:

a) Utiles para el Servicio Militar.

b) No aptos para el Servicio Militar.

¢) Solicitantes de prérrogas.

d) Solicitantes de cxencién del Servicio Militar.

e) Pendientes de clasificacién.

Articulo 11

Al finalizar la clasificacién provisional, los Ayun-
tamientos y Oficinas Consulares de Carrera remiti-
ran las listas de clasificacion y las fichas de inscrip-
ci6n obligatoria que hubieran recibido, los prime-
ros a los correspondientes Centros Provinciales de
Reclutamiento y las segundas al Centro de Reclu-
tamiento para Residentes en el extranjero.

Articulo 12

1. Los Centros Provinciales de Reclutamiento,
a partir de la clasificacién provisional, de los reco-
nocimientos médicos y psicoldgicos y de las alega-
ciones contenidas en las fichas de inscripcion, asi co-
mo cualquier otra informacién, procederan a efec-
tuar la clasificacion definitiva de los mozos alista-
dos, operacion encaminada a incluirlos en algunos
de los grupos siguientes:

a) Utiles para el Servicio Militar.

b) Excluidos totalmente del Servicio Militar.

¢) Excluidos temporalmente del contingente
anual.

d) Exentos del Servicio Militar.

¢) Exentos del Servicio en Filas.

f) Préfugos.

2. Para los residentes en el extranjero, el Cen-
tro de Reclutamiento para Residentes en el extran-
jero, de la Junta Central de Reclutamiento, clasifi-
cara definitivamente a los mozos, teniendo en cuen-
ta la documentacion remitida por las Oficinas Con-
sulares de Carrera.

Articulo 13

Son competentes para efectuar la clasificacion
definitiva y, en su caso, la revision de la misma, las
Juntas de Clasificacién y Revision de los Centros
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Provinciales de Reclutamiento y las del Centro de
Reclutamiento para residentes en el extranjero.

Contra sus acuerdos cabe recurso de alzada ante
la correspondiente Autoridad Militar Jurisdiccio-
nal, que dictard resolucién definitiva en via ad-
ministrativa.

Contra dicha resolucién podréd interponerse el
correspondiente recurso contencioso-administrativo.

Articulo 14

1. Corresponde al Gobierno, a propuesta del
Ministro de Defensa, determinar la cuantia de los
cfectivos del contingente anual a incorporar a filas.

2. La distribucion del contingente anual, a dis-
posicién de las Fuerzas Armadas, es la operacion
por la cual se reparten los efcctivos del mismo en-
tre el Ejército de Tierra, la Armada y ¢l Ejército
del Aire, asi como entre las correspondientes de-
marcaciones territoriales especificas de cada Ejér-
cito. Es competente para realizarla el Ministro de
Defensa, a propuesta de la Junta de Jefes de Esta-
do Mayor.

3. En la medida que lo permitan las necesida-
des de la Defensa Nacional, ¢l Servicio Militar obli-
gatorio se cumplira en la demarcacion territorial mi-
litar que constituya la residencia habitual del mo-
zo. A tal efecto, mediante sorteo anual se realiza-
rdn las siguientes operaciones:

a) Designacion de los mozos que han de cubrir
los cupos anuales asignados a cada Ejército.

b) Designacion de los mozos excedentes de
contingente, si los hubiere.

¢) Designacién de la demarcacion territorial es-
pecifica de cada Ejército en la que han de realizar
su Servicio en Filas.

d) Asignacion de llamamiento, si procede.

SECCION 11
Reclutamiento para el voluntariado normal

Articulo 15

Todo espanol podra solicitar la prestacion del
Servicio Militar con cardcter voluntario normal, en
cualquier Ejército, desde ¢l primero de enero del
ano en que cumpla los diecisiete de edad, siempre
que no esté incorporado a otro Ejército o su reem-
plazo no haya pasado a la fase de distribucion del
contingente.

Articulo 16

1. Los voluntarios normales, al hacer su solici-
tud, podrén elegir la demarcaci6n territorial espe-
cifica del Ejército donde quieran prestar su Servi-
cio Militar. Si las posibilidades y necesidades de los
Ejércitos lo permiten esta eleccién podra ampliarse
a localidad, Unidad, Centro u Organismo.

2. Los voluntarios vendrin obligados a seguir
las vicisitudes de la Unidad, Centro u Organismo a
la que sean destinados.

Articulo 17

Cada Ejército seleccionara estos voluntarios de
acuerdo con el cupo fijado por el Ministro de De-
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fensa, a propuesta de la Junta de Jefes de Estado
Mayor, de acuerdo con las necesidades de cada
Ejércitoy las condiciones previamente establecidas.

SECCION 111
Reclutamiento para el voluntariado especial

Articulo 18

1. Todo espafiol podra solicitar la prestacion
del Servicio Militar con caracter de voluntario es-
pecial. Este voluntariado tiene por finalidad cubrir,
en cada Ejército, determinados puestos de especia-
lidades que se determinen.

2. Corresponde al Ministro de Defensa:

a) Fijar los cupos de este voluntariado.

b) Fijar los pucstos de especialidades a cubrir
en cada Ejército.

¢) Determinar las Unidades Especiales.

Articulo 19

Cada Ejército seleccionara estos voluntarios de
acuerdo con el cupo asignado y las condiciones que
reglamentariamente se determinen.

SECCION IV

Reclutamiento para las Escalas de Complemento
y Reserva Naval

Articulo 20

Todos los esparnoles podrian prestar ¢l Servicio
Militar en periodos de formacién y practicas para
el ingreso en las Escalas de Complemento y Reser-
va Naval, siempre que cumplan las condiciones re-
queridas por las disposiciones que regulen esta for-
ma de prestacion dc Servicio Militar.

Articulo 21

El Ministro de Defensa, previo informe de la
Junta dc Jefes de Estado Mayor, determinara en ca-
da contingente anual los cupos asignados a esta for-
ma de prestacion de Servicio Militar. La seleccion
dec este personal serd rcalizada por cada Ejército.

SECCION V

Disposiciones comunes

Articulo 22

El compromiso del personal que presta el Servi-
cio Militar en cualquier Ejército, en la formas b),
c) y d) del articulo 2.° podra rescindirse por resolu-
¢ién judicial o resolucién gubernativa, esta ultima
de acuerdo con las causas que reglamentariamente
se determinen.

Articulo 23

En los casos de rescisién del compromiso moti-
vados por infraccién, contemplados en el articulo
anterior, serd abonable el tiempo de permanencia
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en filas, debiendo realizar como servicio obligato-
rio el que reste hasta completar el que le queda por
cumplir del compromiso contraido antes de la res-
cisién.

Articulo 24

El compromiso del personal que presta el Servi-
cio Militar en cualquier Ejército, en las formas a),
b) y ¢) del articulo 2., podra ampliarse a solicitud
del interesado, de acuerdo con las necesidades de
los Ejércitos y con las disposiciones que regulen cs-
tas formas de prestacion.

CAPITULO 111

Situaciones en el Servicio Militar

SECCION PRIMERA

Disposiciones generales

Articulo 25

1. El Servicio Militar tendréd una duracién nor-
mal de quince anos.

2. El Servicio Militar comprende las siguicntes
situaciones:

a) Disponibilidad.

b) Actividad o Servicio en Filas.

¢) Reserva.

SECCION 11
Situacién de disponibilidad
Articulo 26

La situacion de disponibilidad cmpicza el prime-
ro de enero del ano en que se cumplan los dieci-
nueve de edad y termina en la fecha en que el re-
cluta debe incorporarse a la de actividad en el lia-
mamiento que le corresponda, o a la reserva si no
ha dc prestar Servicio en Filas.

La situacién de disponibilidad tendrd una dura-
ciéon méaxima de un ano para los que hayan sido de-
clarados «Utiles para el Servicio Militar» en la cla-
sificacion definitiva.

Articulo 27

Los reclutas cn situacion de disponibilidad de-
penderan del Ejército al que hayan sido destinados.

Las relaciones administrativas entre el recluta en
situacién de disponibilidad y el Ejército de destino
se realizaran a través del Centro Provincial de Re-
clutamiento al que pertenezca.

SECCION 111
Situacion de Actividad o Servicio en Filas

Articulo 28

1. La situacién de actividad o Servicio en Filas
es el prestado en Unidades, Centros u Organismos
de los Ejércitos.

2. La duracién de esta situacién de actividad o
Servicio en Filas sera la siguiente:

a) Servicio Obligatorio:

— Doce meses.

b) Servicio Voluntario Normal:

— De quince a veinte mescs.

¢) Servicio Voluntario Especial:

— De acuerdo con lo que al efecto establezca ca-
da Reglamento especifico y la correspondiente or-
den de convocatoria. En ningin caso, el Servicio en
Filas scrd inferior a veinte meses.

d) Servicio para ingreso en las Escalas de Com-
plemento y Reserva Naval:

— Como minimo la misma que sc fije para el
Servicio Obligatorio, prestandolo en periodo de for-
macién y précticas.

3. El Gobierno fijard, dentro de los periodos de
tiempo que determina este articulo, la duracién del
Servicio en Filas.

4. Reglamentariamente se determinard la re-
duccion del periodo en Filas para aquellos que no
lo hayan prestado antes de cumplir los veintiocho
afios de edad.

Articulo 29

Los declarados excedentes del contingente debe-
ran efectuar el juramento de fidelidad a la Bandera
y podran ser llamados a cumplir el periodo inicial
de instruccion, de acuerdo con las normas que al
respecto dicte el Ministerio de Defensa, pasando
una vez realizados a la situacién de reserva.

SECCION 1V
Situacién de reserva

Articulo 30

1. La situacién de reserva empezard al término
de la actividad o, en su caso, en el momento en que
se consolide 1a exencion del Servicio en Filas, y se
continuara en ella hasta el primero de enero del ano
en que se cumplan los treinta y cuatro de edad, en
que se expedira la licencia absoluta. En tal situa-
cion, el personal vendra obligado a pasar las revis-
tas periddicas que se fijen.

2. Todo e! personal en situacion de reserva es-
tara destinado, a efectos de movilizacién en Unida-
des o Centros de las Fuerzas Armadas.

3. Cumplido el Servicio en Filas y al pasar a la
situacién de reserva, todo el personal recibird de
nuevo la Cartilla del Servicio Militar, que debera
conservar en su poder, presentar en las revistas pe-
riddicas y demas efectos que se determinen en el
Reglamento que desarrolle este Ley.

CAPITULO 1V
De los excluidos, exentos y profugos

Articulo 31

Sera causa de exclusién total del Servicio Militar
padecer alguna enfermedad o defecto fisico o psi-
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quico de los incluidos como tales en el Cuadro Mé-
dico de Exclusiones, vigente en el momento de la
clasificacion definitva.

Articulo 32

Serin causas de exclusién temporal del contin-
gente anual las siguientes:

Primera. Estar encuadrado como militar en las
Fuerzas Armadas.

Segunda. Padecer alguna enfermedad o defec-
to fisico o psiquico de los incluidos como tales cau-
sas en el Cuadro Médico de Exclusiones, vigente en
cada momento.

Tercera. Obtener prérroga de incorporacién a
filas.

Cuarta. Estar cumpliendo condena de priva-
cién de libertad o sujeto a medidas que resulten in-
compatibles con la prestacion del Servicio en Filas.

Articulo 33

1. Las prdrrogas de incorporacién al Servicio en
Filas seran de las clases siguientes:

Primera. Por ser necesaria Ja concurrencia del
interesado al sostenimiento de su familia.

Segunda. Por razén de cstudios.

Tercera. Por tener otro hermano en situacidn
de actividad del Servicio Obligatorio o, en su caso,
en la fase equivalente de la prestacion social susti-
tutoria o del servicio civil obligatorio.

Cuarta. Por alguna de las siguientes causas:

a) Ser residente cn el extranjero.

b) Por acuerdo del Gobierno, fundado en razo-
nes de interés nacional.

Quinta. Por desempenar un cargo publico por
eleccién popular.

a) La eleccién para el cargo de Diputado o Se-
nador produciar4, para quienes tengan pendiente el
cumplimiento del Servicio en Filas, la concesion de
una prérroga de incorporacién a Filas, cuya dura-
cion alcanzara hasta la constitucién de las Cortes
Generales de la Legislatura inmediatamente poste-
rior a aquella o aquellas para las que fueron elegi-
dos. La pérdida de la condicién de Diputado o Se-
nador, por causa diferente a la disolucién de las Ca-
maras, provocard la anulacién de la prorroga.

b) La eleccién como miembro de los Parlamen-
tos de las Comunidades Auténomas, asi como de
las Corporaciones Locales, para quienes tengan
pendiente el cumplimiento del Servicio en Filas, de-
terminara en su favor la concesién de una tnica
prorroga de incorporacion a Filas, cuya duracién se-
rd igual a la del mandato para el que fueron elegi-
dos, en tanto mantengan tal condicién.

2. Las prérrogas podrin cesar en caso de mo-
vilizacién.

Articulo 34

Sera causa de exencién del Servicio Militar al ser
reconocido y declarado como objetor de concien-
cia, de acuerdo con la legislacion especifica.
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Articulo 35

Serédn causas de exencién del Servicio en Filas:

Primera. Confirmar la prérroga de primera cla-
se a los tres afios de su concesion.

Segunda. Confirmar, por tercera vez consecuti-
va, la exclusién temporal por prérroga de cuarta
clase.

Tercera. Para los espanoles que hayan perma-
necido en el extranjero, haberse acogido a la vali-
dez mutua del Servicio Militar reconocida en con-
venio internacional, o haberlo prestado en otro pais
por imperativo inexcusable de su legislacién.

Cuarta. Para los que adquiricron la nacionali-
dad espanola, haber cumplido el Servicio en Filas,
o estar exento del mismo, en el pais dc origen.

Quinta. Las derivadas de convenios interna-
cionales.

Articulo 36

Los excluidos totales y los exentos del Servicio
en Filas podran prestar juramento de fidelidad a la
Bandera de acuerdo con las normas que al respecto
dicte el Ministcrio de Defensa.

Articulo 37

1. A los efectos de esta Ley, después de efec-
tuada la clasificacién provisional, y previa la instruc-
cion del oportuno expediente, seran declarados
préfugos.:

a) Los mozos incluidos en el aislamiento que,
estando obligados a presentarse personalmente en
los actos de clasificacion, dejen de hacerlo sin cau-
sa justificada.

b) Los excluidos temporalmente del contingen-
te anual por enfermedad o defecto fisico o psiquico
que, sin causa justificada, no se presenten ante la
Junta que corresponda para efectuar la revision,
abandonen la observacién médica a que estén suje-
tos o dejen de comparecer para ser reconocidos an-
te el Tnibunal Médico Militar.

¢) Los que, debiendo presentarse ante la Junta
de Clasificaciéon y Revisién correspondiente, al ce-
sar en la causa de exclusién temporal del contingen-
te anual, no lo hiciesen en el plazo fijado.

2. A los declarados profugos no se les podra
aplicar la reduccién del Servicio en Filas a que se
refiere el apartado 4 de! articulo 28.

CAPITULO V
Servicio Militar de los residentes en el extranjero
Articulo 38

Los espafioles residentes en el extranjero, de
acuerdo con lo sefalado en el articulo 8.°, realiza-
rdn la inscripcién en la Oficina Consular correspon-
diente a su lugar de residencia.

Articulo 39

La documentaci6n de las Oficinas Consulares, re-
lativa a las operaciones de reclutamiento, sera tra-
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mitada a través de las correspondientes Oficinas
Consulares de Carrera.

Articulo 40

A los esparioles residentes en el extranjero que
deseen prestar cl Servicio en Filas en Espaiia y no
sean pasaportados, se les concedera, obligatoria-
mente, prérroga de incorporacién a filas de cuarta
clase, tipo a).

Los que encontrandose en esta situacién regre-
sen definitivamente a Espana podran optar por con-
tinuar disfrutando de la prérroga hasta su caduci-
dad o efectuar su incorporacion a filas con el reem-
plazo mas préximo.

CAPITULO VI

Servicio Militar de la mujer

Articulo 41

El Servicio Militar de la mujer sera regulado por
la Ley que determine su participacion en la Defen-
sa Nacional.

CAPITULO VII

Infracciones administrativas

Articulo 42

1. Las personas o entidades que infrinjan obli-
gaciones derivadas de esta Ley que no sean consti-
tutivas de delito o falta, de acuerdo con lo que so-
bre la materia dispongan las Leyes penales, serdn
sancionadas en la forma que se determina en este
capitulo.

2. A los efectos de determinar el importe de las
multas, se entiende por unidad el salario minimo
diario interprofesional sciialado periédicamente por
el Gobierno para los trabajadores mayores de die-
ciocho afios, vigente en el momento de cometer la
infraccién.

Articulo 43

1. Seran sancionados con las multas que se in-
dican quienes cometan las siguientes infracciones:

a) No inscripcién en el plazo legalmente esta-
blecido, cuatro unidades.

b) Demora injustificada en la presentacién de
la documentacion exigida, una unidad por cada
documento.

¢) Inexactitud intencionada en los datos de ins-
cripcién, de cuatro a diez unidades.

d) Ausencia injustificada a los actos de clasifi-
cacién o revisiom, cinco unidades por cada au-
sencia.

e) Falta injustificada de presentacion ante la
Junta de Clasificacién y Revisidn al cesar la causa
de exclusién temporal, cinco unidades hasta treinta
dias de demora. Posteriormente, diez unidades por
cada ano o fraccion.

f) Faltainjustificada de comparecencia a reque-

rimicnto del Centro Provincial de Reclutamiento,
para actos ajenos a los citados anteriormente, una
unidad por cada falta.

g) Alteracion de orden o falta de respeto y con-
sideracién a la Junta de Clasificacién y Revisién du-
rante las scsiones publicas, de cinco a treinta uni-
dades.

h) Omisiones de notificar los cambios de resi-
dencia o domicilio de los que se encuentren en las
situaciones de disponibilidad o reserva, tres uni-
dades.

i) Extravio de la Cartilla del Servicio Militar,
dos unidades.

j) Omisién de la obligacién de pasar durante la
situacién de reserva las revistas periédicas que se fi-
jen, dos unidades por cada omision.

k) Falta de comparecencia injustificada ante cl
Centro Provincial de Reclutamiento de que depen-
da, en caso de citaci6n o requerimiento, a tenor de
lo que dispone la medida tercera del articulo 6.2,
diez unidades.

2. Los Organos de Reclutamiento son compe-
tentes para imponer las sanciones establecidas en
el apartado anterior. Contra sus acuerdos se po-
dra interponer el correspondiente recurso y, ago-
tada la via administrativa, el jurisdiccional que
corresponda.

Articulo 44

Los mozos que hubieran sido condenados por de-
lito cometido con el fin de obtener su indebida ex-
clusion del Servicio Militar perderdn todo derecho
a ser declarados excedentes del contingente y de ob-
tener prérroga de incorporacion a filas.

Articulo 45

1. Cuando los Centros Provinciales de Recluta-
miento observen negligencia o incumplimiento de
las obligaciones que se imponen, o deriven de esta
Ley, a los Organismos de la Administracién Publi-
ca, lo pondran en conocimiento de la Autoridad Mi-
litar Jurisdiccional, la que, si lo estima procedente,
remitira los antecedentes al Fiscal de la Audiencia
que resulte competente, por si los hechos pudieran
ser constitutivos de delito o falta, imputable a Au-
toridad o funcionario responsable.

2. En los demés casos, la Autoridad Militar Ju-
risdiccional lo comunicara al Ministro de Defensa
para que éste adopte las medidas que estime per-
tinentes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Se faculta al Gobierno para establecer un calen-
dario que permita una aplicacién progresiva de la
nueva edad de incorporacion a filas fijada en la pre-
sente Ley, en un plazo maximo de cuatro afios.
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Segunda

En tanto no se promulgue la Ley citada en el ar-
ticulo 41, las mujeres no procederan a la inscrip-
cién que preceptua el articulo 8.°

Tercera

Durante un periodo de cinco anos, a partir de la
entrada en vigor dec esta Ley, la duracién del Ser-
vicio Obligatorio en Filas estara comprendida entre
doce y quince meses y sera fijada por el Gobierno
en funcién de las nccesidades de la defensa.

Cuarta

1. Hasta que se promulgue la Ley que establez-
ca el Servicio Civil se faculta al Gobierno para re-
gular la prestacidn de un servicio en Proteccion Ci-
vil, en la Cruz Roja o en otras Organizaciones con
fines de interés general, de aqueilos que lo solici-
ten con carécter voluntario y, en su caso, de los de-
clarados excedentes del contingente.

2. El encuadramiento de este personal y la di-
reccién del servicio que realicen sera efectuada por
las organizaciones a las que vayan destinados, con
independencia de la Administracién Militar.

3. Para los voluntarios. la duracién de este Ser-
vicio sera igual al tiempo de actividad del Servicio
voluntario normal y para los excedentes det contin-
gente, igual al del Servicio obligatorio.

4. La realizacion de este Servicio tendra los
mismos efectos que la del «Servicio en Filas».

5. El Gobierno determinard los servicios civiles
a prestar, necesidades del personal para cubrirlos y
lugar de prestacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Ley 55/1968, de 27 de julio,
General de! Servicio Militar.

Hasta la entrada en vigor del Reglamento que de-
sarrolle la presente Ley, serd de aplicacion el Re-
glamento aprobado por Decreto num. 3087/1969,
de 6 de noviembre, y demas disposiciones comple-
mentarias, en cuanto no se opongan a la presente
Ley.

DISPOSICION ADICIONAL

La segunda causa de exencién del Servicio en Fi-
las prevista cn el articulo 35 de ¢sta Ley, motivada
por aplicacién del apartado a) de las prorrogas de
cuarta clase, en el caso de que el mozo sea residen-
te en Andorra, requerira para su eficacia la instruc-
cion de expediente administrativo en orden a su
concesion.

DISPOSICION FINAL

En el plazo mdximo de seis meses, a partir de la
fecha de entrada en vigor de la presente Ley, el Go-
bicrno deberd aprobar el Reglamento que la de-
sarrolle.

Por tanto,

Mando a todos los cspanoles, particulares y au-
toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 8 de junio de
1984.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno.
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

CORRECCION DE ERRORES DE LA LEY 19/1984, DE 8 DE JUNIO, DEL
SERVICIO MILITAR («<BOE», nim. 159, de 4 de julio de 1984).

Publicada con errores la mencionada Ley («Bo-
letin Oficial del Estado», nim. 140, de 12 de junio
de 1984, pags. 16936 a 1940), se rectifica como
sigue:

En el articulo 28.2.b), donde dice: «De quince a
veinte meses», debe decir: «De quince a dieciocho
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meses», y en €l mismo articulo y niimero, apartado
¢), donde dice: «En ningin caso el servicio en filas
serd inferior a veinte meses», debe decir: «En nin-
gun caso el servicio en filas sera inferior al estable-
cido para ¢l voluntariado normal en el nimero
anterior».



