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Generaes A LA MESA DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Grupo
Socialista

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista me dirijo a esa Mesa para, al
amparo de (o establecide en el articulo 184.2 del vigente Reglamento del Congreso de
CamoradeS®  los  Diputados, presentar la siguiente MOCION GONSECUENGCIA DE

Jerénimo, 40
28014 hadrd INTERPELACION URGENTE sobre las medidas a adoptar para garantizar la
empleabilidad de las personas jévenes y la calidad en su contratacién y
condiciones laborales.
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o En el Congreso de los Diputados, a 14 de diciembre de 2017
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arapo “El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a;
Soclalista
1. Evaluar, en el marco de! didlogo sccial y antes del 31 de marzo de 2018, la
Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016, al obijeto de analizar
m cada una de las medidas adoptadas en sus cuatro ejes de actuacion, y, por tanto,
21?5?213&% en la mejora de la intermediacion y en la mejora de la empleabilidad, con ratios
que identifiquen itinerarios personalizados y tutorizados en formacion e insercion
laboral, asi como el impacto de los incentivos y bonificaciones en una contratacién
estable y de calidad y en el emprendimiento.
o Esta evaluacién incluira, entre otros, los siguientes extremos: ‘
N a) Resultados cuantitativos sobre el nimero de personas jovenes inscritas y
i fas acciones recibidas en cada unc de fos ejes de actuacion, que seran
:, analizados, entre otros elementos, con perspectiva de género, edad, tiempo
,{: en desempleo y en respuesta en la actuacion, asi como en atencién al nivel
a}\i formativo y capacitacion o cualificacién profesionat de partida y alcanzado.
{: b} Un andlisis comparado con el resto de palses de la Unién Europea que
- participan en dicha iniciativa,
E";’ c) Elgrado de ejecucién anual de ios fondos destinados, con indicacion de los
;; recibidos, para el desarrollo de la Iniciativa de Garantfa Juvenil.
e d) Orientaciones, recomendaciones y propuestas de actuacién para mejorar la
5?‘3 insercion laboral de las personas jévenes, con determinacion de las
’} acciones a desarrollar también en ef ambito docente y formativo, incluido el
LY

universitario.

2. En atencion a la evaluacion realizada y su grado de eficiencia en los objetivos
perseguidos por la Estrategia y @ la vista de las recomendaciones del Informe
elaborado por el Tribunal de Cuentas Europeo, informe n® 5/2017 sobre evaluacion
de la Garantia Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil, en el marco del didlogo
social se planificara una nueva Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven que
contendra nuevas actuaciones, incltidas las reformas normativas necesarias, para
mejorar la empleabilidad de los jovenes, facilitar su insercién en el ambito laboral,
promover el emprendimiento y mejorar su situacion dentro del mercado de trabajo.
Asimismo, contendrd las accicnes y mecanismos que permitan mejorar la

cbordinacién y la planificacion con los interlocutores sociales, los colaboradores
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intermedios y las Comunidades Auténomas, con el fin de garantizar la eficiencia de

ias medidas adoptadas, también las econémicas.

Anualmente se publicard un informe sobre la implementacién de las acciones
desarrolladas en ef marco de esta nueva esfrategia y su impacto en la mejora de la
insercién en el ambito formative y en el mercado de trabajo de las personas

jovenes.

Reunir urgentemente la mesa de dialogo social al objeto de llevar a cabo medidas

de impulso para el empleo joven. A tal efecto,

a. Se elaborara y pondra en marcha un Plan de Choque para el Empleo de las
Personas Jovenes, que, desde la articulacion de un itinerario personal de
insercién, con garantia de seguimiento y evaluacion de actuaciones y con
una dotacién econdmica suficiente, tenga por objeto mejorar su
empleabilidad, en atencién a su cualificacién, y su insercion mediante
contratos de trabajo que les garanticen un empleo de calidad y un salario
digno.

b. Se revisara el contrato de relevo, con jubilacién parcial a los 61 afios, que
contendra previsiones especificas dirigidas a posibilitar la formacion de las
personas jovenes inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
incluidas bonificaciones por la contratacion indefinida y a tiempo completo
de estas personas irabajadoras jévenes a fravés de esta figura contractual
o su reconversion en indefinidos y a tiempo completo cuando se realicen
con estas personas.

c. Se revisaran los contratos de formacion y aprendizaje al objeto de impulsar
la alternancia de la actividad formativa con la practica en el puesto de
trabajo, aportando a las personas jovenes trabajadores una elevada
cualificacion yfo competencia profesional, promoviendo su incorporacion a
la empresa, y penalizando a las empresa que abusen de ellos con el tnico
fin de beneficiarse de los beneficios de exenciones y bonificaciones.

d. Se fomentara el contrato en practicas, con el fin de conseguir una mayor

eficiencia en su utilizacion.
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Genorates e. Se derogara el Real Decreto 1543/2011 de 31 de octubre, por el que se
Grpn reguian las préacticas no laborales en empresas para jévenes con titulacién
Soclalista oficial, que posibilita su explotacién laboral. Estas practicas deberan

articularse a través de un contrato en practicas, y se revisaréan los
programas de becarios y el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el

Carrera e San

z.g%r?gfmaﬁg que se regulan las praclicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, al objeto de eliminar las practicas no laborales
extracurriculares, asi como los programas de becarios.
f. Se impulsard una red piblica de oficinas de emplec, con mayores
i dotaciones econdmicas, que cuente con orientadores especializados con la
’f‘?‘ farmacidn y experiencia necesarias para ajustar los perfiles individuales
i?::; desarrollados a las necesidades del mercado de trabajo, asi como para
P hacer un seguimiento de las personas que abandonen los programas de
Fj garantia juvenil.
” g. Se fortaleceran los mecanismos de coordinacién entre el Ministerio de
’\Z Emplec y Seguridad Sociai y las Comunidades Auténomas asi como los
% recursos econdmicos destinadas a estas Gltimas, al objeto de mejorar la
g eficiencia en el desarrollo de la iniciativa de empieo juvenil, y todo eflo
g:::;f teniendo en cuenta que esta iniciativa supone el 80% de los fondos
:Ti destinados al programa de garantia juvenil.”
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